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1 CAMARA DE ENSINO DA GRADUACAO

A Céamara de Ensino da Graduacéo, 6rgdo consulov@eshtro Universitario Franciscano
no que se refere ao ensino de graduacéo, tem peids:

- discutir, analisar e propor a Prograd diretreggecificas para o ensino de graduacgéao;

- propor normas especificas para a organizaganotofiamento dos cursos de graduacao;

- discutir e propor diretrizes para o preenchime@®&wagas nos cursos de graduacao;

- acompanhar e analisar os resultados das avaliagtenas e externas dos cursos de
graduacéo e propor acdes de melhoria do desemplestindicadores;

- analisar, discutir e propor acdes e normas par@unzionamento dos estagios
obrigatorios e ndo obrigatdrios e das atividadesatliares complementares;

- propor diretrizes e acdes de articulacdo juntdifarentes setores institucionais e
externos, para o desenvolvimento do ensino; aaticelpropor acdes de incentivo e organizagao
da pesquisa e da extensdo no ambito dos cursosradeiagdo, bem como de acbes de
aprimoramento e capacitacao da gestéao.

A Camara de Ensino da Graduacéo, para exercenedds que lhe compete, constitui-se
da seguinte forma: Pro-reitora de Graduacdo, conmesigente; Diretores das Unidades da
Prograd; Coordenadores dos cursos de graduacdonwdados de acordo com a pauta de
reunido.

Durante o ano de 2015, os assuntos abordados nar&&@m Ensino de Graduagao foram
de cunho académico, com vistas a oferta de cumsugjaalidade. A seguir, estdo relacionadas as

reunioes realizadas:

Data Pauta Palestrante Publico N° de
Participantes
13-02-2015 - Recepcao aos Calouros Pré-reitora  de 41
- Programa Institucional de Tutor Graduacao ¢ Coordenadores dc
— PROINT Convidados cursos de Graduacéo
-Processo de

implantacdo/readequacao da Cen
de Atendimento ao Estudante
CORES

- Assuntos gerais



31-03-2015

28-04-2015

25-06-2015

02-07-2015

27-08-2015

22-09-2015

14-12-2015

15-12-2015

16-12-2015

- Funcéo Pedagodgica C
Coordenador de Curso

- Trabalho Pedagogico do Nucli
Docente Estruturante

Avaliacao Institucional e de Curs
o papel das liderangas e dos gestc

Plano Nacional de Educacédo e
Extens&o nos Cursos de Graduagé

Enade

Diretrizes Curriculares Naciona
para a Formacgéo de Professores

Creditagéo da extensao.
Apresentacao de disciplin:
optativas para atendimento
legislacéo.

Pagamento de provas atrasadas.
Assuntos gerais.

Analise dos Indicadores ¢
Graduagéao
Andlise dos Indicadores C
Qualidade
Analise dos Indicadores ¢
Qualidade

Silvia de Aguiar
Isaia -Unifra

Marion
Creutzberg
PUCRS

Paulo Monteiro
Vieira Barrone
— Universidade
Federal de Jui:
de Fora

Janilse F. Nune
- Pesquisador:
Institucional

Claudia Maffini
Griboski -
Diretorada
DAES - INEP

Pro-reitora  de
Graduacéo

Vanilde
Bisognin
Janilse F. Nunes

Vanilde
Bisognin
Janilse F. Nunes

Vanilde
Bisognin
Janilse F. Nunes

Proé-reitoria de Graduagao

Coordenadores dc
cursos de graduacad
NDE e Colegiados

- Coordenadores dc

cursos de graduacd
NDE e Colegiados

Coordenadores dc
cursos de graduacad
NDE e Colegiados

Coordenadores dc
Cursos

de: Administracéo,
Ciéncias Contabeis
Ciéncias Econdmicas
Design, Direito,
Jornalismo, Psicologie
Publicidade €
Propaganda, Turismo,
Design de Moda

Coordenadores dc
cursos de graduacéo

Coordenadores dc
cursos de graduacd
NDE e Colegiados

Cursos da Area d
Sociais e Tecnoldgicas

Cursos da Area de
Ciéncias Humanas
Tecnoldgicas

Cursos da Area d
Saude

Quadro 1 -Reunides da Camara de Ensino da Graduacéao
Fonte: Prograd

120

155

133

10

30

49

30

54

33

10
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2 PLANEJAMENTO ADMINISTRATIVO-PEDAGOGICO

2.1 Oferta de disciplinas

A Pro-reitoria de Graduacdo, juntamente com as des@acdes de cursos, realizou
reunides para o planejamento da oferta de disemliorganizacdo de horarios, definicdo de

professores e espaco fisico, referentes ao segaemiestre de 2015 e primeiro semestre de 2016,
conforme segue:

1° semestre de 2015

Data/hora Area
14/05/15 Ciéncias Humanas
14/05/15 Ciéncias Tecnoldgicas
18/05/15 Ciéncias da Saude
19/05/15 Ciéncias Sociais

Quadro 2 - Reunides para o planejamento da oferta de disagph 1° semestre
Fonte: Prograd

2° semestre de 2015

Data/hora Area

02/10/15 Ciéncias Humanas e Tecnoldgicas
05/10/15 Ciéncias Tecnoldgicas

06/10/15 Ciéncias da Saude

06/10/15 Ciéncias Sociais

Quadro 3 - Reunides para o planejamento da oferta de disagph 2° semestre
Fonte: Prograd

2.2 Calendario Académico

Juntamente com a atualizacdo do Guia Académicbomea-se o Calendario Académico
para o0 ano de 2016 . O inicio do ano letivo estaipto para o dia 22 de fevereiro.

11
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3 FUNCIONAMENTO E REGULACAO DOS CURSOS DE GRADUACAO E TECNICO

3.1 Funcionamento dos cursos de graduacao e suaiatao legal

Em 2015, estiveram em funcionamento 35 cursos dduggdo e um curso de nivel

técnico, os quais estdo relacionados a seguicad@com a sua situacao legal.

10.

11.

12.

13.

Curso

Administracdo

Arquitetura e Urbanismo
Biomedicina
Ciéncia da Computacao

Ciéncias Contabeis

Ciéncias Econbmicas

Design

Direito

Enfermagem

Engenharia Ambiental e

Sanitéaria
Engenharia Biomédica

Engenharia de Materiais

Engenharia Quimica

Modalidade

Bacharelado

Bacharelado

Bacharelado

Bacharelado

Bacharelado

Bacharelado

Bacharelado

Bacharelado

Bacharelado

Bacharelado

Bacharelado

Bacharelado

Bacharelado

Turno

Manh&/noite

Manha e tarde
Noite
Manha

Noite

Noite

Tarde

Manha/noite

Integral
Manha e tarde

Noite

Noite

Manha

Situacgéo legal

Reconhecido pela Portaria n° 702/13-
MEC, de 18-12-2013, DOU em 19-12-
2013.

Reconhecido pela Portaria n® 1.091/15-
MEC, de 24-12-2015, DOU 30-12-2015.

Reconhecido pela Portaria n°® 819/14 —
MEC, de 30-12-2014, DOU 02-01-2015.
Reconhecido pela Portaria n® 1.091/15-
MEC, de 24-12-2015, DOU 30-12-2015
Reconhecido pela Portaria n° 702/13-
MEC, de 18-12-2013, DOU em 19-12-
2013.

Reconhecido pela Portaria n® 702/13-
MEC, de 18-12-2013, DOU em 19-12-
2013.

Reconhecido pela Portaria n°® 702/13-
MEC, de 18-12-2013, DOU em 19-12-
2013.

Reconhecido pela Portaria n° 124/12-
MEC, de 09-07-2012, DOU em 10-07-
2012.

Reconhecido pela Portaria n°® 819/14 —
MEC, de 30-12-2014, DOU 02-01-2015.
Reconhecido pela Portaria n® 1.091/15-
MEC, de 24-12-2015, DOU 30-12-2015
Reconhecido pela Portaria n°® 820/15-
MEC, de 29-10-2015, bDOU em 05-11-
2015.

Reconhecido pela Portaria n® 1.091/15-
MEC, de 24-12-2015, DOU 30-12-2015

Autorizado pela Resolugdo n° 02/11-
Consun, de 26-04-2011.

12



14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

Farméacia

Filosofia

Fisica Médica

Fisioterapia

Geografia

Historia

Jornalismo

Letras - Lingua Portuguesa

Letras - Portugués e Inglés

Matematica

Medicina

Nutricdo

Odontologia

Pedagogia

Psicologia

Publicidade e Propaganda

Quimica

Servigo Social

Sistemas de Informacéo

Tecnologia em Design de

Moda

Bacharelado

Licenciatura

Bacharelado

Bacharelado

Licenciatura
Licenciatura

Bacharelado

Licenciatura
Licenciatura

Licenciatura

Bacharelado

Bacharelado

Bacharelado

Licenciatura

Psicélogo

Bacharelado

Licenciatura

Bacharelado

Bacharelado

Tecnolégico

Manha

Noite

Noite

Manha e tarde

Noite
Noite

Noite

Noite
Noite

Noite

Integral

Tarde

Integral

Noite

Manha e tarde

Manha

Noite

Manha

Noite

Noite
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Reconhecido pela Portaria n°® 819/14 —
MEC, de 30-12-2014, DOU em 02-01-
2015

Reconhecido pela Portaria n® 1.091-MEC,
de 24-12-2015, DOU 30-12-2015

Reconhecido pela Portaria n® 286/12-
MEC, de 21-12-2012, DOU em 27-12-
2012.

Reconhecido pela Portaria n°® 819/14 -
MEC, de 30-12-2014, DOU em 02-01-
2015

Reconhecido pela Portaria n°® 1.091/15-
MEC, de 24-12-2015, DOU 30-12-2015.

Reconhecido pela Portaria n°® 1.091/15-
MEC, de 24-12-2015, DOU 30-12-2015.

Reconhecido pela Portaria n° 702/13-
MEC, de 18-12-2013, DOU em 19-12-
2013.

Reconhecido pela Portaria n°® 1.091/15-
MEC, de 24-12-2015, DOU 30-12-2015.

Reconhecido pela Portaria n°® 1.091/15-
MEC, de 24-12-2015, DOU 30-12-2015.

Reconhecido pela Portaria n° 286/12-
MEC, de 21-12-2012, DOU em 27-12-
2012.

Autorizado pela Portaria n°® 399/2014-
MEC, de 22-07-2014, DOU em 23-07-
2014.

Reconhecido pela Portaria n°® 819/14 —
MEC, de 30-12-2014, DOU em 02-01-
2015.

Reconhecido pela Portaria n°® 819/14 —
MEC, de 30-12-2014, DOU em 02-01-

2015.

Reconhecido pela Portaria n° 1.091/15-
MEC, de 24-12-2015, DOU 30-12-2015.

Reconhecido pela Portaria n° 702/13-
MEC, de 18-12-2013, DOU em 19-12-
2013.

Reconhecido pela Portaria n°® 702/13-
MEC, de 18-12-2013, DOU em 19-12-
2013.

Reconhecido pela Portaria n°® 1.091/15-
MEC, de 24-12-2015, DOU 30-12-2015
Reconhecido pela Portaria n°® 819/14 -
MEC, de 30-12-2014, DOU em 02-01-
2015.

Reconhecido pela Portaria n® 1.091/15-
MEC, de 24-12-2015, DOU 30-12-2015.
Autorizado pela Resolucdo n° 18/13-
Consun, de 15-10-2013.

13
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34. Terapia Ocupacional Bacharelado Noite Reconhecido pela Portaria n° 01/12-MEC,
de 06-01-2012, DOU em 09-01-2012

35. Turismo Bacharelado Noite Reconhecido pela Portaria n°® 702/13-
MEC, de 18-12-2013, DOU em 19-12-
2013

Quadro 4 - Relagao dos cursos de graduacao, modalidade, derdoncionamento e situacao
legal
Fonte: Prograd

1. Técnico de Enfermagem  Técnico de Noite Reconhecido pelo Parecer n°® 981/01-
Enfermagem Conselho Estadual de Educacéo (CEED)

Quadro 5 - Curso técnico, modalidade, turno de funcionamerdibuacao legal
Fonte: Prograd

3.2 Processos Regulatérios dos Cursos de Graduacéo

Neste ano, foram realizadas as avalia¢cdes dosdeguursos de graduacao:

Curso Ato regulatério Periodo da Avaliadores Nota
Avaliagéo

Engenharia Biomédica Processo de 4a7 demargo Valter Augusto Della-Rosa 3
Reconhecimento d Cesar Augusto Souza ¢
Curso Andrade

Direito Renovagéao d¢ 27 a 30 de maio Josel Machado Ferreira 5
Reconhecimento d Alberto Gamryszewrski
Curso

Curso Superior de Processo de Autorizagé 21 a 24 de junhc¢ Luiz Salgado Klaes 4

Tecnologia em Gestdo ¢ de Curso Marcelo Capre Dias

Recursos Humanos

SEDE

Curso Superior d Processo de Autorizagé 02 a 05 de Alceu de Souza Brito Jr. 4

Tecnologia em Gestédo ¢ de Curso agosto Marcos de Castro Falleiros

Recursos Humanos — Pa

de BAGE

Engenharia Quimica Processo de 25 a 28 de Emerson Marin 4
Reconhecimento d novembro Astrid Meira Martoni
Curso

Quadro 6 - Processos de Regulacdo dos Cursos de Graduaczol®
Fonte: Prograd

Neste ano, foram também solicitados os ProcessoRedenhecimento do Curso de
Tecnologia em Design de Moda e de Renovacdo denRecimento do Curso de Terapia

Ocupacional.
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3.3 Exame Nacional de Desempenho dos EstudantesNADE

A partir de 2004, o Exame Nacional de DesempenisoEdtudantes (ENADE) substituiu
o Exame Nacional de Cursos, como instrumento diéagéia do desempenho dos estudantes dos
cursos de graduacéao.

Conforme Portaria n° 40, de 12 de dezembro de 28Aigo 33, o calendario para as
areas a serem avaliadas no ENADE seguem:

- Ano I- saude, ciéncias agrarias e areas afingo(e® os conteudos sobre ambiente e
saude, producédo alimenticia, recursos naturaigamé seguranca);

- Ano lI- ciéncias exatas, licenciaturas e areassggnvolve os contetdos sobre controle
e processos industriais, informag&o e comunicag&agstrutura, produgao industrial);

- Ano llI- ciéncias sociais aplicadas, ciéncias huas e areas afins (envolve os contetdos
sobre gestédo e negdécios, apoio escolar, hospifaliddazer, producéo cultural e design).

No ano de 2015, o calendario previa o Ciclo do Ahajue abarca as areas de: Ciéncias
Sociais Aplicadas, Ciéncias Humanas e areas dfi@s como, para o0s eixos tecnoldgicos:
Gestdo e Negocios, Apoio Escolar, Hospitalidadeazet, Producédo Cultural e Design. Assim,
realizaram a prova do ENADE os estudantes dos swspAdministragcdo, Ciéncias Contabeis,
Ciéncias EconOmicas, Design, Direito, Jornalismaicdtogia, Publicidade, Turismo e
Tecnologia em Design de Moda.

A Pro-reitoria de Graduag&o, com o objetivo de learxas coordenacdes dos cursos, no
ambito da Camara de Ensino da Graduacdo, realiealia®©2 de julhouma reunido que, entre
outros assuntos, orientou todas as coordenacOesaades tramites que envolvem o ENADE.
Nessa ocasido, foram abordadas questdes operacibeai como as normativas envolvidas no
Exame 2015.

Foram desenvolvidas acdes, no ambito de cada cuwagde de curso, visando a
divulgacédo, mobilizacéo e orientacdo acerca da fitApoia dessa avaliacao, tais como: reunides
de planejamento com professores; oficinas e pakstrm alunos.

Neste ano, foram divulgados os conceitos obtidésspestudantes no Exame realizado
em 2014, referentes aos cursos de Arquitetura arliimo, Ciéncia da Computacéo, Engenharia

Ambiental e Sanitaria, Engenharia de Materiaispdgifia, Fisica Médica Geografia, Historia,

15
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Letras, Matematica, Pedagogia, Quimica e Sistemsasnfbrmacédo. Os resultados estdo no

guadro a seguir:

Curso Ano/conceito

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Administracéo - -- 3 -- - 3 = = 3 - -
Arquitetura e Urbanismo -- SC -- -- 4 -- -- 3 -- -- 3
Biomedicina -- - - SC = - 3 - = 4 -
Ciéncia Computacéo -- 3 -- -- 3 == = 2 -- -- 3
Ciéncias Contabeis -- - 3 - - 3 == = 3 - -
Ciéncias Econbmicas -- -- 3 - - 4 = - 2 - -
Design -- - 4 - - 4 = = 2 - -
Direito = == 4 = -- 4 -- -- 3 - -
Enfermagem 4 - - 3 - - 3 = - 3 -
Engenharia Ambiental e -- 2 -- -- 3 o= o= 3 -- -- 3
Sanitaria

Engenharia Biomédica - - == = - - - - - - -
Engenharia de Materiais -- -- -- -- = o= = - - - 2
Engenharia Quimica - - == = = - - - - - -

Farmacia 3 -- - 3 - - 3 = = 3 -
Filosofia = 4 = - 4 - - 3 = = 4
Fisica Médica -- 3 -- -- 3 == = 2 -- -- 2
Fisioterapia SC = = 4 -- -- 2 = - 3 -
Geografia - 4 -- == 3 = = 5 - -

Historia = 4 = -- 4 -- -- 3 = = 3
Jornalismo -- - 4 = = 4 = - 2 - -
Letras = 3 -- -- 3 = = 3 - -

Matemética - 3 -- = 2 = - 4 - -

Nutricdo 3 = = 3 == == 3 -- -- 3 ==
Odontologia - -- -- SC -- -- 3 -- -- 3 =
Pedagogia - 3 = == 3 = - 4 - - 4
Psicologia -- - 4 - = 4 = = 3 - -
Publicidade e Propagande - = 4 - - 5 = == 3 - -
Quimica -- -- -- -- SC -- -- 4 -- -- 1
Servigo Social 4 -- -- 4 - = 4 - - 2 -
Sistemas de Informagéo -- 4 -- -- 4 o= o= 2 -- -- 4
Terapia Ocupacional SC -- -- 4 -- -- 3 = - - -
Turismo - -- 4 -- -- 4 == o= 3 - -

Quadro 7 - Conceitos obtidos no Enade de 2004 a 2014
Fonte: Inep
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Os resultados do ENADE séo utilizados para o cdldas Conceitos Preliminares de
Cursos (CPC) na graduacdo. Ja o conceito da pdsagao, € calculado a partir de uma
conversao dos conceitos fixados pela Capes. O CR(hata da poés-graduacao resultam no
indice Geral de Cursos da Instituicdo (IGC) quegusdo o Inep, trata-se de um indicador de
gualidade de instituicdes de educacao superior.sEacomposicao, contam a qualidade dos
cursos de graduacéao e de pés-graduacao (mestdmldarado). Quanto a graduacao, é utilizado
o CPC (conceito preliminar de curso) e, quanto ssgraduacao, é utilizada a Nota Capes. O
resultado final esta em valores continuos (queded0 a 500) e em faixas (de 1 a 5). Em sintese,
o CPC é uma média de diferentes medidas da quelidadum curso, tais como: o Conceito
Enade, o Conceito IDD e as variaveis de insumo.

As variaveis de insumo consideram as seguintesrdides: corpo docente, infraestrutura
e programa pedagogico, essas sdo computadas pétemacdes prestadas no Censo da
Educagédo Superior e pelas respostas ao questisgamioecondmico do Enade pelo estudante.
Mais informacdes sobre o calculo do CPC estdo disps na pagina do INEP:

<http://portal.inep.gov.br/educacao-superior/indmas/cpc>
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3.4 1GCs e CPCs dos cursos de graduacéo desde 2007

Ano
2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013

2014

G - Conceito
médio da
graduagéo

2,9696
G - Conceito
médio da
graduacgéo
3,015
G - Conceito
médio da
graduacgéo
2,8617
G - Conceito
médio da
graduagéo
2,7809

G - Conceito
médio da
graduagéo

2,81
G - Conceito
médio da
graduacgéo
2,70
G - Conceito
médio da
graduagéo
2,8684
G - Conceito

médio da
graduacgéo

2,8964

M - Conceito
médio do
mestrado

3,0000
M - Conceito
médio do
mestrado
3
M - Conceito
médio do
mestrado
3,5496
M - Conceito
médio do
mestrado
3,5106
M - Conceito
médio do
mestrado
3,42
M - Conceito
médio do
mestrado
3,40
M - Conceito
médio do
mestrado
4,0000
M - Conceito

médio do
mestrado

4,50000

D - Conceito
médio do
doutorado

0
D - Conceito
médio do
doutorado
0
D - Conceito
médio do
doutorado
0
D - Conceito
médio do
doutorado
0
D - Conceito
médio do
doutorado
0
D - Conceito
médio do
doutorado
2,00
D - Conceito
médio do
doutorado
2,0000
D - Conceito

médio do
doutorado

4,5

Quadro 8 - IGC - Resultado institucional
Fonte: Inep

Conceitos

% graduandos
no total da IES

0,9950

% graduandos
no total da IES

0,9953

% graduandos
no total da IES

0,9834

% graduandos
no total da IES

0,9792

% graduandos
no total da IES

0,9824

% graduandos
no total da IES

0,9813

% graduandos
no total da IES

0,9687

% graduandos
no total da IES

0,9624

Proé-reitoria de Graduagao

% de mestrando

no total da pos-

graduacgédo da
IES

1,0000

% de mestrando

no total da pos-

graduacéo da
IES

1

% de mestrando

no total da pos-

graduacéo da
IES

1

% de mestrando

no total da pos-

graduacédo da
IES

1

% de mestrando

no total da pos-

graduacgédo da
IES

1

% de mestrando

no total da pos-

graduacéo da
IES

0,8974

% de mestrando

no total da pos-

graduacédo da
IES

0,8652

% de mestrando

no total da pos-

graduacéo da
IES

0,02873

IGC
continuo

297

IGC
continuo

301

IGC
continuo

289

IGC
continuo

2,8115

IGC
continuo

2,83

IGC
continuo

2,73

IGC
continuo

2,9173

IGC
continuo

2,9563

IGC
faixas

4

IGC
faixas

4

IGC
Faixas

IGC
Faixas

3

IGC
Faixas

3

IGC
Faixas

3

IGC
Faixas

3

IGC
Faixas

3
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3.5 Notas dos indicadores dos cursos de graduacates

Ano

2006

2009

2012

2008

2011

2014

2007

2010

2013

2008

2011

2014

Curso

Administracdo

Administracao
Administracdo

Arquitetura e
Urbanismo

Arquitetura e
Urbanismo

Arquitetura e
Urbanismo

Biomedicina
Biomedicina
Biomedicina
Ciéncia da
Computacgéo
Ciéncia da
Computagéo
Ciéncia da
Computagéo

Nota Infra-
estrutura

3.5227

4,6991
4,79

4,3410

4,0124

4,8853
4,4251

4,6211

4,4934

Nota
Pedago6
gica
4.0909

4,1415
4,06

4,3834

4,5946

3,6331

4,3220
4,3822

4,1667

4,5098

3,9406

Nota
Mestre

3,5965
4,62

3,3628

3,7216

4,0301

4,7941
4,7395

3,8889

3,9519

3,7490

Nota
Doutor

0,3214

0,7224
0,26

0,5461

0,9375

2,0420

1,8627

1,3333
2,1875

1,3350

0,6034

2,2035

Nota
Regime

5,0000

3,0702
4,71

3,1481

4,2188

3,7789

5,0000

4,1666
4,4270

3,7037

4,0517

3,9616

Nota
Ing.

2,9008
53,77

3,2400

0,5325

2,9200

Nota
Enade
Conc.

2,90000

2,68
2,68

3,0800

2,5669

2,5705

2,4141
3,4887

2,2700

1,7924

1,9736

Nota
IDD

3,3800

2,2052
2,32

3,1000

2,8182

2,7709

3,7337
3,7430

2,3300

2,1702

1,9736

CPC

3,0100

2,42
2,76

2,7500

2,9221

2,9260

2,7372
3,6793

2,5600

2,5074

2,6170

Pro-reitoria de Graduagao

CPC
(Faixa)

4,0000

3
3

3,0000

3,0000

3,0000

Mat.
do
Curso

332

529
494

185

292

311

16
168

152

262

75

57

G da
IES

3,015

2,861
2,70

3,015

2,81

2,9563

3,015
2,811

2,9173

3,015

2,81

2,9563
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Ano Curso Nota Infra- Nota Nota Nota Nota Enade Enade Nota CPC CPC Mat. Gda
estrutura Pedagé Mestre Doutor Regime Ing. Conc. IDD (Faixa) do IES
gica Curso
2006 Ciéncias 4,7917 4,3182 - 0,0000 4,7368 - 2,9000 3,9200 3,1700 4,0000 269 3,015
Contabeis
2009 Ciéncias 4,7563 4,0526 3,1818 11,4848 2,9091 2,6598 2,29 2,0528 2,40 3 392 2,861
Contabeis
2012 Ciéncias 4,82 4,44 4,34 0,88 4,67 51,04 2,61 2,81 3,01 4 327 2,70
Contéabeis
2006 Ciéncias 3,6667 5,0000 - 0,8597 5,0000 - 2,4000 11,8600 12,4900 3,0000 112 3,015
Econdmicas
2009 Ciéncias 5.0000 4,2857 3,5970 0,8145 3,8462 11,0041 3,03 - 2,52 3 63 2,861
Econdmicas
2012 Ciéncias 5,00 5,00 4,29 1,25 5,00 50,93 1,57 2,50 2,82 3 33 2,70
Econdmicas
2006 Design 3,4783 3,5065 - 0,000 5,0000 - 3,20000 2,2700 2,2710 3,0000 174 3,015
0
2009 Design 4,7836 3,9216 2,8571 0,3846 3,5714 11,2769 3,26 3,9037 2,69 3 152 2,861
2012 Design 4,18 3,39 4,67 0,35 5,00 54,57 1,35 1,32 2,08 3 129 2,70
2006 Direito 3,9048 4,2241 - 0,9164 4,1509 - 3,4000 3,6400 3,3200 4,000 478 3,015
2009 Direito 4,4796 4,1048 3,6207 1,5764 3,3621 2,9997 3,76 3,9608 3,30 4 851 2,861
2012 Direito 4,83 4,57 4,34 1,59 4,67 57,52 2,09 1,69 2,63 3 886 2,70
2007 Enfermagem 2,9276 3,9583 - 1,0532 5,0000 - 2,8100 11,6900 2,5200 3,0000 313 3,015
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Ano Curso Nota Infra- Nota Nota Nota Nota Enade Enade Nota CPC CPC Mat. G da
estrutura Pedagé Mestre Doutor Regime Ing. Conc. IDD (Faixa) do IES
gica Curso

2010 Enfermagem 4,3128 4,0864 4,166 0,5642 3,75 3,2782 2,4315 2,1242 2,4221 3,0000 386 2,811

2013 Enfermagem 4,5353 3,9271 4,4705 1,0380 4,7058 - 2,4382 2,7678 12,9254 3 260 2,9173
2008 Engenharia 3,218 3,9744 4,2212 1,7742 3,5484 11,8500 2,0400 3,6900 2,8500 3,0000 126 3,015
Ambiental e
Sanitaria
2011 Engenharia 5 5 5 2,1154 4,4231 - 2,8456 4,1330 3,7707 4 106 2,81
Ambiental e
Sanitaria
2014 Engenharia 3,3451 2,2530 4,0117 3,3765 3,8541 - 1,9788 3,0561 2,9581 4 79 2,9563
Ambiental e
Sanitaria
2014 Engenharia de 4,2048 3,9379 3,9115 3,0729 3,1396 - 1,4620 1,0238 2,2496 3 53 2,9563
Materiais
2007 Farméacia 5,000 4,3333 - 1,3495 4,7436 - 2,1200 2,6800 2,6600 3,000 228 3,015
2010 Farmacia 4,3212 3,7129 4,5923 2,2826 4,0217 2,7747 2,6396 2,0133 2,7051 3,0000 282 2,811
2013 Farméacia 4,5628 4,3530 5 2,0731 4,8686 - 2,5845 3,0765 4 3,2927 128 2,9173
2008 Filosofia 4,3657 46875 5,0000 1,5625 3,7500 2,7300 3,1100 3,1100 3,0100 4,0000 44 3,015
2011 Filosofia 5 5 5 1,9444 5 - 1,9783 1,8725 2,8427 3 32 2,81
2014 Filosofia 5 5 3,9316 3,4183 3,9763 - 3,1668 4,2472 3,9757 4 28 2,9563
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Ano Curso Nota Infra- Nota Nota Nota Nota Enade Enade Nota CPC CPC Mat. G da
estrutura Pedag6 Mestre Doutor Regime Ing. Conc. IDD (Faixa) do IES
gica Curso
2008 Fisica Médica 4,287 3,4615 4,4190 12,2727 4,3182 1,5900 2,2000 2,5700 2,6200 3,0000 74 3,015
2011 Fisica Médica 5 4,2857 2,8125 1,3068 2,9167 - 1,2079 11,4348 2,0659 3 49 2,81
2014 Fisica Médica 5 5 2,3151 0,8416 2,7594 - 1,8005 1,8005 1,9811 3 34 2,9563
2007 Fisioterapia 3,5422 1,9048 - 1,0548 4,6552 - 3,3700 2,1400 2,7100 3,0000 200 3,015
2010 Fisioterapia 3,9467 3,0138 3,7692 11,8713 4,2307 2,1212 11,8427 1,9795 2,3107 3,0000 402 2,811
2013  Fisioterapia 4,9329 49601 4,5249 0,5789 4,4772 - 2,8316 2,9699 3,1111 4 337 2,9173
2008 Geografia 4,50000 4,50000 5,0000 1,8646 2,6000 2,1400 2,8700 2,8700 2,8200 3,0000 171 3,015
2011 Geografia 5 5 4,6563 1,5625 4,3750 - 4,0942 4,1703 3,9401 4 37 2,81
2014 Geografia 5 5 3,8445 3,2408 3,6517 - 3,4290 2,4908 3,3520 4 26 2,9563
2008 Historia 3,6842 4,1931 5,0000 1,9231 3,8462 2,4400 3,2500 3,7300 3,1900 4,0000 147 3,015
2011 Historia 5 4,4444 5 1,4706 4,7059 - 2,3546 1,7730 2,7483 3 75 2,81
2014 Historia 4,3664 4,0128 3,3455 2,5437 3,2516 - 2,6679 5 3,7551 4 65 2,9563
2006 Jornalismo 4,2105 4,0541 - 0,6936 5,0000 - 3,7000 4,4900 3,7200 4,0000 406 3,015
2009 Jornalismo 4,5333 3,7662 4,0074 1,3676 3,9706 2,2173 3,49 3,8900 3,11 4 263 2,861
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Ano

2012

2008

2011

2014

2014

2008

2011

2014

Curso

Jornalismo

Letras -Lingua
Portuguesa
e
Letras -
Portugués e
Inglés
Letras - Lingua
Portuguesa
e
Letras -
Portugués e
Inglés
Letras -Lingua
Portuguesa
e

Letras -
Portugués e
Inglés
Matematica

Matematica

Matematica

Nota Infra-
estrutura

4,72

4,915

4,1190

3,6339

4,8333

4,6484

Nota
Pedagé
gica
3,69

4,4915

4,6970

3,4587

3,3972

4,8276

3,9840

Nota
Mestre

4,41

4,2683

3,5696

4,1097

4,7727
4,5833

4,0117

Nota
Doutor

1,04

1,2229

1,9355

2,9697

3,7916

1,6228
1,0817

3,5114

Nota
Regime

4,68

3,6585

4,8750

3,2989

4,0592

4,3182
4,7917

3,7428

Enade
Ing.

52,88

2,5700

2,0700

Enade
Conc.

1,34

2,8700

2,2136

2,1330

2,7153

1,7000
3,5924

1,7148

Nota
IDD

1,60

3,1300

1,9693

2,7153

1,8700
4,4469

1,7720

CPC

2,30

2,8400

2,8902

3,7028

3,1791

2,39
3,8903

2,6926
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CPC
(Faixa)

3

3,0000

3,0000

Mat.
do
Curso

186

265

111

42

58

108

52

37

Gda
IES

2,70

3,015

2,81

2,9563

2,9563

3,015
2,81

2,9563
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Ano

2007

2010

2013

2007

2010

2013

2008

2011
2014
2006

2009

2012

2006

2009

2012

Curso

Nutricdo

Nutricdo

Nutricdo
Odontologia
Odontologia
Odontologia
Pedagogia

Pedagogia
Pedagogia
Psicologia

Psicologia
Psicologia

Publicidade e
Propaganda
Publicidade e
Propaganda

Publicidade e
Propaganda

Nota Infra-
estrutura

3,5526

3,9621

4,2473

5,0000
4,7955

4,3548

3,7790
3,5569

4,2385

4,52

4,2105

3,9873

4,10

Nota
Pedagé
gica
4,4737
3,79438
0
3,7621

4,0800
4,5522
4,5665

5
2,4362
4,7297

4,3525
3,71

4,0541

3,4177

4,00

Nota
Mestre

4,0679

4,5614

3,5984
3,9583
4,3548

4,8077
4,4337

3,5348

4,63

3,6047

4,15

Nota
Doutor

0,7812
0,6965
1,6666
1,2963
1,25
1,3541
1,3153

1,8077
4,1092
0,7661

0,8791

0,69

0,6936

1,4799

1,28

Nota
Regime

4,8438
3,9473
4,5833
4,8148
4,0909
4,3206
3,2258

4,2308
4,2282
5,0000

3,9744
4,86

5,0000

3,6047

4,70

Enade
Ing.

2,0038

3,4261

2,8600

2,8972

54,96

2,9646

52,90

Enade
Conc.

2,3500

2,3710

1,9848

2,6945
2,9362
2,4900

2,9462
2,9994
3,5000

3,53

2,90

3,5000

4,09

2,11

Nota
IDD

3,0500

2,7539

2,5731

2,2021
2,9465
2,2300

2,5381
2,3439
2,9200

3,8524

3,17

4,4900

4,5205

2,01

CPC

2,7600

2,4103

2,8101

2,6672
3,1354
2,5600

3,1766
3,1415
3,2100

3,10

3,13

3,6400

3,44

2,59
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CPC
(Faixa)

3,0000

3,0000

4,0000

Mat.
do
Curso
293
327
204
85
339
337
175

126
85
283

402

320

406

272

227

Gda
IES

3,015
2,811
2,9173
3,015
2,811
2,9173
3,015

2,81
2,9563
3,015

2,861

2,70

3,015

2,861

2,70
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Ano

2008

2011

2014

2007

2010

2013

2008

2011

2014

2007

2010

2006

2009

2012

Curso

Quimica

Quimica

Quimica
Servigo Social
Servigo Social

Servigo Social

Sistemas de
Informacéo

Sistemas de
Informacéo

Sistemas de
Informacéo

Terapia
Ocupacional

Terapia
Ocupacional

Turismo
Turismo

Turismo

Nota Infra-
estrutura

4,6429

5
4,8755

4,7500

4,5168

3,2255

4,6986

5

5

4,4444

5,0000

3,4615
2,9688

4,41

Nota
Pedago6
gica
3,2143

5
4,6864

3,3333

4,4705

2,2145

3,9286

4,5098
5

2,7778

4,3181

4,4231
4,5313

3,80

Nota
Mestre

5,0000

5

3,9465

4,7727

5

4,0541

3,9519

4,1749

3,25

3,0769

4,16

Quadro 9 - CPC e IGC - Resultado por curso
Fonte: Inep

Nota
Doutor

2,1429

1,9643
4,2163

1,1667

1,7653

0,6666

2,1281

0,6034

2,7003

0,6522

0,4999

0,6250
0,3571

0,64

Nota
Regime

2,8571

4,8095
3,4915

4,7222
4,3181
4,7058
3,3784
4,0517
4,0684

4,3478

3,75

4,3182
2,6923

4,72

Enade
Ing.

2,8311

2,3000

1,5928

1,9845

49,33

Enade
Conc.

3,7559
0,6268

3,6200

3,9333

1,7043

3,3900

1,7924

3,5566

3,3600

2,2359

3,7000
3,40

2,54

Nota
IDD

3,2119
0,6268

2,500

4,0345

3,1100

2,1702

3,5566

3,6500

4,1200
4,3782

2,99

CPC

3,6557
2,2463

3,0900

3,4820

2,1925

3,0200

2,5074

3,7285

3,1900

2,1610

3,5600
2,86

2,94
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CPC
(Faixa)

4
3

4,0000
4,0000
3
4,000
3
4

4,0000

3,0000

4,0000
3

3

Mat.
do
Curso

35

31

8

157

103

65

262

75

177

119

164

93

53

G da
IES

3,015
2,81
2,9563

3,015

2,811

2,9173

3,015

2,81

2,9563

3,015

2,811

3,015
2,861

2,70
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4 INDICADORES DOS CURSOS DE GRADUACAO

4.1 Numero de matriculados

O numero de estudantes matriculados no ano de 2&i&u entre 5.169, no primeiro
semestre, e 5.077, no segundo semestre. A se@piapsesentados os nimeros de matriculas por
curso de graduacdo em 2015.

Cursos Matriculados em 2015
1° sem. 2° sem.

Administracdo — diurno 160 145
Administra¢éo — noturno 323 313
Arquitetura e Urbanismo 313 305
Biomedicina 168 154
Ciéncia da Computacéo 69 72
Ciéncias Contébeis 285 275
Ciéncias Econbmicas 29 27
Design 132 116
Direito — diurno 384 400
Direito — noturno 376 379
Enfermagem 221 232
Engenharia Ambiental e Sanitéria 76 66
Engenharia Biomédica 51 41
Engenharia de Materiais 56 46
Engenharia Quimica 77 72
Farmécia 117 96
Filosofia 27 24
Fisica Médica 36 28
Fisioterapia 323 349
Geografia 18 15
Historia 67 55
Jornalismo 189 168
Letras - Lingua Portuguesa 44 46
Letras - Portugués e Inglés 64 60
Matemética 38 36
Medicina 42 82
Nutrigcdo 166 160
Odontologia 326 346
Pedagogia 75 65
Psicologia 315 335
Publicidade e Propaganda 204 217
Quimica 5 3
Servigo Social 50 42
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Sistemas de Informagéo 166 162
Tecnologia em Design de Moda 70 67
Terapia Ocupacional 95 70
Turismo 12 8
Total 5.169 5.077

Quadro 10- Matriculas nos cursos de graduacéo - regimdaegu
Fonte: Derca

Curso Matriculados em 2015 1° sem. 2° sem.
Curso Técnico de Enfermagem 85 67
Quadro 11 -Matriculas no curso Técnico de Enfermagem.
Fonte: Derca

Ano/semestre Matriculados
2001/1° 3.621
2001/2° 3.407
2002/1° 4.194
2002/2° 4,187
2003/1° 4.685
2003/2° 5.138
2004/1° 5.335
2004/2° 5.498
2005/1° 6.141
2005/2° 5.856
2006/1° 6.196
2006/2° 6.195
2007/1° 6.609
2007/2° 6.553
2008/1° 6.731
2008/2° 6.645
2009/1° 6.769
2009/2° 6.584
2010/1° 6.491
2010/2° 6.275
2011/1° 6.307
2011/2° 5.892
2012/1° 5.937
2012/2° 5.541
2013/1° 5.480
2013/2° 5.191
2014/1° 5.267
2014/2° 4.977
2015/1° 5.169
2015/2° 5.077

Quadro 12 -Resumo do numero de matricula nos cursos de graduke 2001 a 2015
Fonte: Derca
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Representacao gréafica do resumo de alunos mattmsiide 2001 a 2015.

8.000

7.000

6.000

5.000

4.000

3.000

2.000

1.000

Gréfico 1: Evolugao do nimero de estudantes matriculado9@e 2 2015.
Fonte: Derca

4.2 Numero de ingressantes do primeiro e segundasestres

A seguir, apresentam-se o0s indicadores de ingress® cursos de graduacdo
considerando: vestibular, portador de diploma,ndieréncias, extravestibular (vagas
remanescentes), Prouni, estudante ndo regularg@esme curso e reabertura de matricula por

curso de graduacao, no primeiro e no segundo sentksP015.

Curso Ingressos no 1° semestre de 2015
Vestibular Portador Transf.  Extraves- Prouni  Estudant Reopc¢be Reab. de
de tibular e nédo s Matricul
Diploma Regular a
Administracao - diurno 32 0 3 0 3 1 3 3
Administracao - noturno 31 3 3 0 4 0 4 12
Arquitetura e Urbanismo 36 1 3 0 7 4 4 7
Biomedicina 32 0 3 0 3 0 0 6
Ciéncia da Computagao 18 0 0 4 2 0 0 3
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Ciéncias Contabeis 37 1 1 1 6 2 0 2
Ciéncias Econbmicas 3 0 0 1 0 0 1 1
Design 33 0 0 1 5 0 1 5
Direito-diurno 38 4 7 0 0 1 2 10
Direito-noturno 33 1 4 0 3 0 0 10
Enfermagem 34 1 4 0 1 1 0 6
Engenharia  Ambiental 14 0 0 2 0 0 1 0
Sanitéria
Engenharia Biomédica 18 0 1 2 1 1 1 4
Engenharia de Materiais 12 0 0 2 3 0 0 6
Engenharia Quimica 30 0 1 0 3 0 1 3
Farmécia 18 1 4 7 2 0 0 0
Filosofia 2 0 1 1 2 1 0 1
Fisica Médica 7 0 1 1 1 3 0 1
Fisioterapia 35 4 0 0 3 1 6 5
Geografia 0 0 1 0 0 0 0 1
Histéria 13 0 1 2 1 0 1 2
Jornalismo 28 0 0 5 5 1 1 5
Letras - Lingua Portuguesa 6 0 0 4 2 0 0 0
Letras - Portugués e Inglés 9 4 1 2 0 0 1 1
Matematica 3 1 1 0 3 0 0 3
Medicina 42 0 0 0 0 0 0 0
Nutricdo 34 0 2 0 2 0 1 2
Odontologia 39 1 5 0 2 0 0 3
Pedagogia 12 0 1 3 2 0 0 0
Psicologia 36 5 4 0 3 1 4 10
Publicidade e Propaganda 34 0 2 0 3 0 0 4
Quimica 0 0 0 0 0 0 0 0
Servigo Social 0 1 0 0 0 0 1 1
Sistemas de Informagéo 17 0 2 2 4 0 2 3
Tecnologia em Design d 32 3 0 0 1 1 2 1
Moda
Terapia Ocupacional 18 0 0 5 1 1 1 3
Turismo 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 786 31 56 45 78 19 38 124
Quadro 13 -Indicadores de ingresso no primeiro semestre @B 2processos variados
Fonte: Derca
Curso Ingressos no 2° semestre de 2015
Vestibula Portador Transf.  Extraves- Prouni  Estudant Reop¢de Reab. de
r de tibular e néo S Matricul

Diploma Regular a
Administracao - diurno 0 0 3 0 4 0 1 1
Administra¢do - noturno 34 0 2 0 2 1 4 9
Arquitetura e Urbanismo 0 3 13 0 0 3 5 6
Biomedicina 0 0 0 0 1 0 4 1
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Ciéncia da Computacdo 0 1 0 1 3 0 1 2
Ciéncias Contabeis 12 2 1 1 0 1 1 5
Ciéncias Econbmicas 0 2 0 0 3 1 0 1
Design 0 1 1 1 0 1 1 2
Direito-diurno 43 2 10 0 5 0 0 8
Direito-noturno 38 2 8 0 3 1 0 11
Enfermagem 28 1 1 5 5 1 2 8
Engenharia Ambiental 0 0 0 0 2 0 0 1
Sanitéria

Engenharia Biomédica 0 0 0 0 1 0 0 1
Engenharia de Materiais 0 0 0 0 1 1 0 1
Engenharia Quimica 0 0 3 1 1 0 0 1
Farmécia 0 1 1 1 2 0 0 2
Filosofia 0 0 1 0 2 0 0 0
Fisica Médica 0 0 0 1 1 0 0 0
Fisioterapia 41 2 5 0 1 0 5 4
Geografia 0 0 0 0 0 0 0 0
Histéria 0 0 0 1 0 0 1 1
Jornalismo 11 0 1 4 1 1 0 3
Letras - Lingua Portuguesa 0 1 0 0 2 0 3 3
Letras - Portugués e Inglés 0 1 0 0 3 0 3 3
Matematica 0 1 0 0 1 3 0 1
Medicina 41 0 0 0 0 0 0 0
Nutricdo 0 2 7 6 3 0 3 3
Odontologia 43 2 0 0 5 0 1 3
Pedagogia 0 3 0 0 1 0 0 1
Psicologia 27 2 5 0 2 2 4 5
Publicidade e Propaganda 22 1 0 3 0 1 11 6
Quimica 0 0 0 0 0 0 0 0
Servigo Social 0 0 0 0 0 0 0 2
Sistemas de Informagéo 13 1 0 1 3 0 2 8
Tecnologia em Design de Mode 0 3 0 3 1 1 1 1
Terapia Ocupacional 0 0 0 1 0 0 0 1
Turismo 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 353 34 62 30 59 18 53 105

Quadro 14 -Indicadores de ingresso no segundo semestre de- 20G@&essos variados
Fonte: Derca

4.3 Numero de formandos por curso de graduacao ectéico

A seguir, estdo discriminados os formandos porocdes graduacdo e técnico no ano de
2015.
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Cursos

Administracdo — diurno
Administracao — noturno
Arquitetura e Urbanismo
Biomedicina

Ciéncia da Computacéo
Ciéncias Contébeis
Ciéncias Econbmicas
Design

Direito-diurno
Direito-noturno
Enfermagem

Engenharia Ambiental e Sanitéria

Engenharia Biomédica
Engenharia de Materiais
Engenharia Quimica
Farmacia

Filosofia

Fisica Médica

Fisioterapia

Geografia

Historia

Jornalismo

Letras - Lingua Portuguesa
Letras - Portugués e Inglés
Matemética

Medicina

Nutrigdo

Odontologia

Pedagogia

Psicologia

Publicidade e Propaganda
Quimica

Servigo Social

Sistemas de Informagéo

Tecnologia em Design de Moda

Terapia Ocupacional
Turismo
Total

286

Semestre

Quadro 15 - Estudantes formandos por curso de graduacao

Fonte: Derca

Proé-reitoria de Graduagao

2° sem.
21
28
25
06
07
45
01
18
32
29
20
07
01
01

15
08
01
35
06

06
08
06
05

18
34
11
38
26
03
05
11

02
479
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Curso

Técnico de Enfermagem
Quadro 16 - Estudantes formados no curso Técnico de Enfermagem

Fonte: Derca

4.4 Numeros da evasao na graduacao

1° sem.
22 30
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Semestre

2° sem.

A seguir, registram-se os indicadores de evasandmmos, cancelamentos, reopcoes,

trancamentos e transferéncias concedidas, por desgraduacdo, no primeiro e no segundo

semestre.

Curso

Administracao - diurno
Administragéo - noturno
Arquitetura e Urbanismo
Biomedicina

Ciéncia da Computacéo
Ciéncias Contabeis
Ciéncias Econdmicas
Design

Direito-diurno
Direito-noturno
Enfermagem

Engenharia Ambiental e Sanitéria
Engenharia Biomédica
Engenharia de Materiais
Engenharia Quimica
Farmécia

Filosofia

Fisica Médica

Fisioterapia

Geografia

Historia

Jornalismo

Letras - Lingua Portuguesa
Letras - Portugués e Inglés
Matematica

Abandonos

13
34
10
4
7
33
3
9
15
16
13
7
5

©

Reopgbes Desisténcias Canc.

O OO P O0OO0OPFRPOPFPOOMNOOPFRP WMPEPLPODNMOONMNMS-SNDO

Evadidos no 1° semestre de 2015

14
13
9
12
17
8
4
9
10
12
7
8
7
7
17
15

o

P NDNONOWWOOPRMMNPEPONPANDNEPEPREL WOOLRFROOPE
OO OO0 O0OO0ONOODODUIOOFr,rR ONEPEP OO O OO OB

Transf.
concedidas

Trancamentos
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Medicina 0 0 28 0 0 0
Nutricdo 16 2 12 2 0 1
Odontologia 4 0 11 0 0 1
Pedagogia 10 1 4 0 1 0
Psicologia 23 1 12 4 0 0
Publicidade e Propaganda 16 2 4 4 4 2
Quimica 0 0 0 0 1 0
Servico Social 6 1 0 3 0 0
Sistemas de Informagéo 17 2 3 0 0 2
Tecnologia em Design de Moda 3 0 7 0 1 0
Terapia Ocupacional 5 0 13 1 0 1
Turismo 4 0 0 0 0 0
Total 365 34 309 54 19 27
Quadro 17 -Indicadores de evaséo do primeiro semestre de 2015
Fonte: Derca
Evadidos no 2° semestre de 2015
Curso
~ C A Transf.
Abandonos | Reopcgfes| Desisténcias| Canc. . Trancamentos
concedidas
Administracao - diurno 16 2 0 2 0 2
Administragao - noturno 43 1 4 2 0 5
Arquitetura e Urbanismo 18 0 0 2 4 5
Biomedicina 11 1 0 2 1 0
Ciéncia da Computagédo 2 1 1 0 0 0
Ciéncias Contébeis 26 1 2 0 0 1
Ciéncias Econdmicas 8 0 0 0 1 0
Design 23 0 2 0 0 1
Direito-diurno 14 1 6 0 2 0
Direito-noturno 28 1 3 2 1 4
Enfermagem 18 0 1 1 0 1
Engenharia Ambiental e Sanitaria 9 0 0 0 1 0
Engenharia Biomédica 7 1 0 0 0 1
Engenharia de Materiais 7 0 0 1 0 1
Engenharia Quimica 10 0 1 1 2 1
Farmécia 15 1 0 0 4 4
Filosofia 5 1 0 0 0 0
Fisica Médica 5 0 0 1 0 1
Fisioterapia 23 0 1 2 2 1
Geografia 2 0 0 0 0 0
Histéria 10 0 0 0 1 0
Jornalismo 24 2 2 1 0 2
Letras - Lingua Portuguesa 5 1 0 0 0 1
Letras - Portugués e Inglés 9 1 1 2 1 1
Matemética 6 0 1 0 0 1
Medicina 0 0 0 0 0 1
Nutricdo 15 0 4 3 1 4
Odontologia 5 1 1 1 0 0
Pedagogia 5 0 1 0 2 0
Psicologia 14 1 7 0 0 6
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Publicidade e Propaganda 24 2 0 0

Quimica 0 0 0 0 0 0
Servigo Social 1 0 0 2 0

Sistemas de Informagéao 21 4 0 2
Tecnologia em Design de Moda 9 2 0 0

Terapia Ocupacional 9 0 0 0

Turismo 6 0 0 0 0 0
Total 453 18 46 25 25 52

Quadro 18 -Indicadores de evaséo do segundo semestre de 2015

Fonte: Derca
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5 PROGRAMAS DE BOLSAS DE COMPLEMENTACAO ACADEMICA - PROBM E
TUTORIA

A Pro-reitoria de Graduagdo coordena dois progradeasomplementacdo académica:
Programa de Bolsas de Monitoria e Programa de iButBsses programas constituem-se num
importante instrumento de apoio aos estudantesrdeéugcdo que, por meio deles, tém
oportunidade de participar do desenvolvimento dagepys de ensino e de qualificarem a sua
formacao académica.

A Bolsa de Monitoria € uma modalidade de atuacaalidoente, sob orientagdo de um
professor, em determinada disciplina que ele jaaenirsado ou esteja cursando, no que se refere
ao auxilio aos demais colegas em atividades déstgpltha, cuja selecdo é feita via edital. A
Bolsa de Tutoria inicialmente tinha um carater Eima da Monitoria, com o diferencial de poder
ser solicitada a qualquer tempo pelo docente coimdeacdo de um discente. Contudo,
observando-se as dificuldades de alguns alunosssgntes, ela adquiriu novo formato,
constituindo-se em um atendimento com uso das THESsecificamente para reforco nas
disciplinas de Lingua Portuguesa e Matematicartir pa 2013.

Em 2015, esses programas beneficiaram 330 estgdaujtes dados detalhados por curso e
semestres sdo apresentados nas tabelas a seguir:

Curso Programa/projetos beneficiados
Tutoria/Proint Probm Total

1°sem. 2°sem. 1°sem. 2°sem.
Administracao - - 7 7 14
Arquitetura e Urbanismo = = 8 8 16
Biomedicina - - 5 5 10
Ciéncia da Computacao - - 1 2 3
Ciéncias Contébeis - - 4 4 8
Ciéncias Econdmicas - - 2 2 4
Design - - 7 7 14
Direito - - 8 8 16
Enfermagem - - 7 8 15
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Engenharia Ambiental e Sanitéria
Engenharia Biomédica
Engenharia de Materiais
Engenharia Quimica

Farmécia

Filosofia

Fisica Médica

Fisioterapia

Geografia

Historia

Jornalismo

Letras - Lingua Portuguesa
Letras - Lingua Portuguesa e Lingua Inglesa
Matemética

Medicina

Nutricdo

Odontologia

Pedagogia

Psicologia

Publicidade e Propaganda
Quimica

Servigo Social

Sistemas de Informagéo
Tecnologia em Design de Moda
Terapia Ocupacional

Turismo

Total

3
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158 166 327

Quadro 19 -Programas de complementacdo académica e nUmeemdgdmdos por curso

Fonte: Prograd.

Ano
Tutoria/Proint
1999 15
2000 16
2001 47

Bolsas
Probm

Total

2° sem.
27 107
35 131
45 188
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2002 66 52 57 234
2003 95 71 75 317
2004 103 79 87 360
2005 90 97 99 367
2006 143 116 119 452
2007 116 129 131 455
2008 171 207 219 597
2009 115 206 205 526
2010 58 202 196 456
2011 53 204 204 461
2012 60 210 190 460
2013 3 151 151 305
2014 26 149 150 325
2015 3 158 166 327

Quadro 20 -Resumo dos programas de complementacao académiicaseo de beneficiados
de 1999 a 2015.
Fonte: Prograd

Representacdes graficas das bolsas:

PROBM

426
450 4171 3983 408 2400
400 |

350 [ENN| SN S (- 324

300 sso0——B— BB B m—u—

250 —l—80 1 B B B R B

200 166

100 /0 —H—8B 8B 88 R B B B B BB

1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 200/ 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2011 2015

Gréfico 2: Evolugédo do numero de beneficiados pelo Prograsaalsa de Monitoria de 1999 a
2014.
Fonte: Prograd
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Tutoria/Proint

160 143
140

100 90 ———

1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Grafico 3: Evolugdo do numero de beneficiados pelo PrograanBalsa de Tutoria de 1999 a
2014.
Fonte: Prograd

A Pro-reitoria de Graduacdo, no ambito das BolsasCdmplementacdo Académica,
institucionalizou o Programa Institucional de Tidor PROINT, um espaco formativo para os
alunos e técnicos — administrativos do Centro Usitério Franciscano, com o objetivo de
colaborar na superacao das dificuldades de formiagsioa, especificamente nas areas de Lingua
Portuguesa e Matematica; desenvolver técnicas tddogsminimizar os indices de evasdo dos
estudantes, principalmente os ingressantes, aléatedar a autoestima dos alunos e integrar 0os
cursos de graduacgéo e pos-graduacédo, por meio téeiarsadiversos de apoio aos estudantes, no
Ambiente Virtual de Aprendizagem (Moodle), com apamhamento de tutores e sob a
supervisdo do professor.

Nessa 32 edicdo, entre os meses de abril e jurgrogeama desenvolveu as atividades no
Ambiente Virtual de Aprendizagem — Moodle, e daisantros presenciais, para tirar davidas,
sob a direcdo da professora Janilse Fernandes Nucesrdenacédo das professoras Ana Marli
Bulegon e Valeria Bortoluzzi.

A aprendizagem foi mensurada em forma de tOpicas exercicios resolvidos pelos
inscritos, totalizando 34 horas-aula (dois crédlitgsara Lingua Portuguesa e Matematica,
respectivamente.

O aluno, para estar apto, deveria atingir 75% a@®ugncia em cada curso e ter
aproveitamento minimo de 70% em cada uma das atiggl propostas no(s) maodulo(s)
matriculado(s).
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O Proint contemplou 22, dos 33 cursos de graduafgecidos pelo Centro Universitario
Franciscano, com 112 inscritos nas duas modalidades

Os cursistas foram divididos em turmas de aproxamemhte 40 alunos, sendo duas
turmas de Lingua Portuguesa e uma turma de MatanBasica, acompanhados diretamente
pelos tutores das respectivas areas.

No mddulo de Lingua Portuguesa, as atividades foveganizadas e supervisionadas
pelos professores Luis Adriano de Souza Cezar eriddensen Bortoluzzi. Os conteudos foram
estruturados em um unico médulo totalizando 15ctipicontemplados com 0s seguintes temas:
Leitura de textos, Producdo textual, Gramaticadzasi

Os topicos foram organizados da seguinte maneira:

Tépico 1 - Leitura e Interpretacéo de textos

Topico 2 - Explorando a estrutura textual

Topico 3 - Explorando a linguagem no/do texto

Topico 4 - Aplicacao geral das estratégias derkeitu

Topico 5 - Estrutura do paragrafo

Topico 6 - Coeséo textual

Topico 7 - Paralelismo sintéatico

Topico 8 - Verbos dicendi

Topico 9 - Resumo escolar

Topico 10 - Resenha Académica

Topico 11 - Uso dos porqués

Topico 12 - Acentuacédo

Topico 13 - Pontuacao

Topico 14 - Regéncia

Topico 15 - Opine sobre o curso

As atividades iniciaram no dia 10 de abril e finatam no dia 25 de maio, totalizando 34
horas-aula.

No médulo de Matematica Béasica, as atividades fooaganizadas e supervisionadas
pelos professores Ana Marli Bulegon, Rodrigo Fiardv Pereira, Maria do Carmo Barbosa
Trevisan, Karla Jaqueline Souza Tatsch. Os congefatam estruturados em um Unico modulo

totalizando 7 tOpicos, contemplando a seguinte &meRazdo e Proporcdo, Operacles
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Numeéricas e Algébricas, Topicos de Geometria PlanBspacial, Fun¢cdes Polinomiais de
Primeiro e de Segundo Grau, Tépicos de Introdugdatamatica Financeira.

Os topicos foram organizados da seguinte maneira:

Topico 1- Expressbes Numéricas e Algébricas Equadéd’rimeiro Grau

Topico 2 - Razédo e Proporcéo

Topico 3 - Geometria

Topico 4 - Funcdo Polinomial de Primeiro Grau

Topico 5 - Funcéo Polinomial de Segundo Grau

Topico 6 - Topicos de Introducdo a Matematica Fie&a

Topico 7 - Avaliacdo do Curso

As atividades iniciaram no dia 18 de maio e fireatim no dia 30 de junho, totalizando 34

horas-aula.
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6 VESTIBULAR

O processo seletivo por ingresso via vestibularreca cada inicio de semestre. Neste
ano, foram executados os procedimentos necesspai@s a realizacdo de dois concursos
vestibulares. O Vestibular de Verédo ocorreu noOfiade dezembro de 2014 e o Vestibular de
Inverno no dia 30 de julho de 2015. A seguir, camstlados sobre o numero de vagas ofertadas,

candidatos e relacdo demanda/oferta por cursocbem a evolucao dessas relacdes desde 2001.

Cursos 1° Semestre 2° Semestre
Vagas Candidatos Relacdo Vagas Candidatos Relagédo

Administracéo - diurno 40 64 1,60 = = =
Administracao - noturno 40 76 1,90 40 78 1,95
Arquitetura e Urbanismo 40 207 5,17 - -

Biomedicina 40 78 1,95 - - -
Ciéncia da Computacao 40 49 1,23 - - -
Ciéncias Contébeis 40 51 1,27 40 33 0,82
Ciéncias Econdmicas 40 8 0,20 - - -
Design 40 40 1,00 - - -
Design de Moda 40 54 1,35 - - -
Direito - diurno 40 173 4,33 40 186 4,65
Direito - noturno 40 197 4,92 40 90 2,25
Enfermagem 40 62 1,55 40 50 1,25
Engenharia Ambiental e Sanitari 40 23 0,57 - - -
Engenharia Biomédica 40 28 0,70 - - -
Engenharia de Materiais 40 24 0,60 - - -
Engenharia Quimica 40 65 1,63 - - -
Farmécia 40 34 0,85 - - -
Filosofia 40 7 0,17 - - -
Fisioterapia 40 138 3,45 - -

Fisica Médica 40 18 0,45 40 104 2,60
Historia 40 29 0,72 - - -
Jornalismo 40 55 1,38 40 44 1,10
Letras - Lingua Portuguesa 40 8 0,20 - - -
Letras - Portugués e Inglés 40 14 0,35 - - -
Matemética 40 10 0,25 - - -
Medicina 40 2753 68,83 40 1980 49,50
Nutricdo 40 89 2,23 - - -
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Odontologia 40 294 7,35 40 267 6,67
Pedagogia 40 21 0,53 - - -

Psicologia 40 102 2,55 40 80 2,00
Publicidade e Propaganda 40 49 1,23 40 67 1,68
Sistemas de Informagé&o 40 26 0,65 40 38 0,95
Terapia Ocupacional 40 28 0,70 - - -

Total 1320 4874 3,69 480 3017 6,28

Quadro 21 -Vagas, candidatos e relagdo demanda/oferta negsoceletivo de 2015
Fonte: Coordenadoria de Selecao e Ingresso

Semestre/ano Vagas Candidatos Relacao
1°/2001 1.120 2.342 2,09
2°/2001 80 304 3,8
1°/2002 1.040 3.172 3,05
2°/2002 200 966 4,83
1°/2003 1.120 2.988 2,67
2°/2003 320 1.160 3,62
1°/2004 1.200 2.941 2,45
2°/2004 460 1.046 2,27
1°/2005 1.225 3.053 2,49
2°/2005 520 940 1,81
1°/2006 1.240 2.759 2,22
2°/2006 520 836 1,61
1°/2007 1.320 2.245 1,70
2°/2007 560 782 1,39
1°/2008 1.320 2.395 1,81
2°/2008 680 1.132 1,66
1°/2009 1.360 2.379 1,74
2°/2009 720 1.084 1,50
1°/2010 1.320 2.255 1,70
2°/2010 560 1.147 2,04
1°/2011 1.360 2.298 1,68
2°/2011 520 977 1,87
1°/2012 1.360 2.177 1,60
2°/2012 440 1.045 2,37
1°/2013 1.360 2.136 1,57
2°/2013 440 1.053 2,39
1°/2014 1.400 2.269 1,67
2°/2014 440 1.036 2,35
1°/2015 1320 4874 3,69
2°/2015 480 3017 6,28

Quadro 22 - Resumo das vagas, candidatos e relacdo demasrda/ofos vestibulares,
de 2001 a 2015
Fonte: Coordenadoria de Selecédo e Ingresso
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Representacao gréafica do primeiro semestre dobuksts de 2001 a 2015:
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Gréafico 4: Evolucdo do numero de vagas e candidatos dosbuksts de 2001 a 2015,
relativos ao primeiro semestre.
Fonte: Coordenadoria de Selecao e Ingresso

Representacao grafica do segundo semestre dosulasts de 2001 a 2015
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Gréfico 5: Evolugdo do numero de vagas e candidatos doshuksts de 2001 a 2015,
relativos ao segundo semestre.
Fonte:Coordenadoria de Selecéo e Ingresso
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6.1 Centro Universitario Franciscano na Comunidade

No ambito das atividades vinculadas ao processis®l desenvolveu-se o Programa
Centro Universitario Franciscano na Comunidade, @mbjetivo de divulgar os cursos de
graduacao oferecidos nos concursos vestibularesa BREngir essa meta, promoveram-se
palestras, exposicoes, feiras, momentos cultyseestacao de servicos e assessorias nas areas de
ensino. Nesse sentido, as a¢des foram desenvqlpidastariamente, junto as escolas da regiao,
a fim de envolver a comunidade escolar como um:tpdis, estudantes e professores.

Neste ano de 2015, as visitas referentes ao pmcgslstivo foram realizadas nas
seguintes Escolas e Municipios:

E.E de 1° e 2° Graus Dom Antdnio Reis - Faxinabdturno

E.E de 1° e 2° Graus Pe.Marcelino Copetti - Ivora

E.E de 1° e 2° Graus Vicente Dutra - Julio de Casti

Escola Cenecista de 2° Grau Castilhense - Juli©adélhos

E.E de 1° e 2° Graus Tiradentes - Nova Palma

E.E de 1° e 2° Graus Rui Barbosa - Pinhal Grande

Escola Erico Verissimo - Restinga Seca

E.E de 1° e 2° Graus Joao XXIII - S&o Joao do Paés

E.E de Educacéo Bésica Prof. Lélia Ribeiro - Sadiktzo da Serra

E.E de 1° e 2° Graus Bom Conselho - Silveira Msautin

Inst. Educ. Olavo Bilac - Santa Maria

E.E de 2° Grau Cilon Rosa - Santa Maria

Colégio Coracédo de Maria - Santa Maria

E.E de 1° e 2° Graus - Coronel Pilar - Santa Maria

Colégio G10 - Santa Maria

Col. Est. Manoel Ribas - Santa Maria

E. E. de 2° Grau Prof. Maria Rocha - Santa Maria

Colégio Riachuelo - Santa Maria

Colégio Marista - Santa Maria

Colégio Franciscano Sant'anna - Santa Maria

Colégio Tiradentes - Santa Maria
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Colégio Nossa Senhora de Fatima - Santa Maria
Colégio Centenario - Santa Maria

Colégio Militar - Santa Maria

E.E 2° Grau Dr.Walter Jobim - Santa Maria

6.2 Questionario do Estudante acerca da divulgacato Vestibular

Onde vocé obteve informacdes sobre o curso que deen? Total de Respostas

Jornal impresso 181
Material de divulgacéo do curso (Folder) 481
Mostra das profissdes 873
Outros 565
Palestra a respeito do Profisséo 376
Radio 175
Site do Centro Universitario Franciscano 2295
Televiséo 631
Total 5577

Quadro 23 - Questionario do Estudante acerca da divulgagadedtibular
Fonte: Tecnologia da Informacgéo - TI
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7 EDUCACAO A DISTANCIA (EAD)

Neste ano, a Educacdao a Distancia teve grandesepsng na Instituicdo. O Curso
Superior de Tecnologia em Gestdo de Recursos His{@®TGRH), na modalidade a distancia,
obteve duas avaliacbes do MEC com vistas ao senhliecimento, conseguindo nota 4 em
ambos o0s processos. Ainda faltam 7 avaliacbes tl@izacdo, para que 0O curso consiga
aprovacao total para funcionamento, tendo em ggé&ésao 8 polos de apoio presencial mais a
sede, sendo os ja aprovados o Polo de Bagé e a Sede

Além disso, houve avancos na Producdo de Matdbiaigticos para a oferta de ensino
nao presencial, realizada pela equipe da EducaBasténcia. Com vistas ao aprimoramento das
acOes na EAD, realizaram-se uma série de reun@@sgpcomposicao e organizacdo da equipe
diretiva, bem como para o aprimoramento das questiditico-pedagodgicas e de infraestrutura
no seu ambito.

Fez-se a manutencdo do ambiente do processo denciaehento em Educacdo a
Distancia do Centro Universitario Franciscano erasutacoes de natureza administrativa tais
como:

- atualizacdo e compartilhamento de todos os psosegue envolvem a EaD na pagina
institucional:_http://wwww.unifra.br/Site/Pagina/Gteudo/49

- finalizacdo do Projeto Pedagdgico do Curso dendlegia em Gestdao de Recursos
Humanos, na modalidade EaD;

- continuacdo da implantacdo de até 20% na modi@i@&aD, nos cursos presenciais de
Sistemas da Informacéo e Ciéncia da Computacéo;

- finalizacdo na producdo de video-aulas e de ddote para do curso Superior de
Tecnologia em Gestao de Recursos Humanos;

- reestruturacéo do AVA da Instituicao;

- realizacao de formacao continuada para a Modigida EaD, no ambito da Extenséo

- elaboracao de cursos de capacitagdo para tygesnciais e a distancia,

- acompanhamento da visita do MEC ao polo de Bi#ay@ual obteve-se nota 04;

- planejamentos de cursos de extenséo e lato pans2016.
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Data

10.02.15

23.02.15

24.03.15

08.04.15

30.04.15

11.05.15

28.05.15
16.06.15

07.07/15

15.07.15

06.08.15

18.08.15

19.08.15

08.09.15

08.09.15

09.09.15

15.09.15

Pauta
Planejamento EAD para 2015

Planejamentos de cursos de capacite
EAD
Encaminhamentos

Encaminhamentos e organizagdo
polos para as visitas do MEC

Producdo de conteudos para EAD
Mais Unifra

Organizagéo do AVA

Apresentacdo e discussdo dos Modu
do CSTGRH

Elaboracdo de cursos de capacita
para tutores presenciais e a distancia
Discussdo sobre a produgéo
contetidos do Mais Unifra

Encaminhamentos EAD e Mais Unifra

Projetos dos cursos de extensac
capacitacao para 0s tutore
bibliotecéarios e secretarias dos polos
Organizagéo da visita do MEC ao pc
de Bagé

Encaminhamentos para a visita do Ml
ao polo de Bagé

Visita do MEC ao polo de Bagé
Apresentacao do organograma da EA
Definicdo dos papeis de cada setor
Definicdo das demandas da EAD

Curso de capacitacdo para tuto
presenciais
Revisdo dos manuais e regulamentos

Mostra das Profissdes
Encargos EAD

Projeto de desenvolvimento de jog
digitais e aplicativos para dispositiv:
méveis.

Encargos.

Bolsa CIEE.
Fluxograma dos
Especializacdes MBA.

Politicas das especializagbes em EAL

setore

Apresentacdo da nova coordenadore
EAD e encaminhamentos do setor

Proé-reitoria de Graduagao

Publico
Coordenadores da EAD e Me
Unifra
Coordenadores da
Unifra

EAD e Me

Assessor da EAD
credenciamento

Equipe de credenciamento
professores da EAD

e equipe

Direcéo e professores da EAD

Diregéo, coordenadores e professc
do Mais Unifra

Diretora e coordenadores da EAD

Diretora EAD e coordenadores |
Mais Unifra

Coordenadora do polo (SKYPE
assessora da EAD e equipe
credenciamento e Tl
Coordenadora do polo (SKYPE
assessora da EAD e equipe
credenciamento e Tl

Diretora e coordenadores da EAD

Diretora e coordenadores da EAD

Diretora da EAD e coordenadores
Mais Unifra

Diretora e coordenadores do proje
de credenciamento da EAD
Coordenadora da EAD
coordenadores do Mais Unifra

Pré-reitora de Graduagdo, asses
da EAD e coordenadores da EAC
do Mais Unifra

Coordenadora da EAD e equipe
Mais Unifra

Total de

Participantes

05

05

06

12

10

09

06
05

09

09

06

06

05

07

05

08

07

a7



24.09.15

08.10.15

27.10.11

04.11.15

09.11.15

26.11.15
14.12.15

17.12.15

Reorganizagéo das atribuicdes do St
Pedagégico

Reunido sobre cursos de capacitacé
extensdo EAD

Curso de capacitacdo para técnic
administrativos

Cursos de extensdo e capacitacdo |
2016

Discussdo sobre as atribuicbes
fungBes a cada colaborador da EA
incluindo TI, coordenagéo e secretarie
Reunido com Irma Inacir — Demand
para EAD 2016

Demandas do setor de producao
Organizagdo do setor para 2016
encaminhamentos

Reunido especializa¢des lato sensu E

Quadro 24 - Reunides no ambito da EAD

Fonte: EAD

Curso Periodo de realizaca Numero de

participantes
Gestédo em EAD: Curriculo latt— 2° edica 18/05 a 10/06/1 18
Gestdo em EAD: Curricullattes— 3° edica 31/08 a 15/09/1 11
Gestdo em EAD: Capacitacdo de tut 1° edicdc 09/03 30/03/1 30
Gestdo em EAD: Capacitacao de tut 2° edicdc 23/06 a 30/07/1 41
Gestédo em EAD: Capacitacdo de tut— 3° edicac 01/10 a 21/10/1 54
Gestdo em EAD: Capacitacdo de tutc— 4° edi¢cac 03/12 a 22/12/1 24
Gestdo em EAD: Capacitacdo para gestores di 29/05 a 30/06/1 32
Gestdo em EAD: Capacitacdo para biblio 10/07 a 30/07/1 15
Gestdo em EAD: Capacitacdo DER 22/07 a 30/07/1 16
Curso de extensao e capacitacdo profission 16/12 a 30/12/1 48

pessoa na organizacgéo
Quadro 25 - Cursos de capacitacdo e extenséo realizadoEp&aem 2015

Fonte: EAD

Proé-reitoria de Graduagao

Equipe Mais Unifra

Coordenadora da EAD e equi
Mais Unifra

Coordenadora da EAD e equi
Mais Unifra

Toda a equipe EAD

Coordenadora da EAD
coordenadores do Mais Unifra

Coordenadora da EAD e equipe
Coordenadora da EAD e equipe

Pro-reitora de pds-graduacao, equ
EAD

06

07

08

13

04

07
08

10
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7.1 MAIS Unifra

O MAIS Unifra foi oficialmente publicado na Intetnem 16 de setembro de 2011,
disponibilizando oito contetdos didaticos nas arels Matematica, Letras, Fisica e
Nanociéncias. Desde entdo, foram produzidas e qaaas dezenas de conteudos didaticos e
objetos de aprendizagem entre 2011 e 2014. No an@0d5, o MAIS Unifra suspendeu
temporariamente a producdo de contetdos didatiobgetos de aprendizagem abertos para focar
suas atividades na producdo de materiais didapaos os cursos da Educacdo a Distancia do
Centro Universitario Franciscano. Neste ano tamb@mlAIS Unifra, que funcionava na sala
710 do prédio 16 e estava dividido em duas equipesa técnica e outra pedagogica,
compartimentaliza-se em dois setores (Setor PedamgégSetor de Produc¢do), incorporando-se,
assim, definitivamente a estrutura da Educacacstaiia do Centro Universitario Franciscano,
formada por mais dois setores (Setor de Tecnolbdieacional e Setor de Tutoria). Assim, cada

setor passou a ocupar um espaco fisico diferemtequado as suas funcoes.

7.1.1 Setor Pedagogico do MAIS Unifra

Durante o ano de 2015, o Setor Pedagogico, naafigeiseus orientadores e coordenacao,
dedicou-se basicamente a finalizar o processo idatacao do planejamento e elaboracédo dos
modulos do Cursos Superior Tecnolégico em GestaBeatrirsos Humanos — EAD. Também
dedicou-se a revisar todo o material elaborado @dymido. Além disso, realizou-se o
acompanhamento e a orientacdo pedagdgica dasadtgdlocentes nos cursos de Ciéncia da
Computacéo e Sistemas de Informacgdo, que implenaemtaté 20% na modalidade a distancia.
Também atuou-se no planejamento e execucdo desculsoextensdo e capacitacdo de
professores, tutores e coordenadores de polo,memtz com o Setor de Tutoria, para o uso do
AVA,; criacdo e atualizacdo de curriculo Lattes, tdesda EAD, entre varios outros. Por fim,
enguanto o Setor de Tecnologia Educacional nd@lsdo criado, a equipe do Setor Pedagdgico
também ficou responsavel por adaptar as tecnolog@scontexto educacional. O Setor

Pedagdgico esta situado na sala 710 do prédio 16.
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7.1.2 Setor de Producdo do MAIS Unifra

O Setor de Producédo foi responsavel por produzimateriais didaticos planejados e
elaborados nas orientacfes pedagogicas, e coptatiadeste ano, com a parceria do Educom
(Laborat6rio de Educomunicacdo). Entre os matepaigluzidos, estdo video-aulas, slides e
animacdes para o Curso Superior Tecnolégico emaGeatt Recursos Humanos (CSTGRH);
video-aulas para capacitacdes internas da EAD, daimso de Biblioteca e de Secretaria
Académica; além de video-aulas, slides e animapées disciplinas dos cursos presenciais
Ciéncia da Computacdo e Sistemas da Informacédo,aglieam 20% da carga horaria em
educacao a distancia. Por fim, o Setor de Prodpig@duziu um jogo digital em 3D, com cenario
ambientado no Conjunto Ill da instituicdo, comorasigia de divulgacdo para a Mostra das
Profissbes de 2015. O Setor de Producéo estagihssala 713 do prédio 16.

7.1.3 Setor de Tecnologia Educacional do MAIS Uni&

Este setor foi criado na metade do segundosteare 2015 e passou a ser responsavel
por: definir a gestao de politicas para o uso dodity em conjunto com o DERCA e a TI; fazer
a gestdo de configuracdo do AVA; fazer a gestdoadosos de graduacdo e poés-graduacgao;
formar alunos e professores; definir os usuéariosforme seus diferentes perfis; procurar
participar dos féruns Moodle e de outros AmbieMetiais de Aprendizagem,; fazer pesquisa e
desenvolvimento das tecnologias para a educacaopejunto com o Grupo de Pesquisa CNPq
“Comunicacao e tecnologia nos processos de ensiaprendizagem com atividades EAD -
(CTPEA - EA4D)”; e por fazer a atualizacéo da pagia EAD.

Num primeiro momento, foi feito, em conjunto comca®rdenacdes dos outros setores,
um levantamento do uso e das necessidades do Moesila instituicdo. Na sequéncia, foram
iniciadas as seguintes atividades, com o apoioldeefificar os sites da EAD que devem estar
ativos, decidindo-se que o site do RIVED deve santido (mas deve haver referéncia que o site
do Mais Unifra é o atual); que o URL “ead.unifr.0evera redirecionar para a atual pagina da
EAD no site oficial do Centro Universitario Frar@aeo; e iniciar 0 processo de
institucionalizacdo do endereco de e-mail dos aum@rofessores. Sera elaborado um tutorial

para explicar como configurar o Outlook para encéia mensagens de e-mail para outras
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contas; atualizar a versdo do Moodle, ter-se-aidado de utilizar um servidor de testes para
garantir gue ndo havera impacto/problemas em cada atualizac&o; instalar novos recursos na
nova versao do Moodle, prevista para o inicio de62) confirmar politicas de backup das areas
do Moodle, que atualmente sdo automaticas pelmds, também sera solicitado aos professores
gue realizem seus backups individuais via mensagembreve tutorial pelo Agenda; e iniciar o
processo de gestdo de categorias de areas no Moodle

Além disso, foram elaboradas as seguintes atividadeque se refere a capacitacdes:
apoio as disciplinas de “Seminério Integrador 1"edb curso de medicina, prestando apoio e
breve capacitacdo de professor responsavel e &@ssagm que foram feitas alteracbes/sugestdes
no templatedo curso; elaborar area do Moodle para a diseipio Curso de Odontologia
“Estagio supervisionado VII: Vivéncia profissionaPrestando apoio e breve capacitacdo de
professor responsavel; e elaborar/lecionar o ct@spacitacdo para o uso do Moodle” para 0s
funcionarios da Unifra realizarem o “Curso de egfsne capacitacdo profissional & pessoa na
organizacao”.

Por fim, foi refinada a configuracdo das atividadedos recursos do Moodle do “Curso
de extensdo e capacitacdo profissional a pessoargamizacdo”. Finalmente, o Setor de

Tecnologia Educacional esta situado na sala 4#éftio 16.

7.1.4 Setor de Tutoria do MAIS Unifra

Durante o ano de 2015, o Setor de Tutoria, nadigersua coordenacéao, dedicou-se na:

1) Escrita dos seguintes Manuais:

1.a) Manual de Tutoria da Educacao Virtual, paianbacédo ao trabalho dos tutores na
modalidade EaD;

1.b) Tutorial AVA para estudantes;

1.c) Tutorial de auxilio aos professores usuareoPRldtaforma Moodle.

2) Colaboracéo na escrita do Manual de Elaborag&misos no AVA,
3) Gestéo do curso PROINT (Programa Institucidearl utoria) - Maio a Julho/15;
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4) Planejamento, execucgao e gestdo de cursos elesé@rte capacitacdo para estudantes;
coordenadores de polo, professores e tutores piasere a distancia (EAD) — Janeiro a
Dezembro/15.

Foram realizados os seguintes cursos de capacitacao

Capacitacdo ao uso do AVA — Académicos de Medicirz®15-1 19/02/15

Capacitacdo ao uso do AVA - Professores da Medicina 25/02/15

Capacitacdo ao uso do AVA - Professores da Odagitolo 09/07/15

Capacitacdo ao uso do AVA — Académicos de Medi2iib-2 28/07/15

PROINT 18/05 a 02/07/15
Gestdo em EAD: Capacitacdo de tutores — 1° edicao 09/03 a 30/03/15
Gestdo em EAD: Capacitacao de tutores — 2° edicao 23/06 a 30/07/15
Gestdo em EAD: Capacitacdo de tutores — 3° edicao 01/10 a 21/10/15
Gestdo em EAD: Capacitacdo de tutores — 4° edicao 03/12 a 22/12/15
Gestdo em EAD: Capacitacao para gestores de polo 29/05 a 30/06/15
Gestdo em EAD: Capacitacéo para biblioteca 10/07 a 30/07/15
Gestdo em EAD: Capacitacdo DERCA 22/07 a 30/07/15

Curso de extensao e capacitagcao profissional: sggasa organizacd 16/12 a 30/12/15

Quadro 26 - Capacita¢des desenvolvidas no ambito do Setdutteia do MAIS Unifra
Fonte: EAD

Por fim, enquanto o Setor de Tecnologia Educaciodal havia sido criado, o Setor
Pedagdgico do Projeto MAIS Unifra também estivpoesavel pela Gestdo do Ambiente Virtual
de Aprendizagem (AVA) no que se refere a orientadédouso das ferramentas para o
desenvolvimento de atividades de aprendizagem pmlofessores e estudantes do Ensino

Presencial. O Setor de Tutoria esta situado nardalao prédio 16.
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8 PROGRAMA SABERES

O desenvolvimento profissional docente € uma da®gupacdes da Pro-reitoria de
Graduacédo. Por isso, desde o ano 2000, tem-se dauscanstitucionalizacdo de um espaco
educativo, no qual sdo propostos encaminhamentogdepraticos que possam subsidiar e
contribuir significativamente para o trabalho ddeenas diferentes areas de conhecimento.
Desde entdo, houve o desenvolvimento de uma séraividades que buscam a efetivacédo de
um processo de profissionalizacdo continuada dosndes da instituicao.

Este espaco, denominado Programa Saberes, estdizadyga em duas dimensfes: a
primeira visa a desenvolver uma capacitacdo pedesmdipstinada a todos os docentes da
Instituicdo, denominada Formacdo Continuada ou ®mente. J& a segunda, destina-se aos
professores recém-contratados, denominada Formbnjéial, e visa a uma explanacdo da
organizacao institucional, bem como uma abordagdatido-pedagdgica da profissdo docente.

Para atingir esta proposta, foram estabelecidesg@sintes objetivos:

- promover o desenvolvimento profissional docente;

- oferecer oportunidades de profissionalizacdo mtececom vistas a melhoria da
gualidade do ensino por meio de atividades quedabotemas emergentes e de relevancia;

- promover a articulagdo entre areas e cursos,vistas a efetivacdo de iniciativas que
gualifiguem a relac&o dos processos de ensincapr@adizagem;

- contribuir para a qualificacdo da acdo docente;

- subsidiar reflex6es acerca da pratica docenta, @@xercicio da critica do sentido e da
génese da cultura, da educacao e do conhecimento;

- promover o bem-estar docente.

8.1 Formacdo Inicial

Nos quadros a seguir estdo dispostas as ativideEdesivolvidas no &mbito do Programa

Saberes destinada aos professores recém-contratagosneiro e segundo semestres de 2015.

Tema Convocacdo Participacao Percentual Justificativas
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1. Fundamentacéo do projeto educativo ¢ 43 34
Unifra: decorréncias para a préatica 79,06
pedagdgica

2. O trabalho académico e administrativo 42 32
na Pro-reitoria de Pés-graduacéo, 76.19
Pesquisa e Extenséo '

3. Avaliacéo Institucional 42 28 66,66

4. O trabalho académico e administrativo 43 31
na Pré-reitoria de Graduacgéo 72.09

5. Recursos Digitais Institucionais 43 30 69,76

6. Movimentos da docéncia: reflex6es 41 26 63,41
sobre a Docéncia na Unifra

7. A gestdo pedagdgica na Educacao 44 26 59,09
Superior

8. Estratégias de ensino na Educagao 43 24 55,81
Superior

9. Processo avaliativo: questfes pertinen 44 26 59,09
ao fazer pedagdégico

1C Relag@es intra e interpessoais na 43 22 51,16
docéncia universitaria

11 Reflexdes sobre as préaticas docentes | 41 27 65,85
Unifra
Total de participantes presentes 306

Quadro 27 -Capacitacdes do Programa Saberes — Formacgéao hi2@il5

Fonte: Programa Saberes
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Gréfico 6- Participacdes no Programa Saberes - Formacdallriie2015
Fonte Programa Saberes
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Tema Convocacéo Participagdo Percentual Justificativas

1. Fundamentacéo do projeto educativi 36 13 36,11 3

da Unifra: decorréncias para a prétic

pedagdgica
2. O trabalho académico e administrati 39 14 35,89 4

na Proé-reitoria de Graduacgéo
3. Recursos Digitais Institucionais 42 16 38,09 2
4. O trabalho académico e administrati 43 14 32,55 5

na Pro-reitoria de Pés-graduacéo,
Pesquisa e Extenséo

5. Avaliacao Institucional 43 14 32,55 3

6. Movimentos da docéncia: reflexdes 46 12 28,57 2
sobre a Docéncia na Unifra

7. Movimentos da docéncia: reflexdes 46 15 32,60 3
sobre a Docéncia na Unifra

8. A gestdo pedagdgica na Educacéo 46 15 32,60 7
Superior

9. Estratégias de ensino na Educacgéo 49 13 26,53 8
Superior

1C Processo avaliativo: questfes 47 13 27,65 6
pertinentes ao fazer pedagdgico

11 Relagdes intra e interpessoais na 48 11 2291 9
docéncia universitaria

1z Reflex6es sobre as préaticas docente 42 10 23,80 4
na Unifra

Total de participantes presentes 160

Quadro 28 -Capacitacbes do Programa Saberes — Formacgao RH2@l5
Fonte: Programa Saberes
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Fonte: Programa Saberes

8.2 Formagéao Continuada

Nos quadros a seguir estdo dispostas as atividedesvolvidas

Saberes destinadas a todos os professores daigastit

Tema
Novas Diretrizes Curriculares Nacionais para a feg@o de Professores
Possibilidades e Desafios da EAD - Enfoque nagi€adipara EAD

EAD no ensino superior: exigéncias legais

(Histérico da UNIFRA no que se refere ao EAD)

Possibilidades e desafios da docéncia em EAD
Desafio do professor presencial migrar para o afrtu

Moodle no ambiente académico: possibilidades enpatidades
Qualidade de uso de objetos de aprendizagem
Recursos tecnoldgicos para EAD: webquest, videtipabotpotatoes, blog e wik

Total

no ambito do Programa

Participacdo
56*
98*
18

28

26

18

24
268

*Palestras proferidas pelo Professor Dr. SérgiogRobK. Franco, professor da UFRGS e membro do €baos

Nacional de Educacéo - CNE.

Quadro 29 - Capacitagbes do Programa Saberes — Formacam@ad 1-2015

Fonte: Programa Saberes
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Tema Participacdo
Capacitagdo para o Curso de Odontologia 29
Producéo de Relato Histérico 9
Total 48

Quadro 30 -Capacitagdes do Programa Saberes — Formacgéo Cadir2-2015
Fonte: Programa Saberes

No ambito do Curso de Odontologia, desenvolveraragges de assessoria pedagogica,
durante o 2° semestre de 2015, sendo elas orgarirad seguintes atividades:

- entrevista com professores;

- observacéo das aulas;

- acompanhamento dos processos de ensino e delapgem;

- oficinas sobre estratégias pedagogicas e avaliaca
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9 PROGRAMAS DE RESIDENCIAS DO CENTRO UNIVERSITARIO FRANCISCANO

Os cursos de residéncia sdo uma modalidade dei@g@eg@o destinada aos profissionais
da area da saude, com vagas estabelecidas enskdipscificos, expedidos pelo Ministério da
Educacdo em conjunto com o Ministério da Saudecu®sos de residéncia tém a finalidade de
orientacdo e qualificacdo profissional. O Centraversitario Franciscano possui uma relacéo de
cursos na modalidade de residéncia em atendimeorteri@gativas do Ministério da Educacéo e
da Saude para a oferta do Curso de Medicina. Nalar2015, estiveram em funcionamento os

seguintes cursos:

Inicio do Curso Ato Autorizativo
funcionamento
24-02-2014 Programa de Residéncia Médica em Psiquiatria Parecer n® 536/2014-SISCNRM
04-05-2015 Programa de Residéncia Médica em Clinica Médica Parecer n® 2061/2014-CNRM

- Programa de Residéncia Médica em Saude da Fami Parecer n® 2050/2014 - CNRM
Comunidade*

12-03-2015 Programa de Residéncia Multiprofissional em Saudmtil Portaria n°1/2015 -Secretaria de

(Psicologia, Terapia ocupacional, Farmacia, SerSigcial) Gestéo do Trabalho e da
Educacao na Saude
04-03-13 e Programa de Residéncia em Enfermagem Obstétrica Resolucao n° 020/14-CIB/RS
05-03-14
12-03-15 Programa de Residéncia Profissional em Enferma Portaria n°1/2015 Secretaria de
Urgéncia/ Emergéncia/Trauma Gestdo do Trabalho e da

Educacao na Saude
*Autorizado, mas ndo houve candidatos inscritos

Quadro 31 -Relagéo dos cursos de residéncias médicas enofiamsento na IES
Fonte: Programas de Residéncias Médicas do Centro Urtémos-ranciscano

Também, neste ano de 2015, segundo o Edital n012/3ecretaria da Gestdo do
Trabalho e da Educacdo em Saude, de 28 de agost018e foram oferecidas vagas para as
seguintes areas:

- Atencdo basica/Saude da Familia com enfoque esid&weia Multiprofissional; -
Atencdo ao Cancer (infantil, adulto e cuidadosgpalys); - Enfermagem Obstétrica; - Fisica
Médica; - Neonatalogia ;- Saude Mental; - Atencélini€a Especializada (enfoque em
cardiologia e nefrologia); - Cirurgia e traumatob@ucomaxilofacial; - Hematologia (infantil,
adulto e cuidados paliativos); - Intensivismo; aRiétacéo; - Urgéncia/Trauma

Deste rol, foram encaminhadas/reencaminhadas assegpropostas:
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- Atencdo basica/Saude da Familia com enfoque ent&esa Multiprofissionglcom a
participacdo dos seguintes cursos: Odontologiagrar@#gem, Nutricdo, Fisioterapia, Servico
Social e Psicologia, sendo designadas para a quagde as professoras Juliana Colomé e Leticia
Frigo.

- Enfermagem Obstétricad proposta foi reencaminhada. O curso de Enfeemagsta
envolvido com este Programa, sendo a Coordenadmaessora Hilda Freitas.

- Saude MentalO Programa de Saude Mental tem renovacao autam&involve os
cursos de Psicologia e Servigo Social. A coordemad@ita pela professora Carin Otilia Kaefer.

- Intensivismo,com a participacdo dos seguintes cursos: Enfermagdésioterapia,
Terapia Ocupacional e Nutricdo, sendo indicada pavardenacdo a professora Claudia
Zamberlan;

- Reabilitacgdo com a participacdo dos seguintes cursos: Ter&piapacional,
Fisioterapia, Nutricdo e Enfermagem, sendo des@magara coordenacdo as professoras
Michele Trindade e Laura Rahemeir;

- Urgéncia/Trauma. Terd renovagdo automatica, com a participacdo dosaCde

Enfermagem. A coordenadora é a professora Gra@selardini Facin Diefenbach.
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10 PROGRAMA NACIONAL DE REORIENTACAO DA FORMAGCAO PR OFISSIONAL
EM SAUDE (PRO-SAUDE) E PROGRAMA DE EDUCAGAO PELO TRABALHO PARA
A SAUDE (PET-SAUDE)

O Centro Universitario Franciscano, em parceria ecBecretaria de Municipio da Saude
de Santa Maria-RS (SMS-SM), participa desde 200&mgrama Nacional de Reorientacdo da
Formacdo Profissional em Saude (Pré-Saude II) copnofeto “Interacdo ensino-servico no
SUS: uma proposta de reorientacdo na formacdo avaéwe e no exercicio profissionalNo
ano de 2012, a Instituicdo aprovou o projeto Pro/BRuUde“Integracdo Ensino-Servigo-
Comunidade no SUS: reorientando a formacédo academio exercicio profissional na rede de
atencdo integral a saude’tom vigéncia bianual.

Tais programas apoiam e promovem a integracao @ssivico-comunidade além do
processo de ensino-aprendizagem no ambito do Sisténico Sautde (SUS), envolvendo
estudantes de graduacéo, professores, gestoredissipnais dos servicos. Desenvolvem-se na
perspectiva de que a reorientacdo da formacdo mmlthiadores da saude deve ocorrer
simultaneamente em distintos eixos (orientacdoid@orcenarios de pratica e orientacédo
pedagogica), rumo a integracdo entre instituic@sens$ino e 0s servigos publicos de saude, com
vistas ao fortalecimento do SUS.

No ano de 2015, o Centro Universitario Franciscamamteve dois projetos vinculados a
esses programas quais sejam: PET-Saude/Vigilantidagide e PET-Salude/Redes de Atencao a
Saude, sendo que o primeiro foi finalizado em abrl segundo em julho do corrente ano. O
projeto PET-Saude/Vigilancia em Saude envolveu ricgzacdo de 2 professores tutores, 4
profissionais preceptores e 16 alunos monitoresidiak. Ja 0 PET-Salde/Redes de Atencao a
Saulde esteve constituido de 3 equipes totalizanmotigipacdo de um professor coordenador, 3
professores tutores, 18 profissionais preceptor@ alunos monitores bolsistas, dos cursos de
Biomedicina, Enfermagem, Farmacia, Fisioterapia, trifip, Odontologia e Terapia
Ocupacional, além dos cursos de Psicologia e Se8acial.

A finalizacdo dos projetos foi seguida de esciitalfdos relatorios no FormSUS, além de
seminario final para apresentacéo dos trabalhauprdos. Também foram encaminhados varios

trabalhos para eventos cientificos da Instituicg@gentos externos.
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Dentre as acdes realizadas nesses projetos destacam

- Elaboragdo e publicagdo de artigos cientificosEdicdo tematica da Revista
Disciplinarum Scientiala Unfira - relacionados aos resultados dos mej@d PET-Salde;

- Elaboracado e oferta de Médulo de estudos sobestd® Sistémica” para profissionais
da saude, com vistas a integracao dos servicoas(die €lo municipio;

- Realizacdo de acOes interdisciplinares de saimlemenicipios da regido, com a
participacdo de estudantes do PET-Saude;

- Realizacdo de reunibes quinzenais dos subprojetys a participacdo de bolsistas,
preceptores e tutores do PET-Saude para a discdesaesultados de pesquisa e delineamento
de estratégias para a qualificacdo dos servicaadee — atividades de intervencdo nos cenarios
de prética;

- Realizacdo de reunides mensais ampliadas pasaw@sdao de grandes temas da area da
saude, com a participacdo de todos os integrant®&d-Saude;

- Realizacdo de Seminarios final dos grupos nossds abril e agosto de 2015 para
socializacdo das atividades executadas e resul@otiatos pela insercdo dos académicos nos
cenarios de praticas;

- Realizacdo de seminarios cientificos nos cend@®pratica: Hospital Casa de saude e
Secretaria Municipal de Saude, para a apresentigsgicesultados de pesquisa e socializacéo de
vivéncias;

- Participacao ativa de Tutores do PET-Saude na&ba Municipal de Saude;

- Apresentacao de trabalhos oriundos dos projefos$aude no V Saldo de Iniciacao
Cientifica e XIX Simposio de Ensino, Pesquisa eeBsfio— SEPE, do Centro Universitario
Franciscano;

- Seminario Anual de Avaliacado Pr6/PET-Saude, zadb em agosto de 2015.
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11 CENTRAL DE ATENDIMENTO AO ESTUDANTE - CORES

11.1 Oficinas de capacitacao discente

Em 2015, a oferta de oficinas sobre temas de sderdos estudantes teve continuidade.
Ao longo do seu desenvolvimento, estiveram preseB%® participantes entre o primeiro e o

segundo semestre.

Oficina Ministrante Data Participantes
A importancia do intercambio para  Profé Ms. Gabriela Marzal 04/05/2015 30
uma formacéo académica diferencia
Elaboracéo de Projeto de Pesquisa Prof2 Dr2 Noemi Boer 06/05/2015 a7
Apresentacdo oral de trabalho em Profa Dr2 Elisiane 28/05/2015 30
eventos Machado Lunardi
Ambiente virtual de aprendizager Prof® Ms Taize de Andrad 08/06/2015 11
moodle para alunos. Machado Lopes
Elaboragéo de resumo para trabalho Prof2 Dr? Eliane Aparecid. 10/06/2015 25
académico Galvéo dos Santos
Producéo de artigo Cientifico Prof2 Dr2 Andrea Ad 12/06/2015 32

Reginatto
Timidez e Fobia Social Prof. Ms. Carlos Alberto 16/06/2015 25
Décimo Martins

TOTAL 200

Quadro 32 -Oficinas de apoio técnico para estudantes no prinseimestre
Fonte: Cores

Oficina Ministrante Data Participantes

Elaboracéo de Projeto de pesquisa Prof2 Dr2 Noemi Boer 06/10/2015 20

Producéo de artigo cientifico Proff Dr®2 Andrea Ac 16/10/2015 30
Reginatto

Educacdo em Direitos Humanos Prof2 Ms Nara Suzan 19/10/2015 12
Stainr Pires

Questdes Etnicas para o Ensino de Prof. Dr. Leonardo Guede 22/10/2015 25

Histéria e Cultura Afro-brasileira e Henn e Prof. Ms. Odilon

Indigena Kieling Machado.

Timidez e Fobia Social Prof. Ms. Carlos Alberto 03/11/2015 20
Décimo Martins

Apresentacéo oral de trabalho em Prof2 Dr2 Elisiane 09/11/2015 15

eventos Machado Lunardi

Educacao Ambiental Prof®d Rosemar Vestena 11/11/2015 14
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Espiritualidade Frei Valdir 19/11/2015 21
TOTAL 157
Quadro 33 -Oficinas de apoio técnico para estudantes no segsgmestre
Fonte Cores

Realizaram-se, também, oficinas criadas pela Rrdrigede Graduacéo e CIEE - Centro
de Integracdo Empresa-Escola para qualificar acgmt¢édo de estudantes em eventos. Estas
oficinas contaram com 234 participantes entre angro e o segundo semestre, conforme o

guadro abaixo.

Oficina Data Participantes

Técnicas de estudo e memorizagdo 24/04/2015 46
Desinibi¢éo: a arte de falar 12/05/2015 43
Programa de planejamento de carreira 25/06/2015 40
Técnicas de estudo e memorizagao 25/09/2015 40
Atendimento: a arte de encantar o cliente 30/10/2015 38
Elaboracgéo de curriculum vitae e preparagéo para\ésta 30/11/2015 27

Total 234

Quadro 34 -Oficinas promovidas com o CIEE/RS

Fonte: Cores

11.2 Programa de Atendimento Psicolégico - PAIP

O servico de atencdo em psicologia, que funcioma @e@poio administrativo da Cores,
atendeu 11@studantes.

Situacéo Atendimentos
Numero de atendimentos concluidos 109
Numero de atendimentos em andamento 04
Numero de atendimentos na tabela de espera -
Total 113

Quadro 35 - Atendimentos de atengédo em psicologia
Fonte: Cores.
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11.3 Programa Institucional de Bolsa de Iniciacda Docéncia - PIBID

O Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo @&ébeia (PIBID) € um programa da
CAPES/MEC que incentiva estudantes de cursos dadiatura plena a exercerem atividades
pedagogicas em escolas publicas de Educacdo Bapromorando sua formacgao e contribuindo
para a melhoria de qualidade dessas escolas. ODPiB$ponde ao compromisso da
CAPES/MEC de investir na valorizacdo do magistériza melhoria da qualidade da Educacédo
Béasica brasileira. Seus principais objetivos s&erntivar 0s jovens a reconhecerem a relevancia
social da carreira docente; promover a articulae@oia-pratica e a integracao entre escolas e
instituicdbes formadoras e contribuir para elevaqualidade dos cursos de formacdo de
educadores.

O Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo &é@neia (PIBID), desenvolvido no
Centro Universitario Franciscano, previu 164 (cengessenta e quatro) bolsas, divididas em:

- 130 (cento e trinta) bolsas de Iniciacdo a DoeéntD (para alunos de graduacao);

- 24 (vinte e quatro) bolsas de supervisdo (pacdepsores das escolas de Educacao
Béasica);

- 8 (oito) bolsas de coordenacgdo de area (par&gsofes dos cursos de licenciatura do
Centro Universitario Franciscano);

- 1(uma) bolsa de coordenacdo de area de gestjmodessos educacionais (para
professor da IES);

- 1 (uma) bolsa de coordenacéao institucional (pavéessor da IES).

Envolveram-se no programa as sete licenciaturasnstituicdo: Histéria, Geografia,
Matemaética, Filosofia, Pedagogia, Letras - LinBoguguesa e Letras - Portugués e Inglés.

Conforme o edital da CAPES, os valores das botyasTt distribuidos da seguinte forma:

Bolsista Valor da bolsa
Coordenacdo institucional R$ 1.500,00

Coordenacdo de area de gestdo de proct R$ 1.400,00
educacionais

Coordenacdao de area R$ 1.400,00
Supervisédo R$ 765,00
Iniciacdo a docéncia R$ 400,00
Quadro 36 -Valores das bolsas — PIBID

Fonte: PIBID
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Os bolsistas do PIBID atuaram em 11 escolas p&bboaveniadas, 7 da rede estadual
(Colégio Estadual Coronel Pilar; Colégio Estaduadnbel Ribas; Colégio Estadual Padre
Rémulo Zanchi; Escola Basica Estadual Dr. Pauloab®r Lauda — CIEP; Escola Basica
Estadual Erico Verissimo; Escola Estadual de Edicagéasica Augusto Ruschi; e Escola
Estadual de Ensino Médio Walter Jobim) e 4 escdtasede municipal (Escola Municipal de
Ensino Fundamental CAIC Luizinho de Grandi, Esddlaicipal de Ensino Fundamental N. S.
do Perpétuo Socorro, Escola Municipal de Ensinalkarental Professor Adelmo Simas Genro e
Escola Municipal de Ensino Fundamental Rev. Alfvéishderlich), atendendo aproximadamente
3.500 alunos de nivel fundamental e médio, emdatdes de monitoria e apoio pedagdgico.
Além dessas atividades, os bolsistas de ID envaiwese com reunides de planejamento e
avaliacdo das atividades. Os coordenadores acomu@anios trabalhos dos bolsistas de ID e
participaram de reunides semanais com a coordeiagiacional.

Durante o ano de 2015, o PIBID realizou inUmerasdatdes em busca da concretizacéo
das metas propostas no projeto elaborado no aB6X&: com vistas a qualificacdo da formacéo
inicial e continuada de professores, por meio tiginiacdo entre universidade e escola.

No periodo de 17 a 19 de junho de 2015, a boldistaiciacdo a docéncia, Bruna da
Rosa Sedrez, apresentou um poster, no XVII Seminfrernacional de Educacdo no
MERCOSUL, da Universidade de Cruz Alta — UNICRUZné&s dias de 11 a 13 de junho de
2015, participaram e apresentaram trabalho no Virgeio Institucional do Pibid, da
UNIVATES, a bolsista coordenadora da area de ge$t&oprocessos educacionais, professora
Karla Jaqueline Souza Tatsch, e a bolsista deagéio & docéncia, Andressa Oliveira Martins, do
subprojeto Matematica

Nos dias 09 e 10 de julho, foi realizado o | Semindntegrador PIBID/Centro
Universitario Franciscano, composto pela apreséotate 29 trabalhos apresentados pelos
bolsistas do programa PIBID do Centro Universit&tianciscano.

Nesta oportunidade foi lancado o livro pela Edithi@va Harmonia, Nova Petropolis -
RS, sob o titulo “Epistemologia, Interdisciplinatt® e Formacgédo de Professores”, composto por
10 (dez) artigos, de autoria e coautoria dos comderes, supervisores do PIBID e convidados.

Entre os dias 14 a 16 de agosto de 2015, 4 (quadtsistas de iniciacdo a docéncia do
subprojeto de Matematica participaram do 2° Singpbkicional da Formacdo do Professor de

Matemaética, realizado no Colégio Militar de Brasili
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Nos dias 10 a 12 de setembro de 2015, a coordenagoérea de gestdo de processos
educacionais, professora Karla Jaqueline Souzai,atsa coordenadora de area do subprojeto
Matemética e alguns bolsistas de iniciagdo a dagéparticiparam como apresentadores de
trabalho no XII Encontro Galcho de Educacdo Mateaat EGEM.

No periodo de 16 a 18 de setembro de 2015, acarr&l Congresso Brasileiro de
Bioética: Bioética e Desigualdades, no qual o cemador de area do subprojeto Filosofia,
participou e apresentou trabalho.

Em 19 de setembro de 2015, o PIBID realizou o \¢@io PIBID, concomitante com o
Tour “Formacao de professores”, da V Mostra dadid3@@es, que trata-se de um espaco de
socializacdo das principais acdes didatico-pedagégiesenvolvidas pelos Subprojetos PIBID
do Centro Universitario Franciscano. O objetivosgesspaco € mostrar a comunidade local e
regional a dindmica do processo de formacéo e izvaifo da profissdo docente; promover a
integracdo entre educacao superior e basica; miopar oportunidades de criacédo e participacao
em experiéncias metodoldgicas, tecnoldgicas e cpsitidocentes de carater inovador e
interdisciplinar; incentivar escolas publicas deieatdo basica, mobilizando seus professores
como coformadores dos futuros docentes; contripama a articulacdo entre teoria e prética
necessarias a formacéo dos docentes, elevanddidageadas acdoes académicas nos cursos de
licenciatura.

No periodo de 19 a 23 de outubro de 2015, a baldstiniciacdo a docéncia Isis Moraes
Zanardi, do subprojeto Filosofia, participou do $l&o de Ensino e de Extensdo da UNISC,
como apresentadora de trabalho.

Entre os dias 26 a 29 de outubro de 2015, ocorreweato XII Congresso Nacional de
Educacdo — EDUCERE, no qual (4) quatro bolsistasuwaprojeto Matematica participaram
como apresentadores de trabalhos - comunicagé&o oral

No periodo de 26 a 29 de outubro, representaranBIDRINIFRA, 7 (sete) bolsistas,
coordenadora de area e iniciagdo a docéncia dagjatip histéria e filosofia, participando e
apresentando trabalho na XXI Jornada de Ensinoig®rid e Educacdo — Interculturalidade,
Educacéao e Diversidade: o que pode o professoisiértd?

No periodo de 11 a 13 de novembro de 2015, foizasd o V Seminario Interdisciplinar
PIBID, com o tema “valorizacdo e formagédo docenye& objetivou promover a interlocucéo e a
reflexdo acerca dos saberes e fazeres dos pradesmorservico e dos futuros professores, com o

foco especial na interdisciplinaridade e nas ag@mspartilhadas entre educacdo basica e
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superior. O evento contou com a participacdo dé BPro Jorge Luiz da Cunha, da Universidade
Federal de Santa Maria, que fez a palestra deuadesbbre “Conhecimento e valorizacéao
docente”. Para o encerramento, foi recebida a PidfSilvia Maria de Aguiar Isaia, do Centro
Universitario Franciscano e da UFSM, que palestaire “Valorizacéo e formacao docente”.

No Seminério também ocorreu a apresentacdo de d¢omgdes orais, totalizando 84
trabalhos apresentados, o momento cultural, maranateriais didaticos, o Sarau Cultural
PIBID/UNIFRA e IX Sarau Literario do Curso de Letraim painel “Contribuicdo do PIBID na
formacéo docente” e por fim um momento de confrédagao.

No decorrer do ano de 2015, foi organizado e lamgawl V Seminario interdisciplinar
PIBID, o 2° Caderno Pedagogico PIBID/Centro Unikar® Franciscano, no formato éebook
digital, composto por 18 atividades didatico-pedpcgs, desenvolvida pelos bolsistas dos
subprojetos nas escolas parceiras de atuacao.

Representando o PIBID do Centro Universitario Fiswano, um bolsista participou
como apresentador de trabalho do XIV Forum FAPAonl@cimento: caminho para ir além, no
dia 21 de novembro de 2015.

11.4 Oficinas Pedagdgicas

As Oficinas Pedagogicas-2015 desenvolvidas no dmcateste ano totalizaram 05
oficinas interdisciplinares, cujo objetivo principdoi fomentar e potencializar acdes
compartilhadas de formacéo inicial e continuad@rméessores, buscando (re)significar o papel
do docente e da escola na sociedade atual, coas éshelhoria da aprendizagem em escolas de
Educacdo Basica. Esta atividade foi dirigida aayeste professores das escolas da educacao
basica envolvidas no projeto PIBID e demais esadaegido, bem como a alunos e professores
dos cursos de licenciatura em Filosofia, Geogré#fiatdria, Letras - Portugués e Inglés, Letras -

Lingua Portuguesa, Matematica e Pedagogia.

Ano 2015 Oficinas
Julho Estratégias para a producéo de textos: coesda@&nce
Leitura e Producéo de textos académicos: resureseaha
Novo acordo ortogréfico: o que importa
Escola.doc
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Argumentagéo e raciocinio I6gico

O Prezi como recurso educacional
Quadro 37 -Oficinas pedagdgicas do primeiro semestre
Fonte: Programa Oficinas Pedagdgicas

Os cursos de licenciatura que tiveram os seus gj@ps aprovados foram:

Curso Numero de bolsas
Iniciacdo a Superviséo Coordenador de
docéncia area

Filosofia 15 3 1
Geografia 8 1 1
Historia 20 4 1
Letras - Portugués e Inglés 20 3 1
Letras - Lingua Portuguesa 20 3 1
Matemética 14 2 1
Pedagogia 20 4 1

Quadro 38 -Relacao de bolsistas cadastrados em novembrolde 20
Fonte: Sistema de acompanhamento de concessbtes - SACSCAPE

Por meio de seu novo Projeto Institucional, conmRIP objetiva-se o fortalecimento da
inter-relacdo e interlocucdo entre educacéo supergaucacdo basica, no sentido de qualificar a
formacéo inicial e permanente de professores patacdo pedagodgica interdisciplinar, bem
como [re]significar e otimizar a gestdo univers&& escolar. Para atingir o objetivo proposto,
empreendem-se as seguintes acoes:

- qualificagédo da formacgéo inicial e permanentprdéessores;

- inter-relacéo e interlocucao entre educacao supeeducacao basica;

- [re]significacdo e otimizacdo da gestdo univériite escolar.

Propomos um planejamento de projetos pedagogidegrados entre os subprojetos,
envolvendo temdticas relacionadas as questfes asduientais, a ética, a cidadania e a
diversidade sociocultural, por meio de encontras glopos de trabalho. Com isso, objetiva-se a
proposicdo de atividades interdisciplinares; deskimento de acles integradoras entre o
Centro Universitario Franciscano, escolas parcalmsssubprojetos, 82 Coordenadoria Regional
de Educacao, Secretaria Municipal de Educacao sdllom Municipal de Educacdo de Santa

Maria, no sentido de dar suporte pedagogico aigrafeacdo das concepcoes e acbes dos
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professores e gestores dessas escolas. Buscadse aajproducdo de materiais e/ou produtos
didatico-pedagdgicos, que utilizem diferentes téagias digitais e materiais de consumo, para
utilizacdo nos processos educativos nas escolaip; articulagdo com os professores
responsaveis por disciplinas dos eixos formativoslidatico-pedagdgicos dos cursos de
licenciatura da IES para elaboracéo e desenvolnongm projetos interdisciplinares, a partir de
temas geradores como questdes socioambientais, @tiersidade sociocultural, incluséo, entre
outros, com o propésito de fortalecer a formacdmahe permanente de professores, para uma
pratica pedagdgica que valorize a transversalidade.
Por fim, estamos propondo a implementacdo de ursi@@enstitucional compartilhada,

no ambito da Camara das Licenciaturas, com reumitgsais de estudos e planejamento entre
coordenador institucional PIBID, coordenadores dete cursos de Licenciatura da IES e

gestores da Pro-reitoria de Graduacgéo do Centreetsiiario Franciscano.

11.5 Estagios Nao Obrigatorios

O estagio ndo obrigatério, regido pela Lei n° 18,78e 25 de setembro de 2008,
promulgada pelo Ministério do Trabalho e do Empregata-se uma oportunidade em que o
académico podera ter contato com o campo de t@adissibilitando, tanto o aprimoramento da
formacéo profissional, quanto o enriquecimento wwiculo académico. Representa, ainda, uma
forma gradual de inser¢cdo no mundo do trabalhosipitisando o exercicio profissional em
efetiva aproximacado teoria-pratica. Os estagios oldiegatorios podem ser validados como
Atividades Curriculares Complementares (ACCs).

Para realizar um estagio nao obrigatorio, o acad®teim duas alternativas:

a) contato direto com a unidade concedente;

b) efetuar cadastro nas Agéncias de Integracdoarday selecao.

Na primeira alternativa, toda a documentacdo nadasgara a realizacado do estagio esta
disponivel no site da IES — Centro Universitariarfeiscano, ou seguem-se modelos sugeridos
pela concedente. Na segunda opcédo, a documentacéuidenciada pelas proprias Agéncias de

Integracéo.
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Agéncia de
Integracdo
ABRH

AGIEL

CEFOR

CIEE

CONESUL

ECCOS
ESTAGIOS

ELLO RH

FIERGS/IEL
FDRH

FUNDATEC

H&H ESTAGIOS

METTA
ESTAGIOS

NUBE

PERFIL RH

SINDILOJAS

USINA
TALENTOS

Quadro 39 -Agéncias de Integracdo conveniadas com o Centigetsitario Franciscano

Endereco

Rua Alberto Pasqualini, n°® 5i
sala 802 Edificio Sao Silvest
— Santa Maria/RS

Praca Padre José Pere
Coelho, 132 - Centro, Para
Minas - MG

Rua José Bonifacio, n° 53
Centro — ljui/RS

Rua Venancio Aires, n°® 203!
sala 504
Edificio da CACISM - Sant:
Maria/RS

Av. Cel. Aparicio Borges n
2664

Bairro: Gléria - Portc
Alegre/RS

Rua Borges de Medeiros, 4:
¢, 919 - 9° anda

Centro - Porto Alegre/RS
Rua Alberto Pasqualini, n® 11
Sala 1306
Centro Profissiona
Arquipélago, Santa Maria/RS
Av. Assis Brasil, n° 8787 -
Porto Alegre/RS

Av. Praia de Belas, 1595
Porto Alegre/RS

Rua Prof. Cristiano Fische
2012 - Porto Alegre/RS

Rua Benjamin Constant, 1
615, Centro — Cagapava do S
Rua Alberto Pasqualini, n® 2!
sala 101 Edificio Ouro Preto
Santa Maria/RS

Rua Bardo de Itapetininga, 1:
- 9 andar - Centro - S&
Paulo/SP

Rua XV de novembro, 519
Centro — Cagapava do Sul/R<
Rua Roque Calage, 08.
andar — Centro - San
Maria/RS

Rua Prof. Duilio Ramos, 195
Campinas/SP

Fonte: Estagios N&o Obrigatorios

Telefone

(55) 3028-6300

(37) 3232-1179

(55) 3332-3170

(55) 3222.5833
(55) 3223.5937
(55) 3217.4446
(55) 3225.2677

(51) 3320.5205

(51) 3225-1080

55) 3225.2021

(51) 3212-5516

(51) 3231.2888

(51) 3320-1000

(55) 3281-4377

(55) 3026.7940

(11) 3154.7676

(55) 3281-5200

(55) 3028-4634

(19) 3579-3884

Proé-reitoria de Graduagao

Site/E-mail

www.grokkeronline.com

www.agiel.com.br

www.cefor-rs.com.br

www.ciee-rs.org.br

www.conesul.org

www.eccosestagios.com.br

www.ellorh.com.br

www.fiergs.org.br

www.fdrh.rs.gov.br

www.fundatec.org.br

hehestagios@yahoo.com.br

www.mettaestagios.com.br

www.nube.com.br

www.perfilrh.net

www.sindilojas-sm.com.br

www.usinadetalentos.com.br
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Dentre as principais a¢des desenvolvidas ao longind de 2015 destacam-se:

- atendimento aos académicos na forma de assessumanmo processo de formalizacao

dos estagios nao obrigatdrios;

- orientacdes aos coordenadores e docentes desdegpaduacao e pos-graduacao;

- palestras com alunos e professores de cursasadeagao;

- contatos com Agéncias de Integracédo e Unidadesdtientes para estagios académicos

da instituicao;

- divulgacéo de vagas das Agéncias de Integragée-mail;

- apoio a realizacdo de eventos ligados as ingdiési concedentes de estagios nao

obrigatorios;

- incentivo a producdo de trabalhos cientificosagaublicacdo em eventos académicos

institucionais e externos;

- assessoramento as coordenacgdes de curso parag@nple espacos para estagios;

- divulgacéo dos estagios ndo obrigatorios por rdaidV Unifra.

Conforme dados cadastrados na secretaria de estaggue tabela:

Area/Cursos
Ciéncias da Saude
Biomedicina
Enfermagem
Farmacia
Fisioterapia
Nutricdo
Odontologia
Terapia Ocupacional
TOTAL

Ciéncias Sociais
Administracao
Ciéncias Contabeis
Ciéncias Econdmicas
Direito

Jornalismo
Publicidade e Propaganda
Turismo

TOTAL

Ciéncias Humanas
Filosofia

Geografia

Historia

NuUmero de alunos

15
25
13

16

84

123
57

264
56
52

556

[N
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Letras — Lingua Portuguesa
Letras — Portugués e Inglés
Pedagogia

Psicologia

Servigo Social

TOTAL

Ciéncias Tecnoldgicas
Arquitetura e Urbanismo
Ciéncia da Computacédo
Design

Design de Moda
Engenharia Ambiental
Engenharia Biomédica
Engenharia de Materiais
Engenharia Quimica
Fisica Médica

Matemética

Quimica

Sistemas de Informagéo
TOTAL

P6s Graduagéo

Lato Sensu Especializacao
Técnico em Enfermagem
TOTAL

TOTAL GERAL

11
32
32
17
94

N W
o ©

A ODND WO RPN

23
899
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Quadro 40 -Alunos que realizaram estagios ndo obrigatorioanmmwde 2014

Fonte: Estagios N&o Obrigatodrios

Estagios nao obrigatdrios - UNIFRA

6000

4000

2000

2014

M Total alunos

M Estagiarios

2015

Gréfico 8:Relacdo de alunos e estagios da instituicao.

Fonte:Estagios Nao Obrigatérios
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Os dados disponiveis sdo aproximados, visto queadiante novos estagios séo
cadastrados no sistema. Dos alunos regularizadosa de 18% realizam estagios diretamente
com as unidades concedentes e 82% realizam estigiwss de agéncias de integracao.

O Setor de Estagios Nao Obrigatérios propde pgredrimo ano a organizacdo de um
sistema informatizado e integrado, que promova saces informacdes relacionadas a vida
académica do estagiario. O sistema integrado plitssia acesso a envolvidos no processo de
estagio ndo obrigatério como: coordenacdo de cumsordenacdo de estagios, colegiado de
curso, DERCA, agéncias de integracao, instituichesedentes de estagios, bem como setor dos

estagios ndo obrigatérios e a central de atendorezhicacional.
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12 EVENTOS DO AMBITO DA PROGRAD

12.1 Participacdes da Prograd em eventos

Proé-reitoria de Graduagao

In Locoaos futuros polos de EaD da Instituicdo no andat®ro-reitoria de Graduagao.

Participante

Carina Kilian

Janilse
Nunes

Janilse
Nunes

Fernande

Fernande

Vanilde Bisognin

Janilse
Nunes

Janilse
Nunes

Janilse
Nunes

Fernande

Fernande

Fernande

Evento

Treinamento Do Censo C
Educacao Superior 2015

Exam:
Ensinc

Seminario do
Nacional do
Superior (ENADE)

Reunido FEDAP/RS

F6rum Nacional de Pr¢
Reitores de Graduagé
(ForGRAD)

Férum de Extensdo d
Mercosul

4° Seminario de Politice
Educacionais  para
Educacédo Superior

V Encontro Nacional dt
Censo da Educacé
Superior

Promocéo

Instituto Nacional De
Estudos E Pesquisi
Educacionais Anisic
Teixeira - Inep

Instituto Nacional de
Estudos e Pesquisi
Educacionais Anisic

Teixeira (INEP)
SEDUC/RS

Universidade de Brasilic

Universidade Federal ©
Passo Fundo

SINEPE/RS

INEP

Quadro 41 -Participacdes em eventos
Fonte: Prograd

Cidade

Florian6polis
SC

Brasilia - DF

Porto Alegre -

RS

Brasilia - DF

Passo Fundo

DF

Porto Alegre -

RS

Brasilia - DF

Periodo

- 05/03/2015

a
07/03/2015

10/06/2015
a
12/06/2015

24/07/2015
a
24/07/2015

19/08/2015
a
22/08/2015

12/08/2015
a
13/08/2015

15/09/2015

03/11/2015
a
06/11/2015

Listam-se a seguir as participagbes em eventogengpromovidas, consultorias e visitas
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Participante
Beatriz Jansen

Nildo Batista

Beatriz Jansen
Irani Gerab

Beatriz Jansen
Sigisfredo
Brenelli

Maria
Cunha
Beatriz Jansen

Isabel

Evento

Curso de Extensao e

Educacgdo Médica
Centro
Franciscano

Curso de Extensdao e

Educacao Médica
Centro
Franciscano

Curso de Extensao e

Educacgdo Médica
Centro
Franciscano

Curso de Extensdao e

Educacgdo Médica
Centro
Franciscano

Educacao Médica
Centro
Franciscano

Curso de Extensao e

Promocao
Centro Universitaric
Franciscano

Universitaric

Centro Universitaric
Franciscano

Universitaric

Centro Universitaric
Franciscano

Universitaric

Centro Universitaric
Franciscano

Universitaric

Centro Universitaric
Franciscano

Universitaric

Profa. Beatriz Curso de Extensdo e Centro Universitaric
Jansen Educacgdo Médica Franciscano

Sigisfredo Centro Universitaric

Brenelli Franciscano

Beatriz Jansen Curso de Extensdo e Centro Universitaric
Prof. Nildo Educacgédo Médica Franciscano

Batista Centro Universitaric

Franciscano

Cidade
Santa Maria/RS

Santa Maria/RS

Santa Maria/RS

Santa Maria/RS

Santa Maria/RS

Santa Maria/RS

Santa Maria/RS

Quadro 42 -Cursos de capacitacdo para a area de Medicina
Fonte: Prograd

Participante

Hélio Chaves
Filho
Hélio Chaves
Filho
Hélio Chaves
Filho
Hélio Chaves
Filho
Hélio Chaves
Filho

Evento
Credenciamento da EAl
do Centro Universitaric
Franciscano.

Credenciamento da EAI
do Centro Universitaric
Franciscano.

Credenciamento da EAl
do Centro Universitaric
Franciscano.

Credenciamento da EAI
do Centro Universitaric
Franciscano.
Credenciamento da EAl
do Centro Universitaric
Franciscano.

Promocao
Centro Universitaric
Franciscano
Centro Universitaric
Franciscano
Centro Universitaric
Franciscano

Centro Universitaric
Franciscano
Centro Universitaric

Franciscano

Cidade

Santa
Maria/RS

Santa
Maria/RS

Santa
Maria/RS

Santa
Maria/RS

Santa
Maria/RS

Proé-reitoria de Graduagao

Periodo

07/01/2015 a
09/01/2015

26/03/2015 a
28/03/2015

23/04/2015 a
25/04/2015

28/05/2015 a
30/05/2015

25/06/2015 a
27/06/2015

06/08/2015 a
09/08/2015

10/09/2015 a
12/09/2015

Periodo

22/02/2015 a
25/02/2015

24/03/2015 a
27/03/2015

27/04/2015 a
30/04/2015

26/05/2015 a
30/05/2015

21/06/2015 a
24/06/2015
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Hélio Chaves Credenciamento da EAI Centro Universitaric Santa 08/09/2015 a
Filho do Centro Universitaric Franciscano Maria/RS 10/09/2015
Franciscano.

Quadro 43 -Consultorias para a EAD
Fonte: Prograd

12.2 Mostra das Profissdes

No dia 19 de setembro de 2015, sabado, no Conijlinttas 9h as 17h, foi realizada a 52
edicdo da Mostra das Profiss6es do Centro UniggigiEranciscano. Esta 52 edicdo reuniu cerca
de 4 mil visitantes, entre alunos do Ensino Mégimfessores e familiares. As atividades
contaram com a participacdo de cerca de 30 escdlsSanta Maria e regido.
Todos puderam conferir as iniciativas dos cursogrdduacao, pés-graduacao e extensdo, além
dos setores que compdem a instituicdo. No totahniod5 espacos, que apresentaram acdes
diversas, como a simulacdo de um parto humanizseiiile de moda, shows musicais e bate-
papos.

No stand da Central do Estudante, futuros alunos da imgditu puderam realizar a
inscricdo para o Vestibular de Verdo 2016, queuabmperiodo de inscricbes no evento e seguiu

até 26 de outubro.
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13 SECRETARIA ACADEMICA DIGITAL

A constante busca pela modernizacdo e qualificalg® servicos de atendimento e
controle académico norteou os trabalhos da Se@etarRegistro Académico no ano de 2015.
Além dos trabalhos ininterruptos de reorganizagd® atquivos académicos, que envolveram o
trato com documentos fisicos e eletrénicos, suadgua preservacao, a Secretaria buscou estudar
a modernizagdo gradual de processos e procedimeataslémicos e seus sistemas
informatizados. Por meio do seu Manual de Procedsescou-se progressivamente, no ano,
discutir assuntos a fim de qualificar os servicassposicdo da educacdo presencial e a distancia
como um todo.

Baseado na previsdo do Manual de Processos e estactandidlogo com o setor de
Tecnologia da Informacédo, a Secretaria abordou gecoano: desenvolvimento de ferramentas
para fluxo de processo de afastamento discentdidviat nas interfaces do Sistema Académico;
Proposicéo de padronizagéo visual e modernizagdioalede documentos académicos, aliando a
esses tecnologia e funcionalidade, além de, camtnitos trabalhos de credenciamento do Centro
Universitario Franciscano para a educacdo a distahesse ultimo, tratando de assuntos de
responsabilidade da Secretaria Académica, inclusbre a construgdo de material didatico e
capacitacdo profissional para os(as) secretarjodéagolo.

No més de fevereiro de 2015, no intuito de aprokimagualificar os servigos de
atendimento aos estudantes, fora deslocada dodaf,ato prédio 7, Conjunto I, e instalada na
Central de Atendimento ao Estudante, localizadgreo do prédio 2, Conjunto |, a subsec¢éo de
Atendimento da Secretaria de Registro Académicoldeal amplo e climatizado, os estudantes,
em todos os niveis de ensino, passaram a ter agagwoatendimento de qualidade e integrado
em suas demandas académicas.

Também, com o trabalho desenvolvido pela Comissd@éstudos e Avaliacdo do Sistema
Académico, no qual a Secretaria possui um reprasentapoiou constantemente no ano de 2015
a equipe de Tecnologia da Informagao propondo mekhaos sistemas e subsistemas de
controle de Cursos de Extensdo e Pdés-graduacda.eBte fim, baseado em uma construcdo
coletiva e intersetorial, registraram-se 9 reuniesnaio a dezembro do ano, com mapeamento
de demandas e propostas de desenvolvimento de feoke®entas de apoio.

Como organizacdo e qualificagdo do corpo técnicoHaidtrativo da Secretaria,

realizaram-se 10 reunides mensais de marco a dezesdmpre durante a primeira semana do
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més, a fim de permitir & equipe, entre os seusesoites, 0 didlogo sobre as demandas em
andamento e as metas a serem atingidas no regpe@s; Com 0 mesmo intuito, fora realizado
no més de novembro, uworkshopsobre a nova sisteméatica de arquivamento de dotosiem

suporte fisico e eletrbnico.

OUTROS TRABALHOS REALIZADOS PERIODO

Concluséo do Manual de Processo da Derca e enva gp&omissdo Interna ¢ Marco de 2015
Credenciamento da EaD.

Estudo para elaboracdo do projeto para normatiregadamentacdo institucion  Margco a Dezembro de
dos instrumentos técnicos (coédigo de classificaigi®mla de temporalidade, listage 2015
de eliminagéo e listagem de transferéncia de doctase

Atualizac@o cadastral em Sistema Académico doslastes ingressantes no ano de
2015.

Preparacdo de material didatico (videos e Powant§oe aplicacdo do Curso | Junho e Julho 2015
Capacitagdo em Secretaria Académica — EAD, paratagas(os) de polo.

Construgédo e aprovagdo do novo Contrato de PrestigdServicos Educacionas,
em conjunto com a PROAD e Assessoria Juridica.

Vestibular de Inverno 2015 - Digitalizacdo de doeuntos individuais dos calourt Julho de 2015
no ato da matricula.

Finalizacdo do documento contendo o Cddigo de flilzessio de Documento  Julho e agosto de 2015
Académicos do Centro Universitario Franciscano. Uboento base: Portaria 1.2;
de dezembro de 2013.

Implantacéo gradual de critérios para controle litaiacdo de documentos n Agosto de 2015
secretarias dos cursos de graduacao.

Inicio dos trabalhos para aplicagdo do cddigo dsesdficacdo de documentos ros
arquivos da Secretaria de Registro Académico, jaata a organizacdo e guarda (los
documentos em suporte fisico quanto para os eletrén

Retomada do processo de digitalizacdo de documesttbsorientacdo do nov  Agosto a Dezembro de
Cddigo de Classificacdo de Documentos. Producdurdade digitalizacdo (numer 2015
de estudantes com documentos digitalizados):

- Ingressantes do ano de 2015: 1.568 estudantes;

- Egressos do 1° semestre de 2015: 286 estsdante

- Documentos do arquivo inativo: 250 caixas eodb dossiés de estudan

egressos e evadidos.

Proposicdo de atualizagdo textual, tecnoldgica eddatidade para document Outubro e Novembro de
académicos (novtayout com possibilidade de verificacdo de validadevésada 2015
Internet).
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Proé-reitoria de Graduagao
Operacionalizacdo administrativa para mudancaaan nos cursos de gradua¢ Novembro e Dezembro de
de Jornalismo, Fisioterapia, Odontologia e Enfeenag 2015

Vestibular de Verdo 2016 - Digitalizacdo de docutogindividuais dos calouros r Dezembro de 2015
ato da matricula.

Quadro 44 -AcOes desenvolvidas pela Secretaria AcadémicadDigit
Fonte: Derca
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14 ANEXO

Ano
Nota infraestrutur

Nota pedagogic
Nota Mestr

Nota Douto

Nota Regim
Termo de insum
Enade inc

Enade Coni
Nota IDC

CPC
CPC (faixa
Mat. do curs

Mat. com CPC da IE

G. dalES

Proé-reitoria de Graduagao

Glossério sobre a nota da graduacéo

Ano de avaliacdo do ENADE

Nota padronizada de 0 a 5, relacionada ao termoinflaestruture
(equipamentos)

Nota padronizada de 0 a 5, relacionada ao tdidaticc-pedagogic

Nota padronizada de 0 a 5, referente ao nimeraodentes com titulagé
minima de mestre

Nota padronizada de 0 a 5, referente ao nimercodentes com titulagé
minima de doutor

Nota padronizadide 0 a 5, referente ao numero de docentes que enr
regime parcial ou integral

Nota padronizada de 0 a 5, referente ao "termoninsli composto pel
ponderacdo da nota infraestrutura, nota pedagagita, mestre, nota doutor
e nota regime.

Nota padronizada de 0 a 5 no Enade dos ingres
Nota padronizada de 0 a 5 no Enade dos concl

Nota padronizada de 0 a 5 no IDD (cursos sem IDbtaNEnade dc
concluintes=Nota IDD)

Conceito Preliminaro Curso (continuc— padronizado 0 a
Conceito Preliminar do Curso (fai:
Numero de alunos matriculados no ci

NUmero total de matriculados da IES nos cursos CHEGs nos respectivi
anos ENADE.

Conceito Médio Ponderado da Graduacéo (conti- padronizado 0 a

Quadro 45 -Glossario do INEP sobre a nota da graduacao

Fonte: Inep
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