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1 CAMARA DE ENSINO DA GRADUACAO

A Céamara de Ensino da Graduacdo, 6rgdo consultivo do Centro Universitario Franciscano
no que se refere ao ensino de graduagéo, tem por fungdes:

e discutir, analisar e propor a PROGRAD diretrizes especificas para o ensino de graduacao;

e propor normas especificas para a organizacéo e funcionamento dos cursos de graduagao;

e discutir e propor diretrizes para o preenchimento de vagas nos cursos de graduacao;

e acompanhar e analisar os resultados das avaliagfes internas e externas dos cursos de
graduacéo e propor acoes de melhoria do desempenho dos indicadores;

e analisar, discutir e propor a¢des e normas para o funcionamento dos estagios obrigatérios
e ndo obrigatdrios e das atividades curriculares complementares;

e propor diretrizes e acdes de articulagédo junto a diferentes setores institucionais e externos,
para o desenvolvimento do ensino; articular e propor a¢cdes de incentivo e organizacao da
pesquisa e da extensdo no ambito dos cursos de graduagdo, bem como de acdes de
aprimoramento e capacitacdo da gestao.

A Camara de Ensino da Graduacdo, para exercer as funcdes que Ihe compete, constitui-se
da seguinte forma: Pro-reitora de Graduacdo, como presidente; Diretores das Unidades da
PROGRAD; Coordenadores dos cursos de graduacdo; e convidados de acordo com a pauta de
reunio.

Durante o ano de 2016, os assuntos abordados na Camara de Ensino de Graduagdo foram
de cunho académico, com vistas a oferta de cursos com qualidade. A seguir, estdo relacionadas as

reunides realizadas:

Data Pauta Palestrante Pablico N° de
Participantes
18/02/2016 Politicas de Capacitacdo Docente, Irma Irani Rupolo, | Coordenadores 55

Politicas de Pesquisa e Extensdo, Solange Binotto dos Cursos
Avaliacdo Externa, Recepcéo de Fagan e Vanilde

Calouros, Acompanhamento de alunos Bisognin
no 1° semestre, Plano de Gestéo,

Reestruturacdo Curricular dos Cursos
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06/07/2016 Estatuto e Regimento Institucional e | Irma Irani Rupolo, | Coordenadores 169
Assuntos Gerais Vanilde Bisognin e dos Cursos,
Solange Binotto NDE e
Fagan colegiado dos
Cursos de
Graduacao,
membros da
CPA
19/08/2016 Registro de Atividades Curriculares Vanilde Bisognin, | Coordenadores 12
Complementares-Dispensa de Leonardo Silvade | dos Cursos de
Disciplinas, Oferta de Disciplinas, Camargo, Sérgio Graduagdo da
Capacitacdo Docente, Reestruturacao Renato Lampert, Area das
da Cores, Relato dos coordenadores | Maria Rita Pacheco Ciéncias
sobre dificuldades enfrentadas no final | de Carvalho Barin Humanas
do 1° semestre 2016 e Assuntos Gerais
22/08/2016 Registro de Atividades Curriculares Vanilde Bisognin, | Coordenadores 16
Complementares-Dispensa de Leonardo Silvade | dos Cursos de
Disciplinas, Oferta de Disciplinas, Camargo, Sérgio Graduacao da
Capacitagdo Docente, Reestruturacao Renato Lampert, Area das
da Cores, Relato dos coordenadores | Maria Rita Pacheco Ciéncias da
sobre dificuldades enfrentadas no final | de Carvalho Barin Salde
do 1° semestre 2016 e Assuntos Gerais
23/08/2016 Registro de Atividades Curriculares Vanilde Bisognin, | Coordenadores 13
Complementares-Dispensa de Leonardo Silvade | dos Cursos de
Disciplinas, Oferta de Disciplinas, Camargo, Sérgio Graduacao da
Capacitacdo Docente, Reestruturacao Renato Lampert, Area das
da Cores, Relato dos coordenadores | Maria Rita Pacheco | Ciéncias Sociais
sobre dificuldades enfrentadas no final | de Carvalho Barin
do 1° semestre 2016 e Assuntos Gerais
24/08/2016 Registro de Atividades Curriculares Vanilde Bisognin, | Coordenadores 15
Complementares-Dispensa de Leonardo Silvade | dos Cursos de
Disciplinas, Oferta de Disciplinas, Camargo, Sérgio Graduacéo da
Capacitacdo Docente, Reestruturacao Renato Lampert, Area das
da Cores, Relato dos coordenadores | Maria Rita Pacheco Ciéncias
sobre dificuldades enfrentadas no final | de Carvalho Barin Tecnologicas
do 1° semestre 2016 e Assuntos Gerais
18/10/2016 | Avaliacdo da 62 Mostra das Profissdes, | Irma Irani Rupolo, | Coordenadores 40
Avaliacdo do XX Simposio de Ensino, | Vanilde Bisognin, dos Cursos de
Pesquisa e Extensdo-SEPE, Critérios Solange Binotto Graduacao,

de avaliacdo da P6s-Graduacgéo Stricto
Sensu, Recredenciamento Institucional
e Assuntos Gerais

Fagan, Laise
Viviane Chaves da
Rosa

coordenadores e
professores dos
Cursos de Pos-
graduacéo
Stricto Sensu

10
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Sistema Ajuste do Coordenador,
Caderno de Chamada, Nucleo de
Acessibilidade, Implementacao dos
20% EAD e Assuntos Gerais

Vanilde Bisognin,
Daniel Rovadoschi,
Janilse Fernandes
Nunes e membros
integrante do
Nucleo de
Acessibilidade

Coordenadores
dos Cursos de
Graduacao e
diretores das
Unidades da
Instituicdo

36

Quadro 1 - Reunides da Camara de Ensino da Graduacéo

Fonte: PROGRAD
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2 PLANEJAMENTO ADMINISTRATIVO-PEDAGOGICO

2.1 Oferta de disciplinas

A Pro-reitoria de Graduacgdo, juntamente com as coordenagdes de cursos, realizou
reunibes para o planejamento da oferta de disciplinas, organizacdo de horérios, definicdo de
professores e espaco fisico, referentes ao segundo semestre de 2016 e primeiro semestre de 2017,

conforme Segue.

2° semestre de 2016
Data/hora Area
02/05/16 Ciéncias Humanas
02/05/16 Ciéncias Tecnologicas
03/05/16 Ciéncias da Saude
03/05/16 Ciéncias Sociais

Quadro 2 - Reunibes para o planejamento da oferta de disciplinas 2° semestre de 2016
Fonte: PROGRAD

1° semestre de 2017
Data/hora Area
03/10/16 Ciéncias Humanas e Tecnoldgicas
03/10/16 Ciéncias Tecnoldgicas
04/10/16 Ciéncias da Saude
04/10/16 Ciéncias Sociais

Quadro 3 - Reunides para o planejamento da oferta de disciplinas 1° semestre de 2017
Fonte: PROGRAD

2.2 Calendario Académico

Juntamente com a atualizacdo do Guia Académico, elaborou-se o Calendario Académico
para 0 ano de 2017. O inicio do ano letivo estd previsto para o dia 20 de fevereiro, para o
primeiro semestre, e dia 31 de julho para o0 segundo semestre.

Destaca-se que o Guia Académico de 2017 traz um maior detalhamento acerca da
modalidade EAD, no que se refere ao percentual utilizado nos Cursos de Ciéncias da

Computacdo e Sistemas de Informacao.

12
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3 FUNCIONAMENTO DOS CURSOS DE GRADUACAO

3.1 Funcionamento dos cursos de graduacao e sua situacéo legal

Em 2016, estiveram em funcionamento 36 cursos de graduacdo, classificados em

Bacharelado, Licenciatura e Tecnoldgico, os quais estdo relacionados a seguir, de acordo com a

sua situacao legal.

Curso Modalidade Turno Situacédo legal
1. Administracéo Bacharelado Manhé&/noite | Reconhecido pela Portaria n® 702/13-MEC, de 18-
12-2013, DOU em 19-12-2013.
2. Arquitetura e Bacharelado Manhd e tarde | Reconhecido pela Portaria n° 1.091/15-MEC, de 24-
Urbanismo 12-2015, DOU 30-12-2015.
3. Biomedicina Bacharelado Noite Reconhecido pela Portaria n® 819/14 — MEC, de 30-
12-2014, DOU 02-01-2015.
4. Ciéncia da Computacdo | Bacharelado Manha Reconhecido pela Portaria n® 1.091/15-MEC, de 24-
12-2015, DOU 30-12-2015.
5. Ciéncias Contabeis Bacharelado Noite Reconhecido pela Portaria n® 702/13-MEC, de 18-
12-2013, DOU em 19-12-2013.
6. Ciéncias Econdmicas Bacharelado Noite Reconhecido pela Portaria n® 702/13-MEC, de 18-
12-2013, DOU em 19-12-2013.
7. Design Bacharelado Tarde Reconhecido pela Portaria n® 702/13-MEC, de 18-
12-2013, DOU em 19-12-2013.
8. Design de Moda Tecnologo Noite Reconhecido pela Portaria n® 247, de 30-06-2016,
DOU 01-07-2016.
9. Direito Bacharelado Manhé/noite | Reconhecido pela Portaria n® 124/12-MEC, de 09-
07-2012, DOU em 10-07-2012.
10. | Enfermagem Bacharelado Integral Reconhecido pela Portaria n® 819/14 — MEC, de 30-
12-2014, DOU 02-01-2015.
11. | Engenharia Ambiental Bacharelado Manhd e tarde | Reconhecido pela Portaria n° 1.091/15-MEC, de 24-
e Sanitaria 12-2015, DOU 30-12-2015.
12. | Engenharia Biomédica Bacharelado Noite Reconhecido pela Portaria n® 820/15-MEC, de 29-
10-2015, DOU em 05-11-2015.
13. | Engenharia de Bacharelado Noite Reconhecido pela Portaria n® 1.091/15-MEC, de 24-
Materiais 12-2015, DOU 30-12-2015.
14. | Engenharia Quimica Bacharelado Manha Reconhecido pela Portaria n°® 248, de 30-06-2016,
DOU 01-07-2016.
15. | Farmécia Bacharelado Manha Reconhecido pela Portaria n° 819/14 — MEC, de 30-
12-2014, DOU em 02-01-2015.
16. | Filosofia Licenciatura Noite Reconhecido pela Portaria n°® 1.091-MEC, de 24-12-
2015, DOU 30-12-2015.
17. | Fisica Médica Bacharelado Noite Reconhecido pela portaria n°® 793-MEC, de 14-
122016, DOU em 15-12-16.
18. | Fisioterapia Bacharelado Manhd e tarde | Reconhecido pela Portaria n°® 819/14 — MEC, de 30-

13
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12-2014, DOU em 02-01-2015.
19. | Geografia Licenciatura Noite Reconhecido pela Portaria n° 1.091/15-MEC, de 24-
12-2015, DOU 30-12-2015.
20. | Histéria Licenciatura Noite Reconhecido pela Portaria n® 1.091/15-MEC, de 24-
12-2015, DOU 30-12-2015.
21. | Jornalismo Bacharelado Noite Reconhecido pela Portaria n° 702/13-MEC, de 18-
12-2013, DOU em 19-12-2013.
22. | Letras - Lingua Licenciatura Noite Reconhecido pela Portaria n® 1.091/15-MEC, de 24-
Portuguesa 12-2015, DOU 30-12-2015.
23. | Letras - Portugués e Licenciatura Noite Reconhecido pela Portaria n° 1.091/15-MEC, de 24-
Inglés 12-2015, DOU 30-12-2015.
24. | Matematica Licenciatura Noite Reconhecido pela portaria n° 793-MEC, de 14-12-
2016, DOU em 15-12-16.
25. | Medicina Bacharelado Integral Autorizado pela Portaria n® 399/2014-MEC, de 22-
07-2014, DOU em 23-07-2014.
26. | Nutrigdo Bacharelado Tarde Reconhecido pela Portaria n® 819/14 — MEC, de 30-
12-2014, DOU em 02-01-2015.
27. | Odontologia Bacharelado Integral Reconhecido pela Portaria n® 819/14 — MEC, de 30-
12-2014, DOU em 02-01-2015.
28. | Pedagogia Licenciatura Noite Reconhecido pela Portaria n® 1.091/15-MEC, de 24-
12-2015, DOU 30-12-2015.
29. | Psicologia Psic6logo Manhd e tarde | Reconhecido pela Portaria n°® 702/13-MEC, de 18-
12-2013, DOU em 19-12-2013.
30. | Publicidade e Bacharelado Manha Reconhecido pela Portaria n® 702/13-MEC, de 18-
Propaganda 12-2013, DOU em 19-12-2013.
31. | Quimica Licenciatura Noite Reconhecido pela Portaria n® 1.091/15-MEC, de 24-
12-2015, DOU 30-12-2015.
32. | Servigo Social Bacharelado Manha Reconhecido pela Portaria n® 819/14 — MEC, de 30-
12-2014, DOU em 02-01-2015.
33. || Sistemas de Bacharelado Noite Reconhecido pela Portaria n° 1.091/15-MEC, de 24-
Informacéo 12-2015, DOU 30-12-2015.
34. | Técnico de Enfermagem| Tecndlogo Noite Reconhecido pelo Parecer n° 981/01-Conselho
Estadual de Educacdo (CEED)
35. | Terapia Ocupacional Bacharelado Noite Reconhecido pela Portaria n° 01/12-MEC, de 06-01-
2012, DOU em 09-01-2012
36. | Turismo Bacharelado Noite Reconhecido pela Portaria n® 702/13-MEC, de 18-
12-2013, DOU em 19-12-2013

Quadro 4 - Relagdo dos cursos de graduacao, modalidade, turno de funcionamento e situagéo legal
Fonte: PROGRAD
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3.2 Processos Regulatorios

Pro-reitoria de Graduagdo

Neste ano, foram realizadas as avalia¢cdes dos seguintes cursos de graduacao:

Curso Ato regulatorio Periodo da Avaliacao Avaliadores Nota
Curso Superior de Processo de 27 a 30 de marco Wellington Correa 4
Tecnologia em Design | Reconhecimento de Curso Pinto Junior
de Moda Marco Ogé Muniz
Curso Superior de Processo de Autorizagédo 21 a 24 de junho Luiz Salgado 4
Tecnologia em Gestao de Curso Klaes
de Recursos Humanos - Marcelo Capre
EAD Dias

Quadro 5 - Processos de Regulacdo dos Cursos de Graduacao

Fonte: PROGRAD

Foram realizadas avaliagcGes in loco, na Instituicdo e nos polos, vinculadas ao processo de

Credenciamento da Educacdo a Distancia:

Polo Ato regulatério Periodo da Avaliacdo Avaliadores Nota
Colégio Franciscano Autorizacéo de Polo 17 a 20/04/16 Marilia Terezinha 4
Nossa Senhora do Carmo Sangoi Padilha
- Guaira/PR Rolf Hermann
Erdmann
Escola Franciscana Autorizacdo de Polo 01 a 04/05/16 Marcos Antonio da 4
Imaculada Conceicdo - Silva
Dourados/MS Hélio Borba
Moratelli
Escola de Ensino Autorizacdo de Polo 12 a 15/06/16 Claudio Mioranza 5
Fundamental Sdo Elza Hofer
Francisco de Assis -
Pelotas/RS
Colégio Franciscano Autorizacéo de Polo 12 a 15/06/16 Gilda Maria Souza 5
Sant’ Anna - Santa Friedlaender
Maria/RS Gerson Linck
Bichinho
Colégio Franciscano Autorizacéo de Polo 12 a 15/06/16 Sezinando Luiz 4
Santissima Trindade - Menezes
Cruz Alta/RS Avricio Treitinger

15




Pro-reitoria de Graduagdo

Colégio Franciscano Autorizacédo de Polo 01 a 03/08/16 Ene Gloria da 4
Nossa Senhora Aparecida Silveira
- Cangucu/RS Ademar Cordero
Centro Universitario Autorizacgéo da Sede 07 a 10/09/16 Amauri Bogo 5
Franciscano - SEDE - Arceloni Neusa
Santa Maria/RS Volpato
Gilmar Luis
Mazurkievicz

Quadro 6 - Processos de Regulacdo do Credenciamento em EAD
Fonte: PROGRAD

3.3 Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes - ENADE

A partir de 2004, o Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (ENADE) substituiu
0 Exame Nacional de Cursos, como instrumento de avaliacdo do desempenho dos estudantes dos
cursos de graduagéo.
Conforme Portaria n° 40, de 12 de dezembro de 2007, Artigo 33, o calendario para as
areas a serem avaliadas no ENADE seguem:
e Ano | - saude, ciéncias agréarias e areas afins (envolve os conteddos sobre ambiente e
salde, producéo alimenticia, recursos naturais, militar e seguranca);
e Ano Il - ciéncias exatas, licenciaturas e areas afins (envolve os conteidos sobre controle e
processos industriais, informagéo e comunicagéo, infraestrutura, producéo industrial);
e Ano Il - ciéncias sociais aplicadas, ciéncias humanas e areas afins (envolve os conteddos
sobre gestdo e negdcios, apoio escolar, hospitalidade e lazer, producéo cultural e design).
No ano de 2016, o calendario previa o Ciclo do Ano I, que abarca as areas de: Saude,
Ciéncias Agrarias e areas afins; eixos tecnologicos: Ambiente e Salde, Produgdo Alimenticia,
Recursos Naturais, Militar e Seguranca. Assim, foram avaliados no ENADE 2016 os estudantes
dos cursos de: Biomedicina, Enfermagem, Farmacia, Fisioterapia, Medicina, Nutricdo,
Odontologia, Servico Social.
A Pro-reitoria de Graduacdo, com o objetivo de auxiliar as coordenag@es dos cursos, no
ambito da Cémara de Ensino da Graduacéo, realizou no dia 07 de julho uma reunido que, entre

outros assuntos, orientou todas as coordenacfes acerca dos tramites que envolvem o ENADE.
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Nessa ocasido, foram abordadas questdes operacionais, bem como as normativas envolvidas no
Exame 2016.

Foram desenvolvidas agdes, no ambito de cada coordenacdo de curso, visando a
divulgacdo, mobilizacdo e orientacdo acerca da importancia dessa avaliacdo, tais como: reunides
de planejamento com professores; oficinas e palestras com alunos.

Até a data de elaboracdo deste relatdrio, o Inep ainda nédo tinha divulgado os conceitos
obtidos pelos estudantes no Exame realizado em 2015, mantendo-se atualizado o quadro abaixo

até o ano de 2014, conforme segue:

Curso 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014
Administracao -- -- 3 -- -- 3 -- -- 3 - -
Arquitetura e -- SC -- -- 4 -- -- 3 -- -- 3
Urbanismo
Biomedicina = = = SC = = 3 - - 4 -
Ciéncia -- 3 - -- 3 -- -- 2 - -- 3
Computacdo
Ciéncias - - 3 - - 3 = = 3 - -
Contabeis
Ciéncias -- -- 3 -- -- 4 -- - 2 - -
Econdmicas
Design -- -- 4 = = 4 - - 2 - -

Direito - - 4 - - 4 - - 3 - -
Enfermagem 4 -- -- 3 == = 3 -- - 3 -

Engenharia -- 2 -- -- 3 -- -- 3 -- -- 3
Ambiental e
Sanitéria

Engenharia -- -- - - = = = - - - -
Biomédica
Engenharia de -- -- -- - -- -- - — - - 2
Materiais
Engenharia -- -- -- == = = - - - - -
Quimica
Farmacia 3 -- -- 3 -- -- 3 -- -- 3 -
Filosofia - 4 - - 4 -- -- 3 - -
Fisica Médica -- 3 -- -- 3 -- -- 2 -- -- 2
Fisioterapia SC = == 4 -- -- 2 - = 3 -

Geografia -- 4 -- -- 3 - - 5 - -

Historia = 4 -- - 4 -- — 3 = = 3

Jornalismo -- -- 4 - - 4 - - 2 - -

Letras -- 3 -- - 3 == = 3 -- -- 3

Matematica -- 3 -- -- 2 - - 4 - -
Nutricéo 3 -- - 3 - — 3 = - 3 -
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Odontologia -- -- -- SC -- -- 3 - - 3 -
Pedagogia — 3 — — 3 — — 4 — — 4
Psicologia - - 4 - - 4 - - 3 -- --

Publicidade e - - 4 - - 5 = = 3 - -
Propaganda
Quimica - - - - SC - - 4 - - 1
Servigo Social 4 - -- 4 - - 4 = = 2 -
Sistemas de -- 4 -- -- 4 -- -- 2 -- -- 4

Informacéo
Terapia SC -- -- 4 - = 3 - - - -
Ocupacional
Turismo -- -- 4 -- -- 4 -- -- 3 - -
Quadro 7 - Conceitos obtidos no ENADE de 2004 a 2014
Fonte: Inep

Os resultados do ENADE séo utilizados para o célculo dos Conceitos Preliminares de
Cursos (CPC) na graduacdo. Ja, o conceito da pos-graduacdo é calculado a partir de uma
conversdo dos conceitos fixados pela Capes. O CPC e a nota da pds-graduacdo resultam no
indice Geral de Cursos da Instituicio (IGC) que, segundo o Inep, trata-se de um indicador de
qualidade de instituicbes de educacdo superior. Em sua composicdo, contam a qualidade dos
cursos de graduacao e de pds-graduacdo (mestrado e doutorado). Quanto a graduacao, € utilizado
0 CPC (conceito preliminar de curso) e, quanto a pos-graduacdo, é utilizada a Nota Capes. O
resultado final estd em valores continuos (que vao de 0 a 500) e em faixas (de 1 a 5). Em sintese,
0 CPC é uma média de diferentes medidas da qualidade de um curso, tais como: o Conceito
ENADE, o Conceito IDD e as varidveis de insumo.

As variaveis de insumo consideram as seguintes dimensdes: corpo docente, infraestrutura
e programa pedagogico. Essas sdo computadas pelas informacGes prestadas no Censo da
Educacdo Superior e pelas respostas ao questionario socioeconémico do ENADE pelo estudante.
Mais informagcbes sobre o célculo do CPC estdo disponiveis na pégina do INEP:

<http://portal.inep.gov.br/educacao-superior/indicadores/cpc>
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http://www.inep.gov.br/download/enade/2008/Nota_Tecnica_CPC_17_12_2009.pdf
http://www.inep.gov.br/superior/enade/default.asp
http://www.inep.gov.br/superior/enade/default.asp
http://www.inep.gov.br/superior/censosuperior/default.asp
http://www.inep.gov.br/superior/censosuperior/default.asp

3.4 1GCs e CPCs dos cursos de graduacéo

Pro-reitoria de Graduagdo

Ano Conceitos
2007 G - Conceito | M - Conceito | D - Conceito | % graduandos | % de mestrandos IGC IGC
médio da médio do médio do no total da IES | no total da p6s- | continuo | faixas
graduacéo mestrado doutorado graduacdo da
IES
2,9696 3,0000 0 0,9950 1,0000 297 4
2008 G - Conceito | M -Conceito | D - Conceito | % graduandos | % de mestrandos IGC IGC
médio da médio do médio do no total da IES | no total da pés- | continuo | faixas
graduacéo mestrado doutorado graduacéo da
IES
3,015 3 0 0,9953 1 301 4
2009 G - Conceito | M -Conceito | D - Conceito | % graduandos | % de mestrandos IGC IGC
médio da médio do médio do no total da IES | no total da pés- | continuo | Faixas
graduacao mestrado doutorado graduacéo da
IES
2,8617 3,5496 0 0,9834 1 289 3
2010 G - Conceito | M -Conceito | D - Conceito | % graduandos | % de mestrandos IGC IGC
médio da médio do médio do no total da IES | no total da pés- | continuo | Faixas
graduacao mestrado doutorado graduacéo da
IES
2,7809 3,5106 0 0,9792 1 2,8115 3
2011 G - Conceito | M -Conceito | D - Conceito | % graduandos | % de mestrandos IGC IGC
médio da médio do médio do no total da IES | no total da pés- | continuo | Faixas
graduacao mestrado doutorado graduacéo da
IES
2,81 3,42 0 0,9824 1 2,83 3
2012 G - Conceito M - Conceito | D - Conceito | % graduandos | % de mestrandos IGC IGC
médio da médio do médio do no total da IES | no total da pés- | continuo | Faixas
graduacao mestrado doutorado graduacéo da
IES
2,70 3,40 2,00 0,9813 0,8974 2,73 3
2013 G - Conceito M - Conceito | D - Conceito | % graduandos | % de mestrandos IGC IGC
médio da médio do médio do no total da IES | no total da pés- | continuo | Faixas
graduacao mestrado doutorado graduacéo da
IES
2,8684 4,0000 2,0000 0,9687 0,8652 2,9173 3
2014 G - Conceito | M -Conceito | D - Conceito | % graduandos | % de mestrandos IGC IGC
médio da médio do médio do no total da IES | no total da p6és- | continuo | Faixas
graduacao mestrado doutorado graduacdo da
IES
2,8964 4,50000 4,5 0,9624 0,02873 2,9563 3
2015 G - Conceito | M - Conceito | D - Conceito | % graduandos | % de mestrandos IGC IGC
médio da médio do médio do no total da IES | no total da p6és- | continuo | Faixas
graduacao mestrado doutorado graduacéo da
IES
2,9040 4,4020 4,5000 0,9518 0,0346 2,9775 4
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Quadro 8 - IGC - Resultado institucional
Fonte: Inep

Até a presente data do fechamento desse relatorio, o INEP/MEC néo havia divulgado as
notas.
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3.5 Notas dos indicadores dos cursos de graduagéo e IES

Pro-reitoria de Graduagdo

Os indicadores referentes ao ano de 2015 ndo foram publicados pelo Ministério da Educacéo até a presente data de fechamento deste

relatorio.
Ano Curso Nota Infra- Nota Nota Nota Nota Nota Nota Nota CPC CPC Mat. G da
estrutura Pedagé | Mestre | Doutor | Regim Ing. Enade IDD (Faixa) do IES
gica & Conc. Curso
2006 | Administracdo 3.5227 4.0909 - 0,3214 | 5,0000 - 2,90000 | 3,3800 | 3,0100 | 4,0000 332 3,015
2009 | Administracdo 4,6991 4,1415 3,5965 | 0,7224 | 3,0702 | 2,900 2,68 2,2052 2,42 3 529 2,861
8
2012 | Administracdo 4,79 4,06 4,62 0,26 4,71 53,77 2,68 2,32 2,76 3 494 2,70
2015 | Administragdo 4,9083 4,7181 | 4,6633 | 0,3444 | 4,7959 2,6127 | 2,3803 | 2,4561 3
2008 | Arquiteturae 4,3410 4,3834 3,3628 | 0,5461 | 3,1481 | 3,240 | 3,0800 | 3,1000 | 2,7500 | 3,0000 185 3,015
Urbanismo 0
2011 | Arquiteturae 5 4,5946 3,7216 | 0,9375 | 4,2188 - 2,5669 | 2,8182 | 2,9221 3 292 2,81
Urbanismo
2014 | Arquitetura e 4,0124 3,6331 4,0301 | 2,0420 | 3,7789 - 2,5705 | 2,7709 | 2,9260 3 311 2,9563
Urbanismo
2007 Biomedicina - - - 1,8627 | 5,0000 - - - - -
16 3,015
2010 Biomedicina 4,8853 4,3220 4,7941 | 1,3333 | 4,1666 | 0,532 | 2,4141 | 3,7337 | 2,7372 | 3,0000 168 2,811
5
2013 Biomedicina 4,4251 4,3822 4,7395 | 2,1875 | 4,4270 - 3,4887 | 3,7430 | 3,6793 4 152 2,9173
2008 Ciéncia da 4,6211 4,1667 3,8889 | 1,3350 | 3,7037 | 2,920 | 2,2700 | 2,3300 | 2,5600 | 3,0000 262 3,015
Computacéo 0
2011 Ciéncia da 5 4,5098 3,9519 | 0,6034 | 4,0517 - 1,7924 | 2,1702 | 2,5074 3 75 2,81
Computacéo
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2014 Ciéncia da 4,4934 3,9406 3,7490 2,2035 | 3,9616 - 1,9736 1,9736 | 2,6170 3 57 2,9563
Computacéo
Ano Curso Nota Infra- Nota Nota Nota Nota Enad Enade Nota CPC CPC Mat. G da
estrutura Pedag6 | Mestre | Doutor | Regim e Conc. IDD (Faixa) do IES
gica e Ing. Curso
2006 Ciéncias 4,7917 4,3182 - 0,0000 | 4,7368 - 2,9000 3,9200 | 3,1700 | 4,0000 269 3,015
Contabeis
2009 Ciéncias 4,7563 4,0526 3,1818 1,4848 | 2,9091 | 2,659 2,29 2,0528 2,40 3 392 2,861
Contabeis 8
2012 Ciéncias 4,82 4,44 4,34 0,88 4,67 51,04 2,61 2,81 3,01 4 327 2,70
Contabeis
2015 Ciéncias 5,2024 4,9511 | 4,5693 | 0,4889 | 5,0000 2,4460 | 2,5842 3
Contabeis
2006 Ciéncias 3,6667 5,0000 - 0,8597 | 5,0000 - 2,4000 1,8600 | 2,4900 | 3,0000 112 3,015
Econbmicas
2009 Ciéncias 5.0000 4,2857 3,5970 0,8145 | 3,8462 | 1,004 3,03 - 2,52 3 63 2,861
Econdmicas 1
2012 Ciéncias 5,00 5,00 4,29 1,25 5,00 50,93 1,57 2,50 2,82 3 33 2,70
Econdmicas
2015 Ciéncias 5,3750 4,8409 | 4,4318 | 0,9375 | 5,0000 0,3034 | 0,3034 | 1,4938 2
Econdmicas
2006 Design 3,4783 3,5065 - 0,000 5,0000 - 3,20000 | 2,2700 | 2,2710 | 3,0000 174 3,015
0
2009 Design 4,7836 3,9216 2,8571 0,3846 | 3,5714 | 1,276 3,26 3,9037 2,69 3 152 2,861
9
2012 Design 4,18 3,39 4,67 0,35 5,00 54,57 1,35 1,32 2,08 3 129 2,70
2015 Design 5,0323 4,7512 | 5,0000 | 0,2500 | 5,0000 2,1699 | 2,1087 | 2,3290 3
2006 Direito 3,9048 4,2241 - 0,9164 | 4,1509 - 3,4000 3,6400 | 3,3200 | 4,000 478 3,015

22



Pro-reitoria de Graduagdo

2009 Direito 4,4796 4,1048 3,6207 1,5764 | 3,3621 | 2,999 3,76 3,9608 3,30 4 851 2,861
7
2012 Direito 4,83 4,57 4,34 1,59 4,67 57,52 2,09 1,69 2,63 3 886 2,70
2015 Direito 5,1847 5,1954 | 4,6777 | 0,9636 | 4,9000 2,6657 | 2,2734 | 2,6922 3
2007 Enfermagem 2,9276 3,9583 - 1,0532 | 5,0000 - 2,8100 1,6900 | 2,5200 | 3,0000 313 3,015
Ano Curso Nota Infra- Nota Nota Nota Nota Enade Enade Nota CPC CPC Mat. G da
estrutura Pedagd | Mestre | Doutor | Regime Ing. Conc. IDD (Faixa) do IES
gica Curso
2010 Enfermagem 4,3128 4,0864 4,166 | 0,5642 3,75 3,2782 | 2,4315 2,1242 | 2,4221 | 3,0000 386 2,811
2013 Enfermagem 4,5353 3,9271 | 4,4705 | 1,0380 | 4,7058 - 2,4382 2,7678 | 2,9254 3 260 2,9173
2008 Engenharia 3,218 3,9744 | 4,2212 | 1,7742 | 3,5484 | 1,8500 | 2,0400 3,6900 | 2,8500 | 3,0000 126 3,015
Ambiental e
Sanitaria
2011 Engenharia 5 5 5 2,1154 44231 - 2,8456 41330 | 3,7707 4 106 2,81
Ambiental e
Sanitaria
2014 Engenharia 3,3451 2,2530 | 4,0117 | 3,3765 | 3,8541 - 1,9788 3,0561 | 2,9581 4 79 2,9563
Ambiental e
Sanitaria
2014 | Engenharia de 4,2048 3,9379 | 3,9115 | 3,0729 | 3,1396 - 1,4620 1,0238 | 2,2496 3 53 2,9563
Materiais
2007 Farmécia 5,000 4,3333 - 1,3495 | 4,7436 - 2,1200 2,6800 | 2,6600 3,000 228 3,015
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2010 Farméacia 4,3212 3,7129 | 4,5923 | 2,2826 | 4,0217 | 2,7747 2,6396 2,0133 | 2,7051 | 3,0000 282 2,811
2013 Farmacia 4,5628 4,3530 5 2,0731 | 4,8686 - 2,5845 | 3,0765 4 3,2927 128 2,9173
2008 Filosofia 4,3657 4,6875 | 5,0000 | 1,5625 | 3,7500 | 2,7300 | 3,1100 3,1100 | 3,0100 | 4,0000 44 3,015
2011 Filosofia 5 5 5 1,9444 5 - 1,9783 1,8725 | 2,8427 3 32 2,81
2014 Filosofia 5 5 3,9316 | 3,4183 | 3,9763 - 3,1668 4,2472 | 3,9757 4 28 2,9563
Ano Curso Nota Infra- Nota Nota Nota Nota Enade | Enade Nota CPC CPC Mat. G da
estrutura Pedag6 | Mestre | Doutor | Regime Ing. Conc. IDD (Faixa) do IES
gica Curso
2008 | Fisica Médica 4,287 3,4615 | 4,4190 | 2,2727 | 4,3182 | 1,5900 | 2,2000 | 2,5700 | 2,6200 | 3,0000 74 3,015
2011 | Fisica Médica 5 4,2857 | 2,8125 | 1,3068 | 2,9167 - 1,2079 1,4348 | 2,0659 3 49 2,81
2014 | Fisica Médica 5 5 2,3151 | 0,8416 | 2,7594 - 1,8005 | 1,8005 | 1,9811 3 34 2,9563
2007 Fisioterapia 3,5422 1,9048 - 1,0548 | 4,6552 - 3,3700 | 2,1400 | 2,7100 | 3,0000 200 3,015
2010 Fisioterapia 3,9467 3,0138 | 3,7692 | 1,8713 | 4,2307 | 2,1212 1,8427 1,9795 | 2,3107 | 3,0000 402 2,811
2013 Fisioterapia 4,9329 49601 | 4,5249 | 0,5789 | 4,4772 - 2,8316 2,9699 | 3,1111 4 337 2,9173
2008 Geografia 4,50000 4,50000 | 5,0000 | 1,8646 | 2,6000 | 2,1400 | 2,8700 | 2,8700 | 2,8200 | 3,0000 171 3,015
2011 Geografia 5 5 4,6563 | 1,5625 | 4,3750 - 4,0942 4,1703 | 3,9401 4 37 2,81
2014 Geografia 5 5 3,8445 | 3,2408 | 3,6517 - 3,4290 | 2,4908 | 3,3520 4 26 2,9563
2008 Historia 3,6842 4,1931 | 5,0000 | 1,9231 | 3,8462 | 2,4400 | 3,2500 3,7300 | 3,1900 | 4,0000 147 3,015

24



Pro-reitoria de Graduagdo

2011 Historia 5 4,4444 5 1,4706 | 4,7059 - 2,3546 | 1,7730 | 2,7483 3 75 2,81
2014 Historia 4,3664 4,0128 | 3,3455 | 2,5437 | 3,2516 - 2,6679 5 3,7551 4 65 2,9563
2006 Jornalismo 4,2105 4,0541 - 0,6936 | 5,0000 - 3,7000 | 4,4900 | 3,7200 | 4,0000 406 3,015
2009 Jornalismo 4,5333 3,7662 | 4,0074 | 1,3676 | 3,9706 | 2,2173 3,49 3,8900 3,11 4 263 2,861
Ano Curso Nota Infra- Nota Nota Nota Nota Enade Enade Nota CPC CPC Mat. G da
estrutura Pedag6é | Mestre | Doutor | Regime Ing. Conc. IDD (Faixa) do IES
gica Curso
2012 Jornalismo 4,72 3,69 4,41 1,04 4,68 52,88 1,34 1,60 2,30 3 186 2,70
2015 Jornalismo 5,2136 5,2676 | 4,479 | 1,250 | 4,8047 2,6808 | 3,2180 | 3,0474 4
2 0
2008 | Letras -Lingua 4,915 4,4915 | 4,2683 | 1,2229 | 3,6585 | 2,5700 | 2,8700 | 3,1300 | 2,8400 | 3,0000 265 3,015
Portuguesa
e
Letras -
Portugués e
Inglés
2011 | Letras - Lingua 5 4,6970 5 1,9355 | 4,8750 - 2,2136 | 1,9693 | 2,8902 3 111 2,81
Portuguesa
e
Letras -
Portugués e
Inglés
2014 | Letras -Lingua 4,1190 3,4587 | 3,5696 | 2,9697 | 3,2989 - 2,1330 5 3,7028 4 42 2,9563
Portuguesa
e
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2014 Letras - 3,6339 3,3972 | 4,1097 | 3,7916 | 4,0592 - 2,7153 | 2,7153 | 3,1791 4 58 2,9563
Portugués e
Inglés

2008 Matematica 4,8333 48276 | 4,7727 | 1,6228 | 4,3182 | 2,0700 | 1,7000 | 1,8700 2,39 3,0000 108 3,015

2011 Matemaética 5 5 4,5833 | 1,0817 | 4,7917 - 3,5924 | 4,4469 | 3,3903 4 52 2,81

2014 Matematica 4,6484 3,9840 | 4,0117 | 3,5114 | 3,7428 - 1,7148 | 1,7720 | 2,6926 3 37 2,9563

Ano Curso Nota Infra- Nota Nota Nota Nota Enade | Enade Nota CPC CPC Mat. G da
estrutura Pedagé | Mestre | Doutor | Regime Ing. Conc. IDD (Faixa) do IES

gica Curso
2007 Nutricdo 3,5526 4,4737 - 0,7812 | 4,8438 - 2,3500 | 3,0500 | 2,7600 | 3,0000 293 3,015
2010 Nutricéo 3,9621 3,79438 | 4,0679 | 0,6965 | 3,9473 | 2,0038 | 2,3710 | 2,7539 | 2,4103 | 3,0000 327 2,811
0

2013 Nutricdo 4,2473 3,7621 | 4,5614 | 1,6666 | 4,5833 - 1,9848 | 2,5731 | 2,8101 3 204 2,9173

2007 | Odontologia - - - 1,2963 | 4,8148 - - - - - 85 3,015

2010 | Odontologia 5,0000 4,0800 | 3,5984 1,25 4,009 | 3,4261 | 2,6945 | 2,2021 | 2,6672 | 3,0000 339 2,811

2013 | Odontologia 4,7955 4,5522 | 3,9583 | 1,3541 | 4,3206 - 2,9362 | 2,9465 | 3,1354 4 337 2,9173

2008 Pedagogia 4,3548 45665 | 4,3548 | 1,3153 | 3,2258 | 2,8600 | 2,4900 | 2,2300 | 2,5600 | 3,0000 175 3,015

2011 Pedagogia 5 5 4,8077 | 1,8077 | 4,2308 - 2,9462 | 2,5381 | 3,1766 126 2,81

2014 Pedagogia 3,7790 2,4362 | 4,4337 | 4,1092 | 4,2282 - 2,9994 | 2,3439 | 3,1415 85 2,9563
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2006 Psicologia 3,5569 4,7297 - 0,7661 | 5,0000 - 3,5000 2,9200 | 3,2100 | 4,0000 283 3,015
2009 Psicologia 4,2385 4,3525 | 3,5348 | 0,8791 3,9744 2,8972 3,53 3,8524 3,10 4 402 2,861
2012 Psicologia 4,52 3,71 4,63 0,69 4,86 54,96 2,90 3,17 3,13 4 320 2,70
2015 Psicologia 5,3715 5,5132 | 4,529 | 1,977 | 5,0000 2,9086 | 2,9924 | 3,1633 4
9 4
2006 | Publicidade e 4,2105 4,0541 - 0,6936 | 5,0000 - 3,5000 4,4900 | 3,6400 | 4,0000 406 3,015
Propaganda
2009 | Publicidade e
Propaganda 3,9873 3,4177 | 3,6047 | 1,4799 | 3,6047 | 2,9646 4,09 4,5205 3,44 4 272 2,861
2012 Publicidade e 4,10 4,00 4,15 1,28 4,70 52,90 2,11 2,01 2,59 3 227 2,70
Propaganda
2015 | Publicidade e 5,8604 5,8402 | 4,791 | 1,465 | 5,0000 3,1279 | 2,6381 | 3,2017 4
Propaganda 7 9
Ano Curso Nota Infra- Nota Nota Nota Nota Enade Enade Nota CPC CPC Mat. Gda
estrutura Pedag6 | Mestre | Doutor | Regime Ing. Conc. IDD (Faixa) do IES
gica Curso
2008 Quimica 4,6429 3,2143 | 5,0000 | 2,1429 | 2,8571 - - - - - 35 3,015
2011 Quimica 5 5 5 1,9643 | 4,8095 - 3,7559 3,2119 | 3,6557 4 31 2,81
2014 Quimica 4,8755 46864 | 3,9465 | 4,2163 | 3,4915 - 0,6268 0,6268 | 2,2463 3 8 2,9563
2007 | Servico Social 4,7500 3,3333 - 1,1667 | 4,7222 - 3,6200 2,500 | 3,0900 | 4,0000 157 3,015
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2010 | Servigo Social 4,5168 4,4705 | 4,7727 | 1,7653 | 4,3181 | 2,8311 | 3,9333 | 4,0345 | 3,4820 | 4,0000 103 2,811

2013 | Servico Social 3,2255 2,2145 5 0,6666 | 4,7058 - 1,7043 2,1925 3 65 2,9173

2008 Sistemas de 4,6986 3,9286 | 4,0541 | 2,1281 | 3,3784 | 2,3000 | 3,3900 | 3,1100 | 3,0200 | 4,000 262 3,015
Informagé&o

2011 Sistemas de 5 4,5098 | 3,9519 | 0,6034 | 4,0517 - 1,7924 | 2,1702 | 2,5074 3 75 2,81
Informagdo

2014 Sistemas de 5 5 4,1749 | 2,7003 | 4,0684 - 3,5566 | 3,5566 | 3,7285 4 177 2,9563
Informag&o

2007 Terapia 4,4444 2,7778 - 0,6522 | 4,3478 - 3,3600 | 3,6500 | 3,1900 | 4,0000 7 3,015
Ocupacional

2010 Terapia 5,0000 4,3181 3,25 0,4999 3,75 1,5928 | 2,2359 - 2,1610 | 3,0000 119 2,811
Ocupacional

2006 Turismo 3,4615 4,4231 - 0,6250 | 4,3182 - 3,7000 | 4,1200 | 3,5600 | 4,0000 164 3,015

2009 Turismo 2,9688 45313 | 3,0769 | 0,3571 | 2,6923 | 1,9845 3,40 4,3782 2,86 3 93 2,861

2012 Turismo 4,41 3,80 4,16 0,64 4,72 49,33 2,54 2,99 2,94 3 53 2,70

2015 Turismo 5,8542 5,6020 | 2,916 | 0,625 | 4,2188 2,1888 | 2,1285 | 2,4407 3

7 0

Quadro 9 - CPC e IGC - Resultado por curso

Fonte: Inep
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4 INDICADORES DOS CURSOS DE GRADUACAO
4.1 Numero de matriculados
O numero de estudantes matriculados no ano de 2016 variou entre 5.149, no primeiro

semestre, e 4.915, no segundo semestre. A seguir, sdo apresentados os nimeros de matriculas por

curso de graduacdo em 2016.

CUrsos Matriculados em 2016
1° semestre 2° semestre

Administracéo - diurno 155 140
Administragdo - noturno 300 289
Arquitetura e Urbanismo 323 301
Biomedicina 169 145
Ciéncia da Computacao 87 72
Ciéncias Contébeis 262 256
Ciéncias Econdmicas 33 28
Design 102 95
Direito - diurno 395 404
Direito - noturno 376 385
Enfermagem 233 219
Engenharia Ambiental e Sanitaria 67 54
Engenharia Biomédica 53 50
Engenharia de Materiais 50 41
Engenharia Quimica 70 61
Farmaécia 88 84
Filosofia 17 12
Fisica Médica 36 27
Fisioterapia 321 320
Geografia 9 8

Historia 66 61
Jornalismo 178 169
Letras - Lingua Portuguesa 35 34
Letras - Portugués e Inglés 65 58
Matematica 26 21
Medicina 129 163
Nutricdo 168 159
Odontologia 357 375
Pedagogia 73 54
Psicologia 320 318
Publicidade e Propaganda 210 201
Servico Social 36 29
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Sistemas de Informagéo 152 132
Tecnologia em Design de Moda 96 78
Terapia Ocupacional 86 67
Turismo 6 5
Total 5149 4915

Quadro 10 - Matriculas nos cursos de graduacéo - regime regular
Fonte: Secretaria de Registro Académico

Curso 1° semestre 2° semestre

Técnico de Enfermagem 34 21

Quadro 11 - Matriculas no curso Técnico de Enfermagem
Fonte: Secretaria de Registro Académico

Ano/semestre Matriculados
2001/1° 3.621
2001/2° 3.407
2002/1° 4.194
2002/2° 4.187
2003/1° 4.685
2003/2° 5.138
2004/1° 5.335
2004/2° 5.498
2005/1° 6.141
2005/2° 5.856
2006/1° 6.196
2006/2° 6.195
2007/1° 6.609
2007/2° 6.553
2008/1° 6.731
2008/2° 6.645
2009/1° 6.769
2009/2° 6.584
2010/1° 6.491
2010/2° 6.275
2011/1° 6.307
2011/2° 5.892
2012/1° 5.937
2012/2° 5.541
2013/1° 5.480
2013/2° 5.191
2014/1° 5.267
2014/2° 4.977
2015/1° 5.169
2015/2° 5.077
2016/1° 5.149
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|| 2016/2° || 4.915 |

Quadro 12 - Resumo do nimero de matriculas nos cursos de graduagédo de 2001 a 2016
Fonte: Secretaria de Registro Académico

Representacao grafica do resumo de alunos matriculados de 2001 a 2016:
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Gréfico 1 - Evolucdo do nimero de estudantes matriculados de 2001 a 2016
Fonte: Secretaria de Registro Académico

4.2 NUmero de ingressantes

A seguir, apresentam-se 0s indicadores de ingresso nos cursos de graduagdo
considerando: vestibular, portador de diploma, transferéncias, extravestibular (vagas
remanescentes), Prouni, estudante ndo regular, reopcBes de curso e reabertura de matricula por
curso de graduacdo, no primeiro e no segundo semestres de 2016.
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Curso

Ingressos no 1° semestre de 2016

PRy Estudante Reab. de
Vestibular de Transf. | Extravestibular | Prouni | Fies ~ | Reopcdes M o |

diploma nao regular atricula
Administracdo - Diurno 24 4 11 1
Administracdo - Noturno 22 5 9 4 1 10
Arquitetura e Urbanismo 36 9 1 3 7
Biomedicina 27 g
Ciéncia da Computacédo 20 6 2
Ciéncias Contabeis 28 3 1 5 2 1 5
Ciéncias Econdmicas 6 2 1 2
Design 8 2 1 5
Direito-Diurno 35 3 2 8
Direito-Noturno 36 4 7 15
Enfermagem 36 3 4
Eng_er)h_arla Ambiental e 5 1 2 2
Sanitaria
Engenharia Biomédica 7 7 1 1 1
Engenharia de Materiais 4 1 4 2 1 1 2
Engenharia Quimica 7 2 2 1 1
Farmécia 11 1 8 5
Filosofia 1 2 2
Fisica Médica 2 1 2 5
Fisioterapia 27 1 1 2 6
Geografia
Historia 10 2 1 2 1 1 2
Jornalismo 22 4 2 1 7
Letras - Lingua Portuguesa 1 2
Letras - Portugués e Inglés 7 4 4
Matemética 1 3 1 1
Medicina 38 2 7 1
Nutri¢do 34 1 3 1 1 1 4
Odontologia 36 2 4 4 2 2
Pedagogia 11 1 4 2
Psicologia 36 2 2 2 1 3 2 7
Publicidade e Propaganda 28 1 3 3
Servigo Social 3
Sistemas de Informacéo 8 2 3 1 2 3
Tecnologia em Design de 19 3 1 3 3 2 1
Moda
Terapia Ocupacional 10 1 6 2 1 2
Turismo
Total 602 21 52 91 18 15 27 20 122

Quadro 13 - Indicadores de ingresso no primeiro semestre de 2016 - processos variados

Fonte: Secretaria de Registro Académico
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Curso

Ingressos no 2° semestre de 2016

. Portador . - - Estudante - Reab. de
Vestibular de Transf. | Extravestibular | Prouni Fies = Reopcdes -
diploma ndo regular Matricula

Administragdo - Diurno 6 1 4 3 2
Administracéo - Noturno 18 3 3 1 2 5 4 10
Arquitetura e Urbanismo 3 4
Biomedicina 4 5 3 1 1 2
Ciéncia da Computacéo 2 2
Ciéncias Contabeis 12 2 2 2 1 1 4 1 1
Ciéncias Econbmicas 1 1
Design 1 1 4
Direito - Diurno 33 1 5 6 4 4
Direito - Noturno 36 2 10 5 1 6
Enfermagem 23 1 1 3 2 6
Engenharia  Ambiental e 1
Sanitéria
Engenharia Biomédica 2
Engenharia de Materiais 3
Engenharia Quimica 3
Farmécia 1 1 1 1 1 3
Filosofia 1
Fisica Médica 1
Fisioterapia 28 2 6 3 1 3 2
Geografia
Historia 1 1 1 3
Jornalismo 16 2 1 2 5
Letras - Lingua Portuguesa 1
Letras - Portugués e Inglés 2 2
Matematica 1 1
Medicina 35 4 2
Nutri¢ao 2 3 2 2
Odontologia 43 8 7 1
Pedagogia 1 1
Psicologia 17 2 5 2 5 2 5 2 4
Publicidade e Propaganda 17 1 3 1 4 4
Servigo Social
Sistemas de Informacdo 1 2 1 1 4
Tecnologia em Design de 2 3 1
Moda
Terapia Ocupacional 1
Turismo
Total 278 24 62 20 38 10 27 34 83

Quadro 14 - Indicadores de ingresso no segundo semestre de 2016 - processos variados
Fonte: Secretaria de Registro Académico
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A seqguir, estdo discriminados os formandos por curso de graduacao e técnico no ano de

2016:

Curso Semestre

1° semestre 2° semestre

Administracdo - diurno 6 22
Administra¢do - noturno 12 31
Arquitetura e Urbanismo 7 45
Biomedicina 23 7
Ciéncia da Computagdo 3 7
Ciéncias Contabeis 4 28
Ciéncias Econdmicas 0 2
Design 2 17
Direito - diurno 30 38
Direito - noturno 26 34
Enfermagem 23 22
Engenharia Ambiental e Sanitaria 3 7
Engenharia Biomédica 1 6
Engenharia de Materiais 1 4
Engenharia Quimica 0 5
Farmacia 3 18
Filosofia 1 1
Fisica Médica 0 2
Fisioterapia 23 30
Geografia 1 5
Historia 6 2
Jornalismo 9 12
Letras - Lingua Portuguesa 2 6
Letras - Portugués e Inglés 2 7
Matemética 0 3
Medicina 0 0
Nutricdo 7 18
Odontologia 26 34
Pedagogia 5 15
Psicologia 14 26
Publicidade e Propaganda 8 17
Servico Social 5 11
Sistemas de Informacéo 13 13
Tecnologia em Design de Moda 13 1
Terapia Ocupacional 7 1
Turismo 2 5

Total 288 502

Quadro 15 - Estudantes formandos por curso de graduacao

Fonte: Secretaria de Registro Académico
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Curso

Semestre

1° semestre

2° semestre

Técnico de Enfermagem

20

Quadro 16 - Estudantes formandos no curso Técnico de Enfermagem

Fonte: Secretaria de Registro Académico

4.4 NUmero de evasdo

A seguir, registram-se os indicadores de evasao: abandonos, cancelamentos, reopgoes,

trancamentos e transferéncias concedidas, por curso de graduagdo, nos primeiro e no segundo

semestres.
Evadidos no 1° semestre de 2016
Curso —
Abandonos | Reopgdes | Desisténcias | Cancelamentos Transferc_anuas Trancamentos
concedidas
Administracdo - Diurno 9 7 8 4
Administracdo - Noturno 24 3 6 2 10
Arquitetura e Urbanismo 9 3 4 3
Biomedicina 8 9 1 4
Ciéncia da Computacéo 6 1 9 1 2
Ciéncias Contabeis 22 1 5 3 4
Ciéncias Econdmicas 2 2
Design 3 2 3 1 2
Direito-Diurno 14 1 5 1 3
Direito-Noturno 28 1 5 3 6
Enfermagem 16 1 6 3 6
Engenharia Ambiental e Sanitaria 6 2 1
Engenharia Biomédica 4 2 1
Engenharia de Materiais 5 1 1 2 2
Engenharia Quimica 7 1 7 2
Farméacia 10 2 2 6
Filosofia 6 1 1
Fisica Médica 1
Fisioterapia 17 3 9 1 4
Geografia 1
Historia 7 1
Jornalismo 14 2 2 2 5
Letras - Lingua Portuguesa 8 1
Letras - Portugués e Inglés 3 1 3 3 3
Matemética 7 3 1
Medicina 5 1
Nutri¢do 8 1 1 1 5
Odontologia 5 4 1 2
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Pedagogia 2 3 1 1 1
Psicologia 23 1 3 8 3 7
Publicidade e Propaganda 11 1 10 6 1 6
Servicgo Social 4 1 1
Sistemas de Informacao 12 1 2 2 3
Tecnologia em Design de Moda 6 4 1
Terapia Ocupacional 6 2 2 1
Turismo 2
Total 310 23 125 61 35 94
Quadro 17 - Indicadores de evasdo do primeiro semestre de 2016
Fonte: Secretaria de Registro Académico
Evadidos no 2° semestre de 2016
Curso —
Abandonos Reopcgbes | Desisténcias | Cancelamentos Tl;;r:]sg:gtieggéas Trancamentos
Administracdo - diurno 21 3 2
Administracdo - noturno 42 3 3 1
Arquitetura e Urbanismo 15 3 1 3 2
Biomedicina 18 1 1 1
Ciéncia da Computacédo 14 1 1 1 1
Ciéncias Contabeis 21 1 1 1 3
Ciéncias Econdmicas 7 1 1
Design 14 1
Direito-diurno 12 1 1
Direito-noturno 25 3 1 1
Enfermagem 23 3 2 1 1
Engenharia Ambiental e Sanitaria 11 1 1
Engenharia Biomédica 2 1
Engenharia de Materiais 11
Engenharia Quimica 7 1 1
Farmécia 10 2 2 1 1
Filosofia 4
Fisica Médica 11 1
Fisioterapia 22 4 2 2 1
Geografia 1
Historia 8 1
Jornalismo 21 1 1 1
Letras - Lingua Portuguesa 1
Letras - Portugués e Inglés 11 2
Matemética 9
Medicina 4 2 2
Nutricdo 9 2 1
Odontologia 12 2 3 1
Pedagogia 11 3
Psicologia 24 5 2 2 2 4
Publicidade e Propaganda 26 2 1 1 1
Servigo Social 3
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Sistemas de Informacao 21 2
Tecnologia em Design de Moda 10 2 1
Terapia Ocupacional 13
Turismo 2
Total 475 34 26 18 22 20

Quadro 18 - Indicadores de evasdo do segundo semestre de 2016
Fonte: Secretaria de Registro Académico

5 PROGRAMAS DE BOLSAS DE COMPLEMENTACAO ACADEMICA - PROBM E

TUTORIA

A Pro-reitoria de Graduagdo coordena dois programas de complementagdo académica:
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Programa de Bolsas de Monitoria e Programa de Tutoria. Esses programas constituem-se num
importante instrumento de apoio aos estudantes de graduagdo que, por meio deles, tém a
oportunidade de participar do desenvolvimento de projetos de ensino e de qualificarem a sua
formacéo académica.

A Bolsa de Monitoria € uma modalidade de atuacdo do discente em determinada disciplina
que ele ja tenha cursado ou esteja cursando, sob orientacdo de um professor no que se refere ao
auxilio aos demais colegas, cuja selecdo é feita via edital. J4, a Bolsa de Tutoria inicialmente
tinha um carater similar ao da Monitoria, com o diferencial de poder ser solicitada a qualquer
tempo pelo docente com a indicagéo de um discente. Contudo, observando-se as dificuldades de
alguns alunos ingressantes, ela adquiriu novo formato, constituindo-se em um atendimento por
meio de uma capacitacdo on-line via ambiente virtual de aprendizagem, especificamente para
reforco nas disciplinas de Lingua Portuguesa e Matematica, desde 2013.

Em 2016, esses programas beneficiaram 324 estudantes, cujos dados detalhados por curso e
semestres sdo apresentados nas tabelas a seguir:

Programa/projetos beneficiados
Curso Tutoria/Proint Probm
10 20 10 20 Total
semestre | semestre | semestre | semestre
Administracéo 0 0 8 7 15
Arquitetura e Urbanismo 0 0 7 7 14
Biomedicina 0 0 5 5 10
Ciéncia da Computacéo 0 0 2 2 4
Ciéncias Contabeis 0 0 4 4 8
Ciéncias Econdmicas 0 0 2 2 4
Design 0 0 8 8 16
Direito 0 0 7 7 14
Enfermagem 0 0 8 8 16
Engenharia Ambiental e Sanitaria 0 0 6 6 12
Engenharia Biomédica 0 0 2 2 4
Engenharia de Materiais 0 0 3 4 7
Engenharia Quimica 0 0 3 3 6
Farméacia 0 0 8 8 16
Filosofia 0 0 0 0 0
Fisica Médica 0 0 1 1 2
Fisioterapia 0 0 10 9 19
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Geografia 0 0 0 0 0
Historia 0 0 3 3 6
Jornalismo 0 0 8 8 16
Letras - Lingua Portuguesa 1 0 3 3 7
Letras - Lingua Portuguesa e Lingua Inglesa 0 0 2 2 4
Matematica 1 0 2 1
Medicina 0 0 9 10 19
Nutricdo 0 0 6 6 12
Odontologia 0 0 10 10 20
Pedagogia 0 0 3 3 6
Psicologia 0 0 11 11 22
Publicidade e Propaganda 0 0 11 11 22
Quimica 0 0 0 0 0
Servigo Social 0 0 1 0 1
Sistemas de Informagéo 0 0 3 3 6
Tecnologia em Design de Moda 0 0 3 3 6
Terapia Ocupacional 0 0 3 3 6
Turismo 0 0 0 0 0
Total 2 0 162 160 324

Quadro 19 - Programas de complementagdo académica e nimero de beneficiados por curso

Fonte: PROGRAD

A seguir, resumo dos programas de complementacdo académica e nimero de beneficiados

de 1999 a 2016:
Bolsas
Probm
Ano Tutoria/Proint |  1°sem. 2° sem. Total
1999 15 27 27 107
2000 16 35 35 131
2001 47 42 45 188
2002 66 52 57 234
2003 95 71 75 317
2004 103 79 87 360
2005 90 97 99 367
2006 143 116 119 452
2007 116 129 131 455
2008 171 207 219 597
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2009 115 206 205 526
2010 58 202 196 456
2011 53 204 204 461
2012 60 210 190 460
2013 3 151 151 305
2014 26 149 150 325
2015 3 158 166 327
2016 2 162 160 324

Quadro 20 - Resumo dos programas de complementacéo académica e nimero de beneficiados de 1999 a 2016

Fonte: PROGRAD

Representacdes graficas das bolsas PROBM e PROINT:

450
400
350
300
250
200
150
100

50

PROBM

54

1999200020012002 20032004 200520062007 200820092010201120122013201420152016

70

109
87

146

166

196

420 411 395 408 400

260
235

324324
302 299

Gréfico 2: Evolucdo do nimero de beneficiados pelo Programa de Bolsa de Monitoria de 1999 a 2016
Fonte: PROGRAD
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Tutoria/Proint
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Gréfico 3: Evolucdo do nimero de beneficiados pelo Programa de Bolsa de Tutoria de 1999 a 2016
Fonte: PROGRAD

A Proé-reitoria de Graduacdo, no ambito das Bolsas de Complementacdo Académica,
institucionalizou o Programa Institucional de Tutoria - PROINT, um espaco formativo para os
alunos e técnicos-administrativos do Centro Universitario Franciscano, com o objetivo de
colaborar na superacdo das dificuldades de formacéo basica, especificamente nas areas de Lingua
Portuguesa e Matematica; desenvolver técnicas de estudo; minimizar os indices de evasdo dos
estudantes, principalmente os ingressantes, além de elevar a autoestima dos alunos e integrar 0s
cursos de graduacado e pos-graduacdo, por meio de materiais diversos de apoio aos estudantes, no
Ambiente Virtual de Aprendizagem (Moodle), com acompanhamento de tutores (bolsistas) e sob
a supervisao do professor.

Nessa 42 edicdo, no periodo de mar¢o a maio, o programa desenvolveu as atividades no
Ambiente Virtual de Aprendizagem - Moodle, e em dois encontros presenciais, para tirar
duvidas, sob a direcdo da professora Janilse Fernandes Nunes e coordenacdo das professoras Ana
Marli Bulegon e Valeria Bortoluzzi.

A aprendizagem foi mensurada em forma de topicos e os exercicios resolvidos pelos
inscritos, totalizando 34 horas-aula (dois créditos), para Lingua Portuguesa e Matematica.

O aluno, para estar apto, deveria atingir 75% de frequéncia em cada curso e ter
aproveitamento minimo de 70% em cada uma das atividades propostas no(s) maodulo(s)
matriculado(s).

O PROINT contemplou 17, dos 36 cursos de graduacdo oferecidos pelo Centro

Universitario Franciscano, com 92 estudantes nas duas modalidades.
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Os cursistas foram divididos em duas turmas, sendo uma turma de Lingua Portuguesa,
com 66 alunos e outra turma de Matematica Basica, com 26 alunos, acompanhados diretamente
pelos tutores das respectivas areas.

As atividades iniciaram no dia 21 de margo e finalizaram em 06 de maio, totalizando 34
horas-aula em cada maodulo.

No mdédulo de Lingua Portuguesa, as atividades foram organizadas e supervisionadas
pelos professores Luis Adriano de Souza Cezar e Valeria lensen Bortoluzzi. Os contetudos foram
estruturados em um unico modulo, totalizando 15 tdpicos, contemplados com o0s seguintes temas:

Leitura de textos, Producdo textual, Gramatica Basica.

Os tdpicos foram organizados da seguinte maneira:

Tépico 1 - Introducdo ao processo de leitura

Tépico 2 - Estudo dos elementos contextuais e conteudisticos do texto

Tépico 3 - Analise da linguagem empregada no texto

Tépico 4 - Aplicacdo geral das estratégias de leitura

Tépico 5 - Organizacdo do paragrafo

Tépico 6 - Composicao do texto: processo coesivo

Tépico 7 - Composicao do texto: paralelismo sintatico

Tépico 8 - Emprego dos verbos dicendi

Tépico 9 - Estudo dos géneros académicos: resumo escolar

Tépico 10 - Estudo dos géneros académicos: resenha académica

Tdpico 11 - Topicos essenciais de gramatica: uso dos porqués

Tépico 12 - Topicos essenciais de gramatica: acentuacao

Tdpico 13 - Topicos essenciais de gramatica: pontuagdo

Tépico 14 - Topicos essenciais de gramatica: regéncia

Tdpico 15 - Avaliacéo do Curso

Quadro 21 - Organizagéao dos tépicos no modulo Lingua Portuguesa

No modulo de Matematica Basica, as atividades foram organizadas e supervisionadas
pelos professores Ana Marli Bulegon, Rodrigo Fioravanti Pereira, Maria do Carmo Barbosa
Trevisan e Clandio Timm Marques. Os conteudos foram estruturados em um unico maodulo,
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totalizando 10 tdpicos, contemplando a seguinte ementa: Razdo e Proporcdo, Operacgdes
Numéricas e Algébricas, Topicos de Geometria Plana e Espacial, Fun¢des Polinomiais de

Primeiro e de Segundo Grau, Tépicos de Introducdo a Matematica Financeira.

Os topicos foram organizados da seguinte maneira:

Tépico 1 - Expressdes numéricas e algébricas Equacdes de primeiro grau

Tdpico 2 - Funcdo de Primeiro Grau

Tépico 3 - Funcado de Segundo Grau

Tépico 4 - Matrizes e Determinantes e Sistemas Lineares

Tépico 5 - Razdo e Proporc¢éo

Tépico 6 - Matematica Financeira

Tdpico 7 - Geometria

Tépico 8 - Probabilidade

Topico 9 - Estatistica

Tépico 10 - Avaliagdo do Curso

Quadro 22 - Organizagao dos tdpicos no modulo Matematica Basica
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6 VESTIBULAR

O processo seletivo, por ingresso via vestibular, ocorre a cada inicio de semestre. Neste
ano, foram executados os procedimentos necessarios para a realizacdo de dois concursos
vestibulares. O Vestibular de Inverno ocorreu no dia 04 de julho e o Vestibular de Verdo, no dia
28 de novembro de 2016.

A seguir, constam dados sobre o nimero de vagas ofertadas, de candidatos e a relagdo

demanda/oferta por curso, bem como a evolucéo dessas relacdes desde 2001.

Cursos 1° semestre 2° semestre
Vagas | Candidatos | Relacdo Vagas | Candidatos | Relagdo

Administragdo - diurno 40 41 0,93
Administracéo - noturno 40 65 1,63 40 54 1,27
Arquitetura e Urbanismo 40 182 4,03
Biomedicina 40 77 1,73
Ciéncia da Computacéao 40 45 1,05
Ciéncias Contabeis 40 31 0,78 40 28 0,63
Ciéncias Econdmicas 40 11 0,28
Design 40 26 0,60
Design de Moda 40 31 0,72
Direito - diurno 40 138 3,45 40 227 5,28
Direito - noturno 40 123 3,08 40 149 3,38
Enfermagem 40 65 1,63 40 109 2,58
Engenharia Ambiental e Sanitaria 40 27 0,63
Engenharia Biomédica 40 18 0,40
Engenharia de Materiais 40 18 0,40
Engenharia Quimica 40 54 1,23
Farmacia 40 36 0,78
Filosofia 40 6 0,13
Fisioterapia 40 87 2,17 40 145 3,33
Fisica Médica 40 15 0,33
Historia 40 21 0,47
Jornalismo 40 36 0,90 40 33 0,75
Letras - Lingua Portuguesa - - -

Letras - Portugués e Inglés 40 21 0,42
Matematica 40 15 0,35
Medicina 40 1992 49,80 40 2376 53,77
Nutri¢do 40 94 2,17
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Odontologia 40 194 4,85 40 270 5,83
Pedagogia 40 23 0,55
Psicologia 40 77 1,93 40 134 3,15
Publicidade e Propaganda 40 57 1,43 40 71 1,65
Sistemas de Informagao 40 16 0,38
Terapia Ocupacional 40 17 0,40
Total 440 2865 6,51 1280 4390 3,11
Quadro 23 - Vagas, candidatos e relacdo demanda/oferta no processo seletivo
Fonte: Coordenadoria de Selecéo e Ingresso
Semestre/ano Vagas Candidatos Relacao

1°/2001 1.120 2.342 2,09

2°/2001 80 304 3,8

1°/2002 1.040 3.172 3,05

2°/2002 200 966 4,83

1°/2003 1.120 2.988 2,67

2°/2003 320 1.160 3,62

1°/2004 1.200 2.941 2,45

2°/2004 460 1.046 2,27

1°/2005 1.225 3.053 2,49

2°/2005 520 940 1,81

1°/2006 1.240 2.759 2,22

2°/2006 520 836 1,61

1°/2007 1.320 2.245 1,70

2°/2007 560 782 1,39

1°/2008 1.320 2.395 1,81

2°/2008 680 1.132 1,66

1°/2009 1.360 2.379 1,74

2°/2009 720 1.084 1,50

1°/2010 1.320 2.255 1,70

2°/2010 560 1.147 2,04

1°/2011 1.360 2.298 1,68

2°/2011 520 977 1,87

1°/2012 1.360 2177 1,60

2°/2012 440 1.045 2,37

1°/2013 1.360 2.136 1,57

2°/2013 440 1.053 2,39

1°/2014 1.400 2.269 1,67

2°/2014 440 1.036 2,35

1°/2015 1320 4874 3,69

2°/2015 480 3017 6,28

1°/2016 1.400 4131 2,95

2°/2016 440 2.865 6,51

Quadro 24 - Resumo das vagas, candidatos e relacdo demanda/oferta, nos vestibulares, de 2001 a 2016
Fonte: Coordenadoria de Selecéo e Ingresso
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Representacao grafica do primeiro semestre dos vestibulares de 2001 a 2016:
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Gréfico 4 - Evolugdo do numero de vagas e candidatos dos vestibulares de 2001 a 2016, relativos ao 1°
semestre
Fonte: Coordenadoria de Selecéo e Ingresso

Representacdo grafica do segundo semestre dos vestibulares de 2001 a 2016:

3500

2000

1000
B J J
0
m o

o “':r 2 " -
{EP .{b {p {pégo {p égb ‘5? f'P”m\ %ﬂ;@“

_,.E"-. L4 "'-.

Gréfico 5 - Evolugdo do numero de vagas e candidatos dos vestibulares de 2001 a 2016, relativos ao
2° semestre
Fonte: Coordenadoria de Selecéo e Ingresso
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6.1 Centro Universitario Franciscano na comunidade

No ambito das atividades vinculadas aos processos seletivos, a Coordenadoria de Selecéo
e Ingresso desenvolveu atividades com o objetivo de promover e divulgar os cursos de graduacéao
do Centro Universitario Franciscano oferecidos nos processos seletivos de inverno e verdo. Para
atingir esse objetivo, foram promovidas atividades, tais como: Programa Geragdo Hashtag, com
auldes sobre temas diversos e visitacdo aos espacos dos cursos de graduacdo da instituicédo,
participacdo na Mostra das Profissdes, realizacdo de inscricbes e divulgacdo dos cursos
oferecidos no Shopping Royal Plaza. Contudo, no sentido de promover e divulgar 0s cursos de
graduacéo disponibilizados em nossos vestibulares, tem-se que as nossas agoes, prioritariamente,
foram desenvolvidas junto as escolas da regido, assim envolvendo a comunidade escolar como
um todo: pais, estudantes e professores.

Neste ano de 2016, as visitas referentes ao processo seletivo foram realizadas nas
seguintes escolas e municipios, respectivamente:

E. E. E. B. Dom Erico Ferrari - Agudo
. de 1° e 2° Graus Professor Willy Roos - Agudo
. E. M. Maria llha Baisch - Dona Francisca
. de 1° e 2° Graus Dom Antonio Reis - Faxinal do Soturno
. E. M. Jodo Isidoro Lorentz - Formigueiro
. de Ensino Médio de Itaara - Itaara
. de 1° e 2° Graus Pe. Marcelino Copetti - Ivora
. de 1° e 2° Graus Vicente Dutra - Jalio de Castilhos
E. E. M. Doutor Julio Prates de Castilhos - Julio de Castilhos

m m m m m m m m
m m m m m m m

Escola Cenecista de 2° Grau Castilhense - Jalio de Castilhos

Instituto Estadual de Educacéo Dr. Bulc&o - Lavras do Sul

E. E. E. M. Dona Joaquina - Mata

E. E. de 1° e 2° Graus Tiradentes - Nova Palma

E. E. de 1° e 2° Graus Rui Barbosa - Pinhal Grande

Escola Erico Verissimo - Restinga Seca

E. E. de 1° e 2° Graus Jodo XXIII - Sdo Jo&o do Polésine

E. E. de Educacéo Basica Prof. Lélia Ribeiro - S&0 Martinho da Serra

Colégio Estadual Sdo Sepé - Sdo Sepé
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Instituto Estadual Educacional Tiaraju - Sdo Sepé
E. E. de 1° e 2° Graus Bom Conselho - Silveira Martins
E. E. E. M. Afonso Maurer - Toropi
Instituto Estadual Educacional Mae de Deus - Tupancireta
E. E. E. M. Joaquim Nabuco - Tupancireta
E. E. E. M. Divino Mestre - Tupancireta
Colégio Objetivo - Escola de 2° Grau - Santa Maria
E. de 1° e 2° Graus Augusto Ruschi - Santa Maria
. de 1° e 2° Graus Cicero Barreto - Santa Maria
. de 1° e 2° Graus Dr. Paulo Deavnier Lauda - Santa Maria

. de 1° e 2° Graus Irmao José Otdo - Santa Maria

m m m m m m

E
E
E. de 1° e 2° Graus Erico Verissimo - Santa Maria
E
E

. de 1° e 2° Graus Padre Rdmulo Zanchi - Santa Maria
E.

Instituto Estadual Padre Caetano - Santa Maria

m

. de 1° e 2° Graus Professora Margarida Lopes - Santa Maria

Colégio Marco Polo - Santa Maria

Colégio Antbnio Alves Ramos - Santa Maria
Colégio Adventista - Santa Maria

Colégio Estadual Tancredo Neves - Santa Maria
Instituto Educacional Olavo Bilac - Santa Maria
E. E. de 2° Grau Cilon Rosa - Santa Maria
Colégio Coracdo de Maria - Santa Maria

E. E. de 1° e 2° Graus Coronel Pilar - Santa Maria
Colégio G10 - Santa Maria

Coléegio Estadual Manoel Ribas - Santa Maria

E. E. de 2° Grau Prof. Maria Rocha - Santa Maria
Colégio Riachuelo - Santa Maria

Colégio Marista - Santa Maria

Colégio Franciscano Sant'anna - Santa Maria
Colégio Tiradentes - Santa Maria

Colégio Nossa Senhora de Fatima - Santa Maria

Colégio Centenério - Santa Maria
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Colégio Militar - Santa Maria
E. E. de 2° Grau Dr. Walter Jobim - Santa Maria

6.2 Questionario do estudante acerca da divulgacédo do Vestibular

Onde vocé obteve informacdes sobre o curso que escolheu? | Total de Respostas
Site da institui¢cdo 1397
Mostra das profissoes 753
TV 392
Radio 141
Jornal 258
Redes sociais 1407
Outro 1752
Total 6100

Quadro 25 - Questionario do estudante acerca da divulgacao do Vestibular
Fonte: Tecnologia da Informagdo — Tl
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7 EDUCACAO A DISTANCIA - EAD

No decorrer do ano de 2016, a Coordenadoria de Educacdo a Distancia, do Centro
Universitario Franciscano, teve progressos em ambito institucional, pois obteve excelentes notas
referentes ao processo de credenciamento para funcionamento de cursos na modalidade EAD.

As avaliagOes sdo feitas com base nas seguintes dimensdes: organizagdo institucional,
corpo social, infraestrutura e requisitos legais, e 0s conceitos/notas obtidos sdo resultados de um
esforco institucional em ofertar cursos que apresentem diferenciais como inovagédo pedagdgica e
tutores qualificados, além de excelente infraestrutura fisica e tecnolégica.

Durante o ano de 2016, realizaram-se as seguintes acdes de natureza administrativa e
pedagdgica, tais como:

e continuacdo da implantacdo de até 20% na modalidade EAD nos cursos presenciais de
Sistemas da Informacéo e Ciéncia da Computacéo;

e planejamento de implantacdo de até 20% em cursos de graduacdo presenciais;

e finalizagdo do curso de capacitagdo “A Pessoa na Organizagdo”, para os funciondrios
técnico-administrativos;

e claboragdo e oferta do curso de capacitagio “Moodle Bésico para Professores na
modalidade EAD”;

e acompanhamento da visita do MEC aos polos de Cruz Alta/RS, Pelotas/RS, Santa
Maria/RS, Dourados/MS, Guaira/PR, Cangucu/RS e Sede (Centro Universitario
Franciscano);

e elaboracdo de proposta para pagamento de encargos administrativos para a modalidade
EAD,;

e acompanhamento administrativo e orientacdo pedagdgica para a mudanca curricular das
licenciaturas;

e acompanhamento administrativo e orientacdo pedagogica para a elaboracdo de cursos de
especializacéo lato sensu EAD;

e acompanhamento administrativo e orientagdo pedagogica para a elaboracdo do Projeto
Pedagogico do curso de Pedagogia EAD;

e oferta de cursos de formagdo continuada em parceria com Programa Saberes, para

instrumentalizacdo dos professores nas tecnologias educacionais;
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elaboracdo e acompanhamento pela equipe de EAD dos cursos de Lingua Portuguesa e
Matematica pelo Proint (Programa Institucional de Tutoria);

acompanhamento administrativo e assessoria pedagdgica para o curso de Medicina (que
utiliza o AVA Moodle na modalidade presencial);

elaboracdo de livro com relatos historicos acerca do processo de credenciamento
institucional em EAD;

construcdo de objetos de aprendizagem e conteudos didaticos sob demanda dos cursos
presenciais (graduacdo e p6s-graduacgao);

participacdo da equipe de EAD, em debates ou entrevistas para programas da TV Unifra
(Jornal da Unifra: 07/03, 27/04 e 02/11; Programa Universo Unifra: 04/04; Programa
Construindo Saberes: 09/09);

elaboracdo de proposta para capacitacdo de professores para o0 processo vestibular -
modalidade EAD;

elaboracgdo e execucdo de proposta de divulgacdo da Coordenadoria de EAD, através das
redes sociais;

oferta de capacitacdo pedagogica para professores designados para especializacBes lato
sensu EAD;

oferta de capacitacdo pedagdgica para professores designados para o curso de Pedagogia
EAD;

atendimento presencial e individual a professores que necessitavam de orientacdo a
respeito do AVA Moodle;

desenvolvimento de planilha para acompanhamento de orientacGes pedagdgicas e controle
de producéo;

elaboracdo do regimento da Coordenadoria de EAD;

elaboracdo de Manual do Coordenador de Polo;

levantamento de demandas por cursos por parte dos polos (realizado em parceria com a
PRPGPE);

elaboracdo de modelo de projeto para curso de especializacdo lato sensu EAD;
planejamentos de cursos de graduacao, de extensdo e de especializacdes lato sensu para
2017.
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Além disso, com vistas ao aprimoramento das agdes na EAD, realizaram-se reunides, que
tinham por principal objetivo o aprimoramento das questdes didatico-pedagdgicas e planejamento
das atividades institucionais que envolvem a Coordenadoria de EAD. De forma sintetizada, segue
0 Quadro 26, no qual constam as datas e pautas das reunides realizadas pela equipe da
Coordenadoria de EAD:

Quadro 26 - Reunides no ambito da EAD (realizadas até 04/10/2016)

Data Pauta Participantes

11.02.16 CapacitagOes para uso do Moodle - cursos presenciais 05
Discussoes acerca do curso de capacitacdo para funcionarios
Redacdo do artigo do livro da EAD
Elaboracéo e realizacdo do Proint - 2016
Encaminhamentos para 0s cursos de extensdo e capacitacao

29.02.16 Modelo de capacitacGes para a modalidade presencial 05
Possivel nova identidade visual para EAD
Oficina do Educom
ENADE - Area da Satde

04.03.16 OrientacGes pedagogicas para o curso de Pedagogia EAD, 08
Especializacdes Lato Sensu, Sl e CC 20% EAD,
ENADE - Area da Satde
Planilha de controle de producao
Demandas do MAIS Unifra

05.05.16 Reunido com orientadores pedagdgicos 06
Orientagdes - curso de Pedagogia EAD

16.05.16 Feedback do credenciamento do polo de Dourados 06
Organizacdo para visita aos polos de Cruz Alta, Pelotas e
Santa Maria, de 12 a 15/06
Elaboracdo de contetdos 20%

Gravag0es TV Unifra - LabCom

09.06.16 Ultimos ajustes para as visitas dos polos de Cruz Alta, 06
Pelotas e Santa Maria

25.07.16 Redistribuicdo das atividades do Setor de Tecnologia 05
Educacional
Elaboracdo do Curso de extensdo online Moodle Basico para
professores
Organizacao das capacitacGes 2/2016
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09.08.16 Leitura, escrita e discussdo do Regimento da EAD 05
31.08.16 Redefinicdo do Setor de Tecnologia Educacional 06
Atribuicdo de novas fungdes para o funcionario Lucas -
Educom
12.09.16 Cursos de extensdo e capacitacdes EAD 05
26.09.16 Curso de capacitagdo - Moodle 04
Politicas para a pagina do Facebook da EAD
Capacitacdo para o vestibular 2/2016
04.10.16 Reunido com os professores dos cursos de Sistema de 16
Informacédo e Ciéncia da Computacéo
Apresentacéo e discussdo dos objetos de aprendizagem
Fonte: EAD

No Quadro 27, a seguir, estdo descritos os cursos ofertados pela Coordenadoria de EAD em
parceria com as Pro-reitorias ou que foram ministrados pelos professores vinculados a Unidade de EAD
e realizados no &mbito dos cursos de graduacao presenciais. Como a Coordenadoria de EAD é um setor

transversal a todos os setores da Instituicdo, atende pedidos de capacitacdo de todas as Prd-reitorias e

cursos de graduacdo ou pos-graduacdo, assessorando, orientando e/ou ministrando esses cursos.

Quadro 27 - Cursos ofertados/ministrados pela Coordenadoria de EAD

Curso Periodo de | Pré-reitoria/curso | Participantes
realizacéo solicitante
Finalizacdo do Curso de extensdo e 16/12/2015 a 48
capacitacdo profissional: A pessoa na 01/06/16 Prograd e Proad
Organizacao
Oferta de capacitacdo para professores 11/04/16 a
designados para especializagéo lato sensu 11/05/16 Prpgpe 14
Oferta de capacitagdo para professores 05/03/16 a
designados para elaboracédo do curso de 13/04/16 Prograd 18
Pedagogia EAD
Oferta do curso Moodle Bésico para 19/09 a Prograd/Programa 25
professores 30/10/16 Saberes
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Capacitacao sobre Moodle para académicos 02/08/2016 | Curso de Medicina 25

do curso de Medicina

Outras capacitacOes, de curta duracdo, foram realizadas a pedido dos cursos de graduacao
e pos-graduacdo, pela equipe de professores vinculados a Coordenadoria de EAD, conforme lista
a sequir:
e capacitacdo para professores do curso de Fisioterapia: 15/02 - Prof? lara Carnevale e luri
Lammel;
e capacitacdo para professores do curso de Psicologia: 17/02 - Prof? lara Carnevale e
Valeria Bortoluzzi;
e capacitacdo para professores do curso de Odontologia: 18/02 - Prof? lara Carnevale e luri
Lammel;
e capacitacdo para novos estudantes do curso de Medicina: 23/02 - Prof? Valeria Bortoluzzi;
e capacitacdo para professores do curso de Letras: 02/03 - Prof® Valeria Bortoluzzi;
e capacitacdo “Moodle Basico” para cursos de Engenharia: 14/09 - Prof. Anderson
Ellwanger;

e capacitacdo Prezi para curso de Nutricdo: 14/10 - Prof. luri Lammel.

A Coordenadoria de EAD também participou da oferta de capacitagcdo para professores
recém-contratados, no ambito do Programa Saberes para professores iniciantes. Esta oferta é
permanente e disponibilizada duas vezes ao ano. Além disto, ministra cursos - sob demanda -
para o Programa Saberes, como as oficinas sobre AVA Moodle, que ocorreram no més de janeiro
de 2016.

O Programa de Tutoria - PROINT - também é ministrado pela equipe da Unidade de
EAD. Em 2016, o Programa foi ofertado entre 21/03/2016 e 06/05/2016. Além disso, houve
avancgos na producdo de materiais didaticos para a oferta de ensino presencial, realizada pela
equipe da Educacdo a Distancia.

7.1 Setor pedagdgico da EAD

Durante o ano de 2016, o Setor Pedagdgico, na figura de seus orientadores e coordenacéo,

dedicou-se a finalizar o processo de orientacdo do planejamento e elaboracdo dos mddulos do
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Curso Superior Tecnologico em Gestdo de Recursos Humanos - EAD. Também se dedicou a
revisar todo o material elaborado e produzido. Além disso, a equipe dedicou-se ao
acompanhamento e a orientacdo pedagogica das atividades docentes nos cursos de Ciéncia da
Computacdo e Sistemas de Informacéo, que implementaram até 20% na modalidade a distancia.
Também atuou no planejamento e execucdo de cursos de extensdo e capacitacdo de professores,
juntamente com o Setor de Tutoria, para 0 uso do AVA; para a criagdo e atualizagdo de curriculo
Lattes, entre varios outros. Ao longo do primeiro semestre do ano, ainda, os orientadores
pedagdgicos dedicaram-se a orientar o planejamento do curso de Pedagogia na modalidade EAD,
atividade que ndo foi finalizada em razdo de mudangas na proposta para adequacao as diretrizes.

Apesar de toda a atividade do setor estar prioritariamente direcionada a EAD, ao longo do
ano, a equipe orientou a elaboracéo e producéo de varios contetdos para 0 MAIS Unifra, estando
0 Radiacdo em Corpo Negro ja publicado e outros trés em processo de finalizacdo. No ano de
2016, passa a compor a equipe do setor pedagodgico, um profissional revisor de linguagem. O
Setor pedagdgico esta situado na sala 710 do prédio 16.

7.2 Setor de producdo da EAD

O Setor de Producdo foi responsavel por produzir os materiais didaticos planejados e
elaborados nas orientagbes pedagodgicas. Entre os materiais produzidos, estdo videoaulas para
capacitacdes internas da EAD; além de videoaulas, slides e animacdes para disciplinas dos cursos
presenciais Ciéncia da Computacdo e Sistemas da Informacéo, que aplicam 20% da carga horéria
em educacdo a distancia.

Também foi produzido um conteudo didatico para o site MAIS Unifra, o Radiacdo em
Corpo Negro, contendo sete animagdes interativas e duas ilustragdes. O Setor ainda produziu sete
videos para o programa Cientista Aprendiz. No total, entre materiais didaticos e materiais
informativos, o setor produziu cerca de 14 slides, nove animacdes/HQs e 29 videos. O Setor de

producdo esté situado na sala 713 do prédio 16.

7.3 Setor de tecnologia educacional da EAD

Este setor foi criado na metade do segundo semestre de 2015 e passou a ser responsavel

por: definir a gestao de politicas para o uso do Moodle, em conjunto com o0 DERCA e a TI; fazer
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a gestdo de configuracdo do AVA,; fazer a gestdo dos cursos de graduagdo e pds-graduacao;
formar alunos e professores; definir os usuarios conforme seus diferentes perfis; procurar
participar dos féruns Moodle e de outros Ambientes Virtuais de Aprendizagem; fazer pesquisa e
desenvolvimento das tecnologias para a educagdo, em conjunto com o Grupo de Pesquisa CNPq e
por fazer a atualizagdo da pagina da EAD.

Atualmente, parte das atividades deste setor séo realizadas pelos outros Setores e pela
Coordenacdo de EAD, ja que o cargo de Coordenador do Setor de Tecnologia Educacional

encontra-se vago, até a finalizacdo do processo de credenciamento em EAD.

7.4 Setor de tutoria da EAD

Durante o ano de 2016, o Setor de Tutoria, na figura de sua coordenacao:

e orientou os tutores a distancia para sua participacdo nas reunides com os professores do
MEC/INEP, quando de sua visita de avaliacdo aos polos de apoio presencial, descritas no
Quadro 1:

e participou das reunides com os professores avaliadores do MEC/INEP, conforme Quadro
1

e participou de reunides de planejamento de cursos de especializacdo lato sensu na
modalidade EAD;

e elaborou o projeto de Curso de Especializagdo lato sensu “Docéncia e Tutoria em EAD”;

e participou das reunides no ambito da EAD (Quadro 2);

e ministrou cursos de capacitacdo para utilizacdo do AVA Moodle;

e dedicou-se a escrita do Manual de Coordenacéo de Polo;

e contribuiu na elaboracdo do Regimento da EAD;

e elaborou o Curso de extensédo Proint (Programa Institucional de Tutoria) - Marco a
Maio/16;

e realizou a gestdo e tutoria do Curso de extensdo Proint (Programa Institucional de Tutoria)
- Margo a Maio/16;

e orientou o trabalho de tutoria nos cursos: “A Pessoa na Organizacdo” e “Moodle Basico
para Professores”, oferecidos aos colaboradores e professores, respectivamente, do

Centro Universitario Franciscano.

56



Pro-reitoria de Graduagdo

Os cursos de extensdo “A pessoa na organizagao” e “Moodle Basico para Professores”
tiveram como tutores professores e colaboradores do Centro Universitario Franciscano. Estes
atuaram como tutores a distancia e presenciais.

Os tutores a distancia participaram, neste ano de 2016, de todas as reunides com 0s
professores avaliadores do MEC/INEP para avaliagdo dos polos e da sede, do Centro
Universitario Franciscano, para o credenciamento da IES a modalidade EAD. O Setor de tutoria
esta situado na sala 717 do prédio 16.

A Coordenadoria de Educacdo a Distancia, do Centro Universitario Franciscano,
consolidou-se como referéncia para a educacdo virtual da Instituicdo. Esta Coordenadoria atuou
em 2016:

e na modalidade presencial, orientando desde a elaboracao/reforma de projetos pedagdgicos

a producdo de conteudos didaticos e objetos de aprendizagem, para cursos que compdem

ou pretendem compor parte da sua carga horaria em EAD;

e na oferta de cursos de formacdo continuada e capacitacdo profissional para professores ou
técnico-administrativos, sob demanda das Pro-reitorias;
e na modalidade de Educacdo a Distancia, orientando a elaboracdo de projetos pedagdgicos

e a producdo de conteldos;

e no planejamento institucional, para a utilizacdo das tecnologias educacionais e na abertura
de novos cursos de extensdo, graduacao e pos-graduacdo na modalidade EAD;
e na organizagdo de documentagcdo e acompanhamento das visitas dos avaliadores do

MEC/INEP para a modalidade EAD.

Assim, pode-se dizer que, em 2016, com a agregacdo de novos profissionais ao Setor, a
Coordenadoria encontra-se constituida e organizada para enfrentar os novos desafios referentes a
finalizagdo do processo de credenciamento do Centro Universitario Franciscano na modalidade
EAD.
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No ano de 2016, o Programa Saberes foi ampliado, contemplando a formacdo para

funcionarios, no sentido de qualificad-los para atuacdo na préatica profissional. Além disso, as

oficinas técnicas para os estudantes também foram incorporadas, com o0 objetivo de que o

programa Saberes abarque toda comunidade académica.

8.1 Formacdo inicial para professores recém-contratados

No quadro a seguir, estdo dispostas as atividades desenvolvidas no ambito do Programa

Saberes destinadas aos professores recém-contratados nos primeiro e segundo semestres de 2016.

1° semestre de 2016

Tema Convocacdo | Participacédo | Percentual | Justificativas
1 Fundamentacéo do projeto educativo da
' Unifra: decorréncias para a pratica 34 16 47,05 04
pedagogica
2. O trabalho académico e administrativo na 92,94
L ~ 34 18 02
Pro-reitoria de Graduacao
3 O trabalho académico e administrativo na
' Pro-reitoria de Pos-graduacdo, Pesquisa e 37 21 56,75 03
Extenséo
e Avaliacéo Institucional 37 23 SiZoAlE 03
. Recursos Digitais Institucionais 40 16 40,00 04
6 Movimentos da docéncia: reflexdes sobre a 47,50
' Docéncia no Centro Universitario 40 19 03
Franciscano
7. Movimentos da docéncia Superior 40 13 82,50 04
8. Gestdo pedagdgica da Sala de Aula: 27,50
< : 40 11 04
construcdo do plano de ensino
. Estratégias de ensino na educag&o superior 40 11 217,50 03
10. | Processo avaliativo: questbes pertinentes ao 32,50
- 40 13 03
fazer pedagdgico
11. Relacdes intra e interpessoais na docéncia 40 12 30,00 03
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universitaria

12; Dialogos sobre praticas docentes na Unifra 40 11 27,50 04
Total de participantes presentes 184
Quadro 28 - Relacdo de palestras e participacdo dos professores - Formacao Inicial 1/2016
Fonte: Programa Saberes
2° semestre de 2016
Tema Convocagao | Participagdo | Percentual | Justificativas
Fundamentacéo do projeto
1 | educativo da Unifra: decorréncias 26 12 46,15 10
para a pratica pedagogica
O trabalho académico e 52,00
2 | administrativo na Pré-reitoria de 25 13 11
Graduagao
O trabalho académico e 40,74
3 | administrativo na Pro-reitoria de 27 11 15
Pds-graduacéo, Pesquisa e
Extensao
4 Avaliacéo Institucional 23 10 43,47 12
5 | Recursos Digitais Institucionais 31 09 29,03 16
6 Necessidades formativas da 20 06 30,00 10
docéncia universitaria
7 | Gestdo dasala de aula quanto a 33 18 54,54 13
docéncia universitaria
Gestdo da sala de aula quanto ao 33,33
8 | ambiente virtual de aprendizagem 33 11 11
- AVA
g | Gestdo da sala de aula quanto ao 29 13 48,82 12
Planejamento
10 | Gestdo dasala de aula quanto as 31 11 35,48 12
metodologias ativas
Gestéo da sala de aula quanto a 26,66
11 | avaliacdo no processo de ensino e 30 03 11
aprendizagem
12 Relagbes interpessoais na 28 12 42,85 12
docéncia universitaria
13 | Dialogos sobre Praticas docentes 29 07 24,13 09
na Unifra
Total de participantes presentes 141 -
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Quadro 29 - Relacdo de palestras e participacdo dos professores - Formacéo Inicial 2/2016
Fonte: Programa Saberes

8.2 Formagdo permanente para todos professores

Foram organizadas capacitagdes com tematicas sugeridas pelos professores. Cada

professor fez sua inscri¢do na pagina do Programa Saberes.

Data Hora Local Professor Tema Participacao
15h30min as | Lab. 311 prédio 4 Profa. Dra. lara Carnevale| Uso pedagdgico do
04/01/16 17h (Con'fjrﬁ)to ) de Almeida Moodle para modalidade
J e Prof. Ms. luri Lammel presencial 38
Elaboracdo de material
15h30min as | Lab. 311, prédio 4 digital com a ferramenta 36
Delfolls 17h (Conjunto 1) PIEITL I, (G B EgE Livro, na Plataforma
Moodle
Construcéo e utilizagéo
06/01/16 15h30min as | Lab. 311, prédio 4 Profa. Dra. Valéria de Questionarios no 30
17h (Conjunto I) Bortoluzzi Ambiente Virtual de
Aprendizagem Moodle
Configuracdo e utilizagéo
07/01/16 15h30min as | Lab. 311, prédio 4 | Profa. Dra. lara Carnevale | da ferramenta Forum no 34
17h (Conjunto I) de Almeida Ambiente Virtual de
Aprendizagem Moodle
26/02/16 | 14hasizh | S0 Al Prof. Elsio Cora | Pase nacional comum |-,
(Conjunto 1) curricular
14h as Lab. 311, prédio 4 : :
11/07/16 16h30min (Conjunto I) Prof. luri Lammel Prezi 13
14h as Lab. 413, prédio 4 . Cultura de paz no 07
12/07/16 16h30min (Conjunto 1) Prof. Valdir Pretto contexto académico
09h as Lab. 311, prédio 4 Profa. Jane Beatriz
LeUii 11h30min (Conjunto 1) Limberger NIEHRE 7 14
13/07/16 14h as Lab. 413, predio 4 | Professores de diferentes Vivéncias de boas
16h30min (Conjunto I) cursos praticas em sala de aula 34
\ - Pensando sobre as
14/07/16 15 a5 Lab. 413' LiEHch Profa. Fernanda Real Dotto| relagdes no ambiente de 03
16h30min (Conjunto I)
trabalho
Profas. Fernanda Figueira Avaliacio nos Drocessos
15/07/16 14h as Lab. 413, predio 4 Marqguezan e Eliane ge ensing e
16h30min (Conjunto I) Aparecida Galvéo dos 11

Santos

aprendizagem
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Sala de o . “El compromisso por
A\ Videoconferéncia P, LT M.IQUEI. Skl uma educacion inclusiva

16/06/16 | 14has16h |, 0 Lorente (Universidade de . :

7° andar, prédio 16 A y equitativa de calidad a 34
. Valéncia) .y
(Conjunto 111) lo largo de la vida
. Saldo de Atos, | Prof. Luis Miguel Lazaro El COMPromisso por
19h as - IO uma educacion inclusiva

16/06/16 . prédio 1 Lorente (Universidade de " .

20h20min . A y equitativa de calidad a 63
(Conjunto 1) Valéncia) L
lo largo de la vida
Prof® Ana Marli Bulegon;
Prof. luri Lammel;
Prof? Taize Lopes;
. Prof? Valeria lensen L
19/09 a Mog?ol\ |gade AVA Bortoluzzi. Moodrlgfggss(l)crgspara 48
Tutores: Prof? Jussane P
Rossato e Prof. Anderson
Ellwanger

Quadro 30 - Capacitagdes para todos professores

8.2.2 Curso Moodle bésico para professores - EaD

O curso “Moodle basico para professores” foi ofertado no periodo de 19/09 a 30/10, na
modalidade de Educacdo a Distancia e foi elaborado e acompanhado pela equipe da
Coordenadoria de EaD.

O objetivo do curso foi instrumentalizar os professores do Centro Universitario
Franciscano ao uso da Plataforma Moodle, na modalidade presencial. Foram trabalhadas
ferramentas como forum, questionario, tarefa, arquivo, pasta, entre outros. As inscricdes para o
curso foram realizadas através do sistema de inscricdes do Programa Saberes, totalizando 48
professores inscritos.

Observou-se que parte dos professores que realizaram o curso pretendem utilizar o AVA
em suas disciplinas presenciais, o que permite inferir que a Coordenadoria de EaD tem
disseminado a importancia do uso das tecnologias educacionais (neste caso, 0 AVA Moodle) na
modalidade presencial.

Ofertar um curso de capacitacdo para os professores, totalmente em EAD, constitui-se um
desafio e mais uma etapa vencida na proposta de criacdo de cultura institucional para o uso das

tecnologias educacionais na sala de aula presencial.
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Dadas as avaliagdes positivas do curso “Moodle Basico para Professores”, a equipe
vinculada & Coordenadoria de EaD ira ofertd-lo novamente em 2017, realizando algumas
alteracbes apontadas na avaliacdo do curso, tanto por indicacdo dos cursistas, quanto dos
professores conteudistas. Pretende-se que as capacitacGes para uso do Moodle, a partir de 2017,
sejam realizadas integralmente na modalidade EaD, reservando-se 0s momentos presenciais para

outras atividades vinculadas as atribui¢es do Setor.

8.3 Formacdo permanente para técnico-administrativos

No ano de 2016 o programa Saberes para técnicos-administrativos, teve os seguintes

cursos e formagoes:

Data Hora Local Professor Tema Participacéo

Prof? Giovana

09 de e ¢€ Fracari Hautrive
20a15 Mocéz;l\lgade AVA  |Proft Fernanda Real| A pessoa na Organizacéo
01 de junho de 2016 Dotto e Prof.

Marcio Paulo Cenci 40

06 e 13 de julho

Qualidade de vida no
Prof.2 Fernanda | trabalho e as comunicacdes
Real Dotto interpessoais 21

Sala 413,
prédio 4
(Conjuntol)

8h30min as
11h30min

15 e 16 de setembro 14h as prédio 3 | Leonardo Camargo | como ferramenta de apoio a

8has 12he Lab. 201, | Daniel Rovadoschi | Curso Sistema académico

17h30min | (Conjuntol) | Sérgio Lampert gestdo 56

No ano de 2016, ocorreram dois cursos voltados aos funcionarios da Institui¢cdo. O curso
A pessoa na Organizagdo, com inicio em dezembro de 2015, foi organizado com uma proposta
hibrida, havendo momentos presenciais e outros a distancia. O segundo curso, Uso do sistema
académico como ferramenta de apoio a gestdo, foi ofertado no segundo semestre de 2016,

exclusivamente para as secretarias dos cursos.

8.3.1 Curso A Pessoa na Organizagéo - EAD

Com o objetivo de discutir assuntos relacionados a Psicologia e a Antropologia aplicados
a diferentes tipos de organizacOes e para proporcionar a pratica em Libras, o Programa Saberes,

em parceria com a Coordenadoria de Educacdo a Distancia (EAD) do Centro Universitario
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Franciscano, elaborou o curso A Pessoa na Organizacgdo. O curso contou com a colaboracdo dos
professores Giovana Fracari Hautrive, Fernanda Real Dotto e Marcio Paulo Cenci, das areas de
Educacao Especial, Psicologia e Filosofia, respectivamente.

Em dezembro de 2015, foram selecionados 40 técnico-administrativos da Instituicdo para
realizar essa capacitacdo, que foi desenvolvida no Ambiente Virtual de Aprendizagem, através da
plataforma Moodle.

Com um total de 40 horas, os colaboradores tiveram a oportunidade de refletir e aprender
sobre questdes como Antropologia filosofica e Etica e seus objetos de estudo, Psicologia nas
organizacOes, individuo nas organizacGes: identidade e alteridade, respeito e responsabilidade;
motivacdo e comunicacdo como fundamento das relagBes; introducdo a lingua de sinais,
desenvolvimento de pessoas nas organizagdes: a visdo de pessoa na perspectiva franciscana;
individuo, sociedade e estado; lideranca.

Abaixo, segue o cronograma do curso.

Etapa Tabpico Ementa Data
Relacdo entre individualidade e organizacéo, abrangendo
Topico 1 tanto aspectos psicolégicos e comunicacionais, quanto 09 a 16/12/15

éticos e antropoldgicos
Processos psicoldgicos presentes nas organizacoes; a
importancia da psicologia nas organizagoes e os limites
entre salde e doenca mental; compreensdo e uso do
alfabeto manual de LIBRAS

Etica, organizacéo e sociedade; temas éticos e a relacio
Tépico 3 entre equidade e bem comum; estrutura e representacao 24 a 30/12/15
da Lingua Brasileira de Sinais

1° etapa Tépico 2 17 a 23/12/15

A pessoa humana nas organizac¢des; Multiculturalismo e
Tépico 4 questdes de género; Cosmovisao Franciscana: 04/04 a 31/05/16
singularidade e dignidade. Pratica de LIBRAS
O individuo na organizagdo; Influéncias da dinamica
Topico 5 organizacional do individuo; Psicologia do senso comum;
Préatica de LIBRAS
Desenvolvimento da pessoa nas organizaces: a visdo da
pessoa na perspectiva franciscana; O modo-de-ser
trabalho e 0 modo-de-ser cuidado. Producéo de video em
LIBRAS
Motivacdo e Comunicacédo. O endomarketing e as
Tépico 7 questbes de comunicacado no trabalho. Pratica de 15 a 31/05/15
LIBRAS
Tépico 8 Finalizacdo do curso. Encontro presencial e Feedback. 01/06/15

Questionario de avaliacdo do curso

15/04 a 31/05/16

2° etapa

Toépico 6 02 a 31/05/16

Quadro 31 - Cronograma Curso “A Pessoa na Organizagdo - EAD”
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Por meio da avaliacdo realizada com os cursistas, muitos deles demonstraram satisfacao
com a oportunidade em realizar o curso, principalmente na modalidade EAD. Alem disto,
fizeram sugestdes de outros cursos que gostariam de realizar, bem como afirmam que indicariam
“A Pessoa na Organizagdo” para colegas. Entre os cursos pedidos pelos funciondrios, encontram-
se Excel e Inglés.

Quando questionados sobre o que mais gostaram, houve muitos relatos positivos acerca
da disciplina de Libras, bem como da flexibilidade do tempo na realizacdo das atividades pedidas
pelos professores. No que se refere as leituras pedidas nas areas de Filosofia e Psicologia, alguns
revelaram dificuldades no entendimento dos textos, entretanto, isto pode ter ocorrido devido a
disparidade na formacdo escolar/académica dos mesmos. Neste sentido, os professores do curso,
bem como a coordenadora e o orientador pedagdgico da Coordenadoria de EAD, ja se reuniram e
analisaram as respostas dadas aos questionarios, pontuando as questdes que poderdo ser

melhoradas.

8.3.2 Curso Sistema académico como ferramenta de apoio a gestéo

A formacéo profissional tratou sobre o uso do sistema académico como ferramenta de
apoio a gestdo e teve como objetivo desenvolver habilidades e competéncias, no ambito dos
cursos de graduacdo e pos-graduacdo do Centro Universitario Franciscano. Para essa formacao,
foram organizadas duas turmas, com o apoio da Direcdo da Unidade de Gestdo e
Desenvolvimento de Pessoas, totalizando a presenca de 100% das secretarias. O detalhamento da

formacédo esta destacado no quadro 32:

Programacao da 12 edicdo - 2° semestre de 2016

Data//Local/Horario Procedimentos Ministrante

15/09/2016 Apresentacdo da proposta de trabalho e

Conjunto I, prédio 3, laboratério Programa de Atividades do Curso

sala 201 Unidade 1. O Sistema Académico e suas versoes Leonardo
Turma 1 (Web e Desktop)

Manha: 8h30min as 9h30min Umdade: 2. Conhecendo a l6gica de
Turma 2 funcionamento dos Sistemas

Tarde: 14h as 15h
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Turmal
Manha: 9h50min as 12h
Turma 2
Tarde: 15h20min as 17h30min

Unidade 3. O Sistema Académico na versao

desktop
3.1 Utilizacdo dos campos de consulta
3.2 Consulta a cadastros diversos
3.3 Consulta a indicadores: ingresso, evasao
entre outros
3.4 Otimizacao de dados e relatérios analiticos e

sintéticos

3.5 Consulta de regras de bloqueio de acesso

Leonardo/Sérgio

Tarde: 15h20min as 17h30min

Encerramento

16/09/2016
Conjunto l, 2;?:'3031’ laboratorio Unidade 4. O Sistema acad(f:n_wico na versao web: _

4.1 O Portal do usuario (Agenda) Daniel

Turma 1 4.2 A gestéo dos Servicos

Manha: 8h30min as 9h30min '
Turma 2
Tarde: 14h as 15h
Turma 1 Unidade 5. Debate sobre o uso das ferramentas
Manha: 9h50min as 12h de apoio e gestdo Daniel/Leonardo/
Turma 2 5.1 Dificuldades e sugestdes Sérgio

Quadro 32 - Cronograma curso “Sistema académico como ferramenta de apoio a gestdo”

8.4 Formacao para estudantes: oficinas de capacitagdo discente

A oferta de oficinas sobre temas de interesse dos estudantes teve continuidade. Ao longo

do seu desenvolvimento, estiveram presentes 391 participantes no primeiro semestre e 190

participantes no segundo semestre, totalizando 581 participantes.
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Oficina Ministrante Data Participantes
Elaboracdo de Projeto de pesquisa Noemi Boer 12/04/2016 85
Producéo de artigo cientifico Valéria lensen Bortoluzzi 19/04/2016 71
Elaboracdo de resumo para trabalho| Eliane Aparecida Galvao dos || 27/04/2016 46
académico Santos
Timidez e Fobia Social Carlos Alberto Décimo Martins || 28/04/2016 53
Técnicas de estudo e memorizagao Janilse Bertoldo 29/04/2016 52
Educacdo em Direitos Humanos Nara Suzana Stainr Pires 02/05/2016 21
Apresentacdo oral de trabalho em Elisiane Machado Lunardi 06/05/2016 33
eventos
Gestédo da Carreira Assistente Social Barbara 19/05/2016 17
Mariano
Capacitacéo técnica e Assistente Social Barbara 22/06/2016 13
comportamental para estagiarios Mariano
TOTAL 391

Quadro 33 - Oficinas de apoio técnico para estudantes no primeiro semestre de 2016

Fonte: Programa Saberes

Oficina Ministrante Data Participantes
Apresentagdo oral de trabalho em Noara Martins 21/09/2016 46
eventos Bolzan
Elaboracéo de Projeto de pesquisa Noemi Boer 26/09/2016 41
Questdes Etnicas para o Ensino de || Leonardo Guedes 27/09/2016 15
Histdria e Cultura Afro-brasileira e Henn e Odilon
Indigena Kieling Machado
Técnicas de estudo e memorizagdo | Janice Bertoldo 30/09/2016 18
Producao de artigo cientifico Valéria lensen 17/10/2016 20
Bortoluzzi
Resumo Expandido Noara Martins 20/10/2016 14
Bolzan
Capacitacdo técnica e Assistente Social 27/10/2016 10
comportamental para estagiarios Barbara Mariano
A complexidade do meio ambiente e |[Nara Suzana Stainr 07/11/2016 09
o direito Pires
Timidez e Fobia Social Carlos Alberto 08/11/2016 17
Décimo Martins
TOTAL 190

Quadro 34 - Oficinas de apoio técnico para estudantes no segundo semestre de 2016

Fonte: Programa Saberes
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A sequir, a relacdo de cursos e numero de participantes no Programa Saberes - Oficinas

para académicos de Apoio Técnico e Ciee, nos 1° e 2° semestres de 2016:

NUmero de participantes por curso

Total
Cursos 1° semestre 2° semestre
total de oficinas: 09 | total de oficinas: 09
1 | Administracéo 24 14 38
2 | Arquitetura e Urbanismo 13 02 15
3 | Biomedicina 34 07 41
4 | Ciéncia da Computacéo 02 03 05
5 | Ciéncias Contabeis 13 04 17
6 | Ciéncias Econdmicas 00 01 01
7 | Design 04 03 07
8 | Direito 09 13 22
9 | Enfermagem 09 00 09
10 | Engenharia Ambiental e Sanitéria 01 01 02
11 | Engenharia Biomédica 04 04 08
12 | Engenharia de Materiais 00 00 00
13 | Engenharia Quimica 11 02 13
14 | Farmécia 07 05 12
15 | Filosofia 03 01 04
16 | Fisica Médica 03 02 05
17 | Fisioterapia 10 05 15
18 | Geografia 00 00 00
19 | Historia 03 05 08
20 | Jornalismo 04 02 06
21 | Letras - Lingua Portuguesa 13 05 18
22 | Letras - Portugués e Inglés 09 06 15
23 | Matematica 00 00 00
24 | Medicina 03 00 03
25 | Nutrigdo 35 06 41
26 | Odontologia 43 34 77
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27 | Pedagogia 15 18 33
28 | Psicologia 59 04 63
29 | Publicidade e Propaganda 01 00 01
30 | Quimica 00 00 00
31 | Servico Social 00 05 05
32 | Sistemas de Informag&o 02 02 04
33 | Tecnologia em Design de Moda 06 01 07
34 | Terapia Ocupacional 15 25 40
35 | Turismo 00 01 01

Quadro 35 - Relagdo de cursos e nimero de participantes no Programa Saberes - Oficinas de Apoio
Técnico e Ciee, nos 1° e 2° semestres de 2016
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Os Programas de Residéncias sdo uma modalidade de especializacdo destinada aos

profissionais da area da salde, com vagas estabelecidas em editais especificos, expedidos pelo

Ministério da Educag¢do em conjunto com o Ministério da Saude.

No ano de 2016, o Centro Universitario Franciscano teve em funcionamento os seguintes

Programas de Residéncia Multiprofissional em Area Profissional da Satde:

Inicio do Curso Ato autorizante
funcionamento
01/03/16 Programa em Residéncia Multiprofissional em Salde Portaria n°® 1/2015
Mental (Psicologia, Terapia Ocupacional, Farméacia e | Secretaria de Gestdo do Trabalho
Servigo Social) e da Educacédo na Saude
01/03/16 Programa de Residéncia em Enfermagem Obstétrica Resolucdo n° 020/14 CIB/RS
Programa de Residéncia Profissional em Enfermagem
01/03/16 Urgéncia, Emergéncia e Trauma Portaria n°1/2015 - Secretaria de
Gestéo do Trabalho e da
Educacdo na Saude
01/03/16 Programa de Residéncia Multiprofissional em Portaria n® 379/2015
Reabilitacdo Fisica (Fisioterapia, Terapia Secretaria de Gestdo do Trabalho
Ocupacional, Psicologia, Nutri¢cdo e Enfermagem) e da Educacdo na Saude

Quadro 36 - Relacdo dos cursos de residéncias multiprofissionais em area profissional da salude em

funcionamento

Também, os seguintes Programas de Residéncia Médica:

Inicio do
funcionamento

Curso

Ato autorizante

24/02/2014 Programa de Residéncia Médica em Psiquiatria | Parecer n°® 536/2014-SISCNRM

04/05/2015 Programa de Residéncia Médica em Clinica Parecer n° 2061/2014-CNRM
Médica

01/03/2016 Programa de Residéncia Médica em Saude da Parecer n° 2050/2014 - CNRM

Familia e Comunidade

Quadro 37 - Relacdo dos cursos de residéncias médicas em funcionamento
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Ainda, neste ano de 2016, segundo o Edital n® 17, publicado no Diario Oficial da Unido
no dia 06 de outubro de 2016, que trata de adesdo de entes federados e instituicbes a concessao
de bolsas do Ministério da Saude para programas de residéncia de area profissional da saude,
foram encaminhadas as seguintes propostas:

e Atencdo clinica especializada com énfase em infectologia e neurologia, com a
participacdo dos seguintes cursos: Enfermagem, Biomedicina, Psicologia e Fisioterapia,
sendo solicitadas (02) duas vagas para cada curso e designados para a coordenagdo 0s
professores Claudia Zamberlan e Huander Felipe Andreolla.

e Nutricdo clinica, com a participacdo do curso de Nutricdo, sendo solicitadas (06) seis

vagas, designada para a coordenacao a professora Natielen Jacques Schuch.
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10 PROGRAMA DE EDUCAGCAO PELO TRABALHO PARA A SAUDE (PET-
SAUDE/GRADUASUS)

O desafio para a qualificacdo do cuidado e da atencéo na rede de salde estende-se ao
processo formativo dos profissionais, 0s quais devem considerar ndo somente o acelerado ritmo
de evolugdo do conhecimento e das mudancas do processo de trabalho, mas também as
transformacdes demogréficas e epidemioldgicas, tendo como perspectiva o equilibrio dinamico
entre exceléncia técnica e relevanciasocial.

Como meio de responder a esse desafio, varias iniciativas foram adotadas pelo
Ministério da Salde e da Educacdo como, por exemplo, a criagcdo da Secretaria de Gestdo do
Trabalho e da Educacdo em Salde (SGTES) e, por conseguinte, o Programa Nacional de
Reorientacdo da Formacéo dos Profissionais da Saude (Pro-Saude) e o Programa de Educacéo
pelo Trabalho para a Saude (PET-Saude), dos quais o Centro Universitario Franciscano vem
aderindo desde as primeiras edigdes.

Neste contexto, no ano de 2016, em parceria com a Secretaria Municipal de Saude de
Santa Maria, a Instituicdo aprovou o projeto PET-Saude/GraduaSUS: “Educacéo pelo trabalho
no Processo de Planificagdo da Saude na regido centro-oeste do Rio Grande do Sul”, com
vigéncia bianual. O PET-Saude/GraduaSUS contempla projetos que se proponham a
desenvolver mudancas curriculares alinhadas as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) para
todos os cursos de graduacdo na area da saude; qualificar os processos de integracdo ensino-
servigo-comunidade; além de atuarem como pontos de fomento e organizacdo das acdes de
salde no territdrio, a fim de fortalecer o movimento de mudanca da formacao de graduacéo em
salide, aproximando-a do Sistema Unico de Satde (SUS).

As acles desenvolvidas, nesse projeto, envolvem atores do SUS e da comunidade
académica, como professores, estudantes, profissionais de saude e gestores, com foco na
interdisciplinaridade, na integracdo entre as instituicbes de ensino e o sistema de salde, na
humanizagéo do cuidado, na integralidade da assisténcia e no desenvolvimento das atividades
que considerem a diversificagdo de cendrios de praticas e redes colaborativas na formacao para
o SUS.

O PET-Saude/GraduaSUS, do Centro Universitario Franciscano, possui dois grupos
formados pelos cursos de Enfermagem e Medicina, envolvendo um coordenador geral, que

representa a gestdo em salde do municipio, quatro professores tutores, seis profissionais
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preceptores, quatro estudantes bolsistas e dois estudantes voluntérios. As acdes estdo sendo
desenvolvidas de modo interdisciplinar em dois eixos de atuagdo: “fortalecimento do processo
de mudanga curricular” e “fortalecimento da integra¢ao ensino-servigo-comunidade”. Espera-
se que para em cada eixo elencado nesta proposta, 0 PET-Saude/GraduaSUS possa fomentar
ainda mais a articulagdo dos programas vigentes na instituicdo e nos campos de préticas,
favorecendo a integracdo entre a graduacdo e pds-graduacdo, bem como a interdisciplinaridade
e atuacdo interprofissional.
Dentre as acOes realizadas nesse projeto destacam-se:
e Vvivéncias tedrico-praticas semanais de estudantes bolsistas e voluntarios nos cenarios de
atencdo a saude envolvidos no projeto;
e reunides quinzenais dos grupos, com a participacdo de bolsistas, preceptores e tutores para
a discussdo dos subprojetos de pesquisa e delineamento de estratégias para a qualificacdo
dos servicos de salde - atividades de intervencdo nos cenérios de prética;
e reunibes mensais ampliadas para a discussao de grandes temas da area da saude, com a
participacdo de todos os integrantes do PET-Saude/GraduaSUS;
e participacdo dos grupos no Seminario Regional de Planificacdo da Atencdo Primaria a
Saude;
e participacdo ativa de tutores na constituicdo da Comissao de Integracdo Ensino-Servigo-

Comunidade, envolvendo as instituicdes de ensino superior de Santa Maria - RS.
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11 CENTRAL DE ATENDIMENTO

11.1 Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia - PIBID

CENTRO UNIVERSITARIO
) it FRANCISCANO

O Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia (PIBID) é um programa da
CAPES/MEC que incentiva estudantes de cursos de licenciatura plena para o planejamento e
execucdo de atividades pedagodgicas em escolas publicas de Educagdo Bésica, aprimorando sua
formacédo e contribuindo para a melhoria de qualidade dessas escolas.

O PIBID responde ao compromisso da CAPES/MEC de investir na valorizacdo do
magistério e na melhoria da qualidade da Educacdo Baésica brasileira. Seus principais objetivos
sdo incentivar os jovens a reconhecerem a relevancia social da carreira docente; promover a
articulacdo teoria-pratica e a integracao entre escolas e instituicdes formadoras e contribuir para
elevar a qualidade dos cursos de formacéo de educadores.

O Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia (PIBID), desenvolvido no
Centro Universitario Franciscano previu, em seu projeto 2014-2018, 119 (cento e dezenove)
bolsas divididas em:

e 94 (noventa e quatro) bolsas de Iniciacdo a Docéncia - ID (para alunos de gradua¢éo);
e 17 (dezessete) bolsas de supervisdo (para professores das escolas de Educacdo Bésica);
e 6 (seis) bolsas de coordenacdo de area (para professores dos cursos de licenciatura do

Centro Universitario Franciscano);

e 1 (uma) bolsa de coordenacdo de area de gestdo de processos educacionais (para professor

da IES); e

¢ 1 (uma) bolsa de coordenacéo institucional (para professor da IES).

Envolveram-se no programa as sete licenciaturas da instituicdo: Historia, Geografia,
Matematica, Filosofia, Pedagogia, Letras - Lingua Portuguesa e Letras - Portugués e Inglés,
durante o ano de 2016.

Conforme o edital da CAPES, os valores das bolsas foram distribuidos da seguinte forma
(Figura X):
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Bolsista Valor da bolsa
Coordenacdo institucional R$ 1.500,00
Coordenacdo de area de gestdo de processos educacionais R$ 1.400,00
Coordenacéo de area R$ 1.400,00
Supervisao R$ 765,00
Iniciacdo a docéncia R$ 400,00
Quadro 38 - Valores das bolsas - PIBID/CAPES

Fonte: PIBID

Durante este ano, os bolsistas do PIBID atuaram em 14 escolas publicas conveniadas, 9 da
rede estadual (Colégio Estadual Coronel Pilar; Colégio Estadual Manoel Ribas; Colégio Estadual
Padre Romulo Zanchi; Escola Basica Estadual Dr. Paulo Devanier Lauda — CIEP; Escola Bésica
Estadual Erico Verissimo; Escola Estadual de Educagéo Basica Augusto Ruschi; Escola Estadual
de Ensino Médio Walter Jobim; Escola Estadual de Ensino Fundamental Jodo Belém; e Escola
Bésica Estadual Cicero Barreto) e 5 escolas da rede municipal (Escola Municipal de Ensino
Fundamental CAIC Luizinho de Grandi; Escola Municipal de Ensino Fundamental N. S. do
Perpétuo Socorro; Escola Municipal de Ensino Fundamental Professor Adelmo Simas Genro;
Escola Municipal de Ensino Fundamental Rev. Alfred Winderlich; e Escola Municipal Ensino
Médio Fontoura llha), atendendo aproximadamente 3.500 alunos de nivel fundamental e médio,
em atividades de monitoria e apoio pedagogico. Além dessas atividades, os bolsistas de ID
envolveram-se com reunides de planejamento e avaliacdo das atividades.

Os coordenadores de area acompanharam os trabalhos dos bolsistas de ID e participaram
de reunibes semanais com a coordenagdo institucional, para planejamento, avaliacdo e
redimensdo do trabalho sempre que necessario.

Durante 0 ano de 2016, o PIBID realizou inumeras atividades em busca da concretizacéo
das metas propostas no projeto elaborado no ano de 2013, com vistas a qualificacdo da formacéo
inicial e continuada de professores, por meio da integracao entre universidade e escola.

Logo no més de fevereiro de 2016, foi possivel perceber que seria um ano de inimeras
incertezas para o PIBID/CAPES. O Centro Universitario Franciscano, favoravel a permanéncia e
bom desenvolvimento deste Programa, representado pelo Coordenador Institucional, professor
Marcos Alexandre Alves, participou, em Brasilia, na UNB, da Reunido do FORPIBIB com os
Coordenadores Institucionais do Programa e de uma Convocagdo para Audiéncia Pablica no

Senado Federal, no dia 24 de fevereiro de 2016, as 10 horas.
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Na oportunidade ocorreu um debate sobre o “Papel Estruturante do Pibid” em virtude do
anuncio da CAPES de corte pelo menos de cinquenta por cento (50%) das bolsas do PIBID.

Posteriormente, aconteceram outras inimeras reunides, via web, tanto do Forpibid
(nacional) quanto do Forpibid (regional sul), numa luta conjunta pela manutencdo desse
importante programa de formacéo e qualificagéo de professores.

Aqui em Santa Maria, o PIBID/UNIFRA promoveu Vérias reunifes de planejamento e
estudos entre os coordenadores Institucional, de Area e de Gestdo de Processos Educacionais,
assim, como reunides internas nos subprojetos e/ou entre 0s subprojetos, na programacédo de
oficinas, eventos e atividades de ensino e pesquisa.

Representado pelo Prof. Marcos Alexandre, o PIBID/UNIFRA participou do Encontro
sobre as Diretrizes Curriculares Nacionais para a formacdo inicial em nivel superior e para a
formacdo continuada, promovido pelo COMUNG, em 26 de abril de 206, na FEEVALE, em
Novo Hamburgo, RS.

No dia 10 de junho de 2016, alguns professores das licenciaturas, juntamente com
Coordenador Institucional, Coordenadora da é&rea de gestdo e Coordenadores de Area —
PIBID/UNIFRA, participaram de um evento do COMUNG, sobre o “Projeto Pedagogico dos
Cursos de Licenciaturas”, realizado pela UCS e URCAMP.

No periodo de 06 a 08 de julho de 2016, o coordenador de area do subprojeto de Filosofia
(Prof. Diego Carlos Zanella), participou e apresentou trabalho “a Bioética integrativa de Fritz
Jahr”, no I Congresso Internacional Ibero-Americano de Bioética e VII Congresso de
Humanizacdo e Bioética, na PUCPR, em Curitiba, PR. Nessa oportunidade aconteceu o
langamento da Tradugdo do livro “Bioética: Ponte para o Futuro”, de Van Rensselaer Potter,
traduzido pelo Prof. Diego Carlos Zanella. Além disso, o referido professor proferiu a palestra de
lancamento do livro “Bioética: Ponte para o Futuro”, de Van Rensselaer Potter, no dia 26 de
agosto de 2016, e fez o langamento do livro traduzido, aqui no Centro Universitario Franciscano,
em uma atividade promovida pelo Curso de Filosofia e o PIBID.

No periodo de 13 a 16 de setembro de 2016, foi realizada a XVIII Jornada Nacional de
Educacdo e VI Seminario Interdisciplinar PIBID/UNIFRA, com o tema “Ensino, Ambiente e
Cultura: interfaces na formacgdo docente”, que objetivou promover a reflexdo acerca das
interacfes ensino, ambiente e cultura, articulando o didlogo entre os diferentes niveis e
modalidades de ensino. O evento contou com a participacdo do Prof. Dr. Enrique Padros, da

UFGRS, para conferéncia de abertura, intitulada “Educacao, cultura e inclusdo social em tempos
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de tensdo”, sob coordenacdo do Prof. Marcos Alexandre Alves. Na tarde do dia 16 de setembro
de 2016, foi realizada a atividade cultural: Il Sarau — PIBID, sob coordenacéo do Prof. Ms. Luis
Adriano de Souza Cezar, mesas de debates com a participacdo de pesquisadores de varias IES do
pais, e como conferéncia de encerramento “Epistemologias ecoldgicas: por um mundo mais que
humano”, proferida pela Prof?. Dr2. Isabel Cristina Moura Carvalho (PUCRS), sob coordenagéo
Prof. Dré Thais Scotti do Canto-Dorow (UNIFRA). Nesta oportunidade foram apresentados e
publicados nos Anais do evento 141 trabalhos completos e resumos.

Em 11 de novembro de 2016, o coordenador institucional do PIBID/UNIFRA, Professor
Marcos Alexandre Alves, palestrou sobre o tema “Formagdo tedrico-pratica na Iniciacdo a
docéncia”, no VI Semindario Institucional Integrador de Iniciacdo a Docéncia - PIBID URI, em
Santiago, RS.

Em outubro de 2016, vérios bolsistas PIBID/UNIFRA participaram do XX Simpdsio de
Ensino, Pesquisa e Extensdo - SEPE (Educar pessoas para transformar o mundo), no qual
comunicaram os resultados de suas pesquisas e relataram as suas experiéncias vivenciadas no
PIBID. Destacamos ainda que, neste evento, o Coordenador institucional, o professor Marcos
Alexandre Alves palestrou sobre “Os desafios epistemologicos do ensino universitario no século
XXTI”.

Em novembro de 2016, os bolsistas (Coordenacéo Institucional, Coordenagéo de Gestéao e
de Area, Bolsistas ID) do Subprojeto Matematica participaram da 3° Simpésio de Ensino de
Ciéncia e Matematica, na qualidade de membros da comissdo cientifica e organizadora.

No més de dezembro de 2016, os Bolsistas (Coordenacéo Institucional, Coordenadores de
Area, Supervisores e Bolsistas de Iniciacdo a Docéncia) PIBID/UNIFRA participaram do V
ENALIC, em Curitiba - PR, na PUCPR. Nesse evento, foram submetidos 40 trabalhos, os quais
foram apresentados e publicados nos Anais do evento. Nessa oportunidade a Coordenacéo
Institucional participou da reunido do FORPIBID com os Coordenadores Institucionais, em nivel
nacional, do PIBID.

Os professores envolvidos com o PIBID/UNIFRA publicaram numerosos artigos
cientificos relacionados a suas respectivas areas de atuacao e publicaram e/ou organizam 3 livros:
1°) Ensino e profissdo docente - Edicdo Comemorativa aos 25 anos da Jornada Nacional de
Educacéo. Organizadores: Noemi Boer, Diego Carlos Zanella, Sandra Cadore Peixoto. © Editora
UNIFRA, 2016; 2°) O cosmopolitismo kantiano: do melhoramento dos costumes humanos a

instituicdo da paz. Editora FI, Porto Alegre, 2016, de autoria de Diego Carlos Zanella,
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coordenador de &rea do subprojeto Filosofia, no qual o cosmopolitismo é uma teoria que volta e
meia ressurge, mas que na maioria das vezes é expressa em forma adjetivada. No entanto, o
cosmopolitismo é um conceito ocidental que representa a necessidade que agentes sociais tém de
conceber uma entidade moral, politica e cultural, maior do que a sua propria patria e que engloba
todos os seres humanos em escala global. O cosmopolitismo, portanto, pressupfe uma atitude
positiva em relacdo a diferenca, um desejo para construir amplas aliangas e comunidades globais
— iguais e pacificas — de cidaddos que deveriam ser capazes de comunicar-se e relacionar-se além
das fronteiras culturais e sociais formando uma solidariedade universalista. O cosmopolitismo
defende a igualdade e a liberdade entre os homens. O cidaddo do mundo — o cosmopolita — é uma
pessoa que deseja transcender a divisdo geopolitica que é inerente as cidadanias locais dos
diferentes Estados e paises soberanos; 3°) Desejo: sentido originario e consciéncia ética no
pensamento de Levinas. Editora FI, Porto Alegre, 2016, foi publicado pelo Professor Marcos
Alexandre Alves, coordenador institucional do PIBID/UNIFRA. Este livro visa explicitar o pano
de fundo fenomenolégico a partir do qual se elabora o conceito levinasiano de Desejo. Procura-
se, além disso, mostrar em que medida o referido conceito ndo s6 representa uma critica ética ao
predominio do saber, mas também que o Desejo é o mébil fundamental — sentido originario — da
atividade tedrico-critica, necesséria a filosofia. O objetivo é mostrar que o Desejo, em sentido
levinasiano, é uma intencionalidade ndo-tedrica, mediante a qual Levinas coloca em questdo a
primazia da atitude intelectual e da auto-reflexdo dos logos filosoficos. Mas este questionamento,
antes de ser a negacédo do tedrico, é a sua propria condicdo. Assim, o Desejo é 0 movimento que
inverte o para-si em para-0-Outro, efetivando-se como transcendéncia ou abertura a alteridade —

consciéncia ética.

11.1.1 Oficinas pedagdgicas

As Oficinas Pedagogicas e Técnicas foram desenvolvidas em parceria da Pro-Reitoria de
Graduagdo - PROGRAD com o PIBID/UNIFRA e ofertadas nos subprojetos PIBID e na
modalidade de Oficinas de Apoio Técnico. Esta atividade foi dirigida aos supervisores das
escolas parceiras do projeto PIBID, bem como aos bolsistas dos subprojetos: Filosofia,
Geografia, Histéria, Letras - Portugués e Inglés, Letras - Lingua Portuguesa, Matematica e

Pedagogia.
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Por meio de seu novo Projeto Institucional, com o PIBID objetiva-se o fortalecimento da
inter-relacédo e interlocugdo entre educacdo superior e educacdo bésica, no sentido de qualificar a
formacéo inicial e permanente de professores para a atuacdo pedagdgica interdisciplinar, bem
como [re]significar e otimizar a gestdo universitaria e escolar. Para atingir o objetivo proposto,
empreendem-se as seguintes acoes:

e qualificacdo da formacao inicial e permanente de professores;
e inter-relacdo e interlocucdo entre educacao superior e educacdo basica;
e [re]significacdo e otimizacdo da gestdo universitaria e escolar.

Propomos um planejamento de projetos pedagogicos integrados entre os subprojetos,
envolvendo tematicas relacionadas as questdes socioambientais, a ética, a cidadania e a
diversidade sociocultural, por meio de encontros dos grupos de trabalho. Com isso, objetiva-se a
proposicdo de atividades interdisciplinares; desenvolvimento de agfes integradoras entre o
Centro Universitario Franciscano, escolas parceiras dos subprojetos, 82 Coordenadoria Regional
de Educacdo, Secretaria Municipal de Educagdo e Conselho Municipal de Educacdo de Santa
Maria, no sentido de dar suporte pedagdgico a [re]significacdo das concepgdes e agles dos
professores e gestores dessas escolas. Busca-se ainda a producdo de materiais e/ou produtos
didatico-pedagdgicos, que utilizem diferentes tecnologias digitais e materiais de consumo, para
utilizacdo nos processos educativos nas escolas parceiras; articulagdo com o0s professores
responsaveis por disciplinas dos eixos formativos e didatico-pedagdgicos dos cursos de
licenciatura da IES para elaboracdo e desenvolvimento de projetos interdisciplinares, a partir de
temas geradores como questdes socioambientais, ética, diversidade sociocultural, inclusdo, entre
outros, com o prop6sito de fortalecer a formacdo inicial e permanente de professores, para uma
pratica pedagdgica que valorize a transversalidade.

O trabalho que vem sendo desempenhado pelos bolsistas de iniciacdo a docéncia,
supervisores e coordenadores tem proporcionado inumeras intervencdes inovadoras no campo
escolar, e tem incentivado a permanéncia e o entusiasmo dos licenciandos para com suas carreiras
docentes. Além disso, o envolvimento com oficinas técnicas, leituras e escritas tém viabilizado a
construcdo de uma postura voltada para a pesquisa, como meio para identificacdo, reflexdo e
intervencgdo nas problematicas que envolvem a atuacao pedagogica.

Por fim, este sendo proposta a implementacdo de uma gestdo institucional compartilhada,
no ambito da Camara das Licenciaturas, com reunides mensais de estudos e planejamento entre

coordenador institucional PIBID, coordenadores dos sete cursos de Licenciatura da IES e
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gestores da Pro-reitoria de Graduagdo do Centro Universitario Franciscano, na busca por uma
formag&o docente que contemple acgdes interdisciplinares e integradoras.

E um programa grandioso que proporciona a qualificacio dos profissionais e alunos
bolsistas, que se sentem envolvidos e corresponsaveis pela conquista da qualidade da educacao

bésica, construindo suas profissionalidades com solidez.
11.2 Estagios ndo obrigatérios

O estdgio ndo obrigatério, regido pela Lei n°® 11.788, de 25 de setembro de 2008,
promulgada pelo Ministério do Trabalho e do Emprego, trata-se uma oportunidade em que o
académico podera ter contato com o campo de trabalho, possibilitando, tanto o aprimoramento da
formagdo profissional, quanto o enriquecimento do curriculo académico. Representa, ainda, uma
forma gradual de inser¢do no mundo do trabalho, possibilitando o exercicio profissional em
efetiva aproximacédo teoria-pratica. Os estagios ndo obrigatérios podem ser validados como
Atividades Curriculares Complementares (ACCs).

Para realizar um estagio ndo obrigatorio, o académico tem duas alternativas:

a) contato direto com a unidade concedente;

b) efetuar cadastro nas Agéncias de Integracdo e aguardar selecéo.

Na primeira alternativa, toda a documentacdo necessaria para a realizacdo do estagio esta
disponivel no site da IES - Centro Universitario Franciscano, ou seguem-se modelos sugeridos
pela concedente. Na segunda opc¢éo, a documentacdo € providenciada pelas proprias Agéncias de

Integracéo.
Agéncia de Endereco Telefone Site/E-mail
integracgdo
ABRH Rua Alberto Pasqualini, n° 56, sala 802 Edificio Sdo | (55) 3028-6300 www.grokkeronline.com
Silvestre - Santa Maria/RS
AGIEL Praca Padre José Pereira Coelho, 132 - Centro, Para | (37) 3232-1179 www.agiel.com.br
de Minas - MG
CEFOR Rua José Bonifécio, n° 534, Centro - ljui/RS (55) 3332-3170 www.cefor-rs.com.br
CIEE Rua Venancio Aires, n° 2035 sala 504 | (55)3222.5833 Www.ciee-rs.org.br
Edificio da CACISM - Santa Maria/RS (55) 3223.5937
(55) 3217.4446
(55) 3225.2677
CONESUL | Av. Cel. Aparicio Borges n° 2664 | (51) 3320.5205 www.conesul.org
Bairro: Gléria - Porto Alegre/RS
ECCOS | Rua Borges de Medeiros, 410 cj. 919 - 9° andar | (51) 3225-1080 | www.eccosestagios.com.br
ESTAGIOS | Centro - Porto Alegre/RS
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ELLORH | Rua Alberto Pasqualini, n°® 111, Sala 1306 | 55)3225.2021 www.ellorh.com.br
Centro Profissional Arquipélago, Santa Maria/RS
FIERGS/IEL | Av. Assis Brasil, n° 8787 - Porto Alegre/RS (51) 3212-5516 www.fiergs.org.br
FDRH Av. Praia de Belas, 1595 - Porto Alegre/RS (51) 3231.2888 www.fdrh.rs.gov.br
FUNDATEC | Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012 - Porto Alegre/RS (51) 3320-1000 www.fundatec.org.br
H&H Rua Benjamin Constant, n® 615, Centro — Cacapava | (55) 3281-4377 | hehestagios@yahoo.com.br
ESTAGIOS | do Sul
METTA | Rua Alberto Pasqualini, n° 25, sala 101 Edificio Ouro | (55) 3026.7940 | www.mettaestagios.com.br
ESTAGIOS | Preto - Santa Maria/RS
NUBE Rua Baréo de Itapetininga, 140 - 9° andar - Centro - | (11) 3154.7676 www.nube.com.br
Sao Paulo/SP
PERFIL | Rua XV de novembro, 519 - Centro — Cagapava do | (55) 3281-5200 www.perfilrh.net
RH Sul/RS
SINDILOJAS | Rua Roque Calage, 08. 4° andar - Centro - Santa | (55) 3028-4634 | www.sindilojas-sm.com.br
Maria/RS
USINADE | Rua Prof. Duilio Ramos, 195 - Campinas/SP (19) 3579-3884 | www.usinadetalentos.com.
TALENTOS

br

Quadro 39 - Agéncias de integragdo conveniadas com o Centro Universitario Franciscano
Fonte: Estagios ndo obrigatdrios

Dentre as principais acdes desenvolvidas ao longo do ano de 2016, destacam-se:

e atendimento aos académicos na forma de assessoramento no processo de formalizagdo dos

estagios ndo obrigatorios;

e orientacdes aos coordenadores e docentes de cursos de graduacdo e pds-graduacao;

e palestras com alunos e professores de cursos de graduacao;

e contatos com Agéncias de Integracdo e Unidades Concedentes para estagios académicos

da instituicdo;

e divulgacéo de vagas das Agéncias de Integracéo via e-mail;

e apoio a realizacdo de eventos ligados as instituices concedentes de estadgios nao

obrigatorios;

e incentivo a producdo de trabalhos cientificos para publicacdo em eventos académicos

institucionais e externos;

e assessoramento as coordenacdes de curso para ampliacdo de espacos para estagios;

e divulgacédo dos estagios nao obrigatorios por meio da TV Unifra.
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Conforme dados cadastrados na secretaria de estagios, segue o quadro:

Curso || NUmero de alunos
Ciéncias da Saude
Biomedicina 05
Enfermagem 07
Farmacia 20
Fisioterapia 04
Nutricdo 08
Odontologia 01
Terapia Ocupacional 21
TOTAL 56
Ciéncias Sociais
Administracéo 96
Ciéncias Contabeis 57
Ciéncias Econdmicas 05
Direito 144
Jornalismo 49
Publicidade e Propaganda 05
Turismo 01
TOTAL 357
Ciéncias Humanas
Filosofia 03
Geografia 01
Historia 08
Letras - Lingua Portuguesa 08
Letras - Portugués e Inglés 04
Pedagogia 32
Psicologia 12
Servico Social 12
TOTAL 80
Ciéncias Tecnoldgicas

Arquitetura e Urbanismo 41
Ciéncia da Computacgao 18
Design 12
Design de Moda -
Engenharia Ambiental 02
Engenharia Biomédica 03
Engenharia de Materiais 08
Engenharia Quimica 07
Fisica Médica 11
Matematica 09
Quimica -
Sistemas de Informacéo 25
TOTAL 136
Pds Graduacado
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Lato Sensu - Especializagédo 08
Técnico em Enfermagem 03
TOTAL 11
Total de alunos de graduagdo 4.878
Total geral de alunos em estagios nao 797
obrigatorios

Quadro 40 - Alunos que realizaram estagios nao obrigatorios
Fonte: Estagios ndo obrigatorios

Estagios ndo obrigatodrios

T000
000D
5000
4000
3000
2000
1000
0 ] ]
2015 2016
B Total de alunos M Estagidrios

Gréfico 4 - Relacdo de alunos e estagiarios da Institui¢éo
Fonte: Estagios ndo obrigatorios

Os dados disponiveis sdo aproximados, visto que diariamente novos estagios sao
cadastrados no sistema. Dos alunos regularizados, cerca de 18% realizam estagios diretamente
com as unidades concedentes e 82% realizam estagios através de agéncias de integragéo.

O Setor de Estagios Nao Obrigatérios propde para o proximo ano a organizacdo de um
sistema informatizado e integrado, que promova acesso a informacbes relacionadas a vida
académica do estagiario. O sistema integrado possibilitaria acesso a envolvidos no processo de
estdgio ndo obrigatorio como: coordenagdo de curso, coordenacdo de estagios, colegiado de
curso, DERCA, agéncias de integracdo, instituicdes concedentes de estagios, bem como setor dos

estagios ndo obrigatorios e a central de atendimento educacional.
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12 PROGRAMA DE ATENCAO INTEGRADA EM PSICOLOGIA - PAIP

= rhe

Programa de
Atencao Integra
em Psicologia

O Programa de Atencdo Integrada em Psicologia - PAIP visa prestar atendimento
psicoldgico para a comunidade académica, alem de promover atividades pertinentes a construgdo
do aprendizado do estagiario, bem como instigar a promocao e a prevencao de salde. Situa-se no
segundo andar do prédio 17, no conjunto 111 e tem como coordenador o psicologo Carlos Décimo
Martins, professor do curso de Psicologia.

Atualmente, conta com atividades como: atendimento psicolégico individual e em grupo,
grupo de estudos, Dialogos, Dialogos em Psicologia (Radio UNIFRA).

Abaixo, os atendimentos realizados nos 1° e 2° semestres de 2016:

Quadro 41 - Atendimentos realizados no 1° semestre/2016

NUmero de atendimentos concluidos 36
NUmero de atendimentos em andamento -
Numero de atendimentos na tabela de espera 05

Quadro 42 - Atendimentos realizados no 2° semestre/2016

Namero de académicos atendidos 47

Numero de sessbes / atendimentos realizados 243 sessdes / atendimentos

Numero de altas 31 altas por encaminhamentos,
desisténcias entre outras demandas

Numero de académicos que seguirdo em 16

atendimentos em 1°/2017

Encaminhado para Inter consulta com a Residéncia 02

Médica em Psiquiatria
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13 EVENTOS DO AMBITO DA PROGRAD

13.1 Participacdes da PROGRAD em eventos

Pro-reitoria de Graduagdo

Listam-se, a seguir, as participaces em eventos, viagens promovidas, consultorias e

visitas in loco aos futuros polos de EAD da Instituicdo no ambito da Pré-reitoria de Graduagé&o:

Participante Evento Promocéo Cidade Periodo
Reunido com a Prof2 Direcio de
. Claudia Maffini Griboski: . Avaliagio da | 24/02/2016
Janilse Fernandes Diligéncia do curso de Brasilia/DF <
. . Educacéo 25/02/2016
Direito e calculos do IGC :
o, Superior
da Instituicdo
Sociedade Brasileira de s
. : . ” : - Ministérioda | 10/03/2016 a
Vanilde Bisognin Matematica Apllcada e Brasilia/DF Educagéio 11/03/2016
Computacional
Sergio Renato Evento Comung - o
Lampert Diretrizes Curriculares Novo Unijui/FFEVA 26/04/2016
S . Hamburgo/RS LE
Nacionais Licenciaturas
Evento Comung -
Sérgio Renato Seminario Vencendo a 01/06/2016 a
Lampert Crise - em busca da PO A BYEIRE COMTTIE 02/06/2016
Exceléncia
Evento Comung - Projeto
Pedagogico de Curso:
Sergio Renato Uma artlc_ulaga_o entre a Caxias do UCS/URCAMP | 10/06/2016
Lampert intencionalidade Sul/RS
institucional e as diretrizes
normativas.
Janilse Fernandes | Coloquio Regional Sul- | Porto Alegre/RS | UFRGS/FURG | 04/11/2016
Nunes Ensino Médio reflexdes e
propostas
Quadro 43 - Participacdes da PROGRAD em eventos
Fonte: PROGRAD
Participante Evento Promocao Cidade Periodo
Inacir Pederiva e Avaliacéo in loco de Centro Guaira/PR 17/04/2016 a
Rui Carlos Roballo Polo para Educacdo a Universitério 20/04/2016
Distancia Franciscano
Janilse Fernandes Avaliacdo in loco de Centro Dourados/MTS 01/05/2016 a
Polo para Educacdo a Universitario 04/05/2016

Nunes
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Distancia Franciscano
Irani Rupolo Avaliacéo in loco de Centro Santa Maria/RS 12/06/2016 a
Vanilde Bisognin e Polo para Educacdo a Universitario 15/06/2016
Anderson Luiz Distancia Franciscano
Ellwanger
Inacir Pederiva, Avaliacéo in loco de Centro Pelotas/RS 12/06/2016 a
Janilse Fernades Polo para Educacédo a Universitario 15/06/2016
Nunes e Marcelo Distancia Franciscano
Bisognin
Solange Binotto Avaliacéo in loco de Centro Cruz Alta/RS 12/06/2016 a
Fagan e Taize Polo para Educacdo a Universitério 15/06/2016
Andrade Machado Distancia Franciscano
Janilse Fernandes Avaliacdo in loco de Centro Cangucu/RS 01/08/2016 a
Nunes Polo para Educacéo a Universitario 03/08/2016
Distancia Franciscano
Irani Rupolo, Avaliacéo in loco Sede Centro Santa Maria/RS 07/09/2016 a
Irancir Pederivae | do Centro Universitario Universitario 10/09/2016
Janilse Fernandes Franciscano para Franciscano
Nunes Educacao a Distancia

Quadro 44 - Avaliagdo in loco dos Polos para a EAD
Fonte: PROGRAD

13.2 Mostra das profissdes dos cursos

Nos dias 28 e 29 de setembro de 2016, no Conjunto 111, das 9h as 18h, foi realizada a 62

edicdo da Mostra das Profissdes do Centro Universitario Franciscano. Esta edi¢&o reuniu cerca de
2 mil visitantes, entre alunos do Ensino Médio, professores e familiares. As atividades contaram
com a participacdo de «cerca de 67 escolas de Santa Maria e regido.
Todos puderam conferir as iniciativas dos cursos de graduacdo, pos-graduacao e extensdo, além
dos espacos de cursos da instituicdo. No total, foram 28 estandes, onde os professores de cada um
dos cursos recepcionaram o0s visitantes.

Os visitantes tiveram a oportunidade de conhecer os espacgos de laboratérios de cursos,
onde foram realizadas 1.680 visitacdes, as quais resultaram em 38 inscricdes no vestibular.
Foram envolvidos, nesta atividade, 30 cursos da instituicdo, 130 professores voluntarios que

realizaram a apresentacdo de seus espacos juntamente com 20 alunos voluntarios. Foram

85



Pro-reitoria de Graduagdo

visitados em torno de 60 laboratérios da instituicdo. Ainda foram realizados 5 aulGes, nos quais
participaram 430 alunos visitantes.

Os professores visitantes foram recepcionados na Sala do Professor, onde participaram de
4 oficinas e puderam conhecer os cursos de pos-graduacdo da instituicdo. Participaram das

atividades 80 professores visitantes.
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14 Secretaria de Registro Académico

O ano de 2016 foi intenso para a Secretaria de Registro Académico. Em constante dialogo
com o setor de Tecnologia da Informacdo, a Secretaria abordou temas como: a modernizacéo de
processos académicos, incluindo o desenvolvimento de novos fluxogramas automatizados, mais
ageis e seguros; melhorias nas interfaces do Sistema Académico; operacionalizagdo técnica para
adaptacdo (alteracdo) curricular em cursos de graduacdo. Trabalhou-se, também, no
acompanhamento as visitas técnicas in loco do Ministério da Educacdo para autorizacdo de
funcionamento e reconhecimento de cursos na modalidade EAD e presencial. Investiu-se na
constante organizagdo dos arquivos académicos em meio fisico e eletronico. Verificou-se, nesse
periodo, a consolidacdo do processo de recep¢do de calouros, o qual atendeu cerca de 1.500
novos alunos em local apropriado, climatizado, com uma equipe multisetorial a disposicéo,
oferecendo aos ingressantes apoio técnico, académico e financeiro.

Em trabalho conjunto a Comissdo de Estudos e Avaliacdo do Sistema Académico, no qual
a Secretaria possui um representante, apoiou constantemente, no ano de 2016, a equipe de
Tecnologia da Informacéo, propondo melhorias nos sistemas e subsistemas de controle de cursos
em todos os niveis. Nesse sentido, registraram-se 5 reunies de marco a novembro do ano, com
mapeamento de demandas e propostas de desenvolvimento de novas ferramentas de apoio a
gestao.

Como qualificacdo do corpo técnico-administrativo da Secretaria, realizaram-se 7
reunibes mensais de janeiro a dezembro, a fim de permitir a equipe, entre os seus subsetores, 0
dialogo sobre as demandas em andamento e as metas a serem atingidas no respectivo ano. Com o
mesmo intuito, a Secretaria de Registro Académico trabalhou com as secretarias de curso e de
setores administrativos, oferecendo um momento de estudos, em dois dias, para a qualificacdo
profissional no uso do Sistema Académico e seus subsistemas como ferramenta de apoio a

gestéo, realizado no més de setembro do corrente ano.

Outros trabalhos realizados Periodo

Preparagdo da equipe e acompanhamento para as visitas de autorizacdo de
funcionamento da Sede e Polos em EAD, da rede SCALIFRA-ZN de | Janeiro a dezembro de 2016
Educacdo a Distancia
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Atualizacdo cadastral em Sistema Académico dos estudantes ingressantes no
ano de 2016

Marco, abril e agosto e
setembro de 2016

Estudo e proposta para automatizagdo (Processo Eletronico) do Processo de
solicitacdo de afastamento discente e solicitagdo de cancelamento/trancamento
de matricula

Marco a setembro de 2016

Estudo para o projeto para normatizacdo/regulamentacdo institucional dos
instrumentos técnicos (cddigo de classificacdo, tabela de temporalidade,
listagem de eliminacdo e listagem de transferéncia de documentos)

Digitalizacdo de documentos sob orientacdo do novo Codigo de Classificacdo
de Documentos. Producdo do bir6 de digitalizacdo (nimero de estudantes com
documentos digitalizados):

- Ingressantes do ano de 2016: 1.311 estudantes

- Egressos do 1° semestre de 2016: 288 estudantes

- Documentos do arquivo inativo: 400 caixas contendo dossiés de estudantes
egressos e evadidos

Implantacdo gradual de critérios para controle de eliminacdo de documentos
nas Secretarias dos Cursos de graduagéo

Marco a dezembro de 2016

Coordenagdo e implantacdo do controle automatizado de filas através de
Totem emissor de senhas, junto a Central de Atendimento

Vestibular de Inverno 2016 - recepcédo e matricula dos estudantes calouros

Julho de 2016

Operacionalizagcdo administrativa para alteracdo curricular nos cursos de
graduacdo em Administracdo, Biomedicina, Ciéncias Contébeis, Ciéncias
Econbmicas, Direito, Farmacia e Tecnologia em Design de Moda.

Junho e julho e novembro e
dezembro de 2016

Recebimento, organizacdo e guarda do acervo documental do Curso de
Quimica (descontinuado)

Agosto de 2016

Oferecimento, dentro do Programa Saberes, da Oficina de Capacitacdo
Profissional: o uso do sistema académico como ferramenta de apoio a gestéo,
ministrada a secretarias de curso e setores administrativos.

Setembro de 2016

Apoio junto a Unidade de Tecnologia da Informacdo para a conclusdo do
Sistema para digitacdo de notas e controle de Frequéncia eletronico, com
geracdo de Diario de Classe em arquivo criptografado (codigo hash)

Revisdo do novo Contrato de Prestacdo de Servigcos Educacionais 2017 para
cursos de graduacdo, em conjunto com a PROAD e Assessoria Juridica

Outubro de 2016

Proposta para alteragdo de politicas, normas e regulamentos institucionais:
extin¢do de desisténcias como forma de evasao; alteracdo no fluxograma para
reabertura de matricula e alteracdo da taxa para cancelamento total de
matricula para ingressante

Outubro a dezembro de
2016

Recebimento, organizacdo e guarda do acervo documental do Curso de
Técnico de Enfermagem (descontinuado)

Vestibular de Verdo 2017 - recepc¢do e matricula dos estudantes calouros

Dezembro de 2016

Quadro 45 - Acdes desenvolvidas pela Secretaria de Registro Académico
Fonte: Secretaria de Registro Académico
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15 ANEXO
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15.1 Glossario sobre a nota da Graduagao

Ano

Ano de avaliacdo do ENADE

Nota infraestrutura

Nota padronizada de 0 a 5, relacionada ao termo de infraestrutura (equipamentos)

Nota pedagdgica

Nota padronizada de 0 a 5, relacionada ao termo didatico-pedagdgico

Nota Mestre

Nota padronizada de 0 a 5, referente ao nimero de docentes com titulagdo minima de
mestre

Nota Doutor

Nota padronizada de 0 a 5, referente ao nimero de docentes com titulagdo minima de
doutor

Nota Regime

Nota padronizada de 0 a 5, referente ao nimero de docentes que cumprem regime
parcial ou integral

Termo de insumos

Nota padronizada de 0 a 5, referente ao "termo insumos" composto pela ponderacao
da nota infraestrutura, nota pedagdgica, nota mestre, nota doutor e nota regime.

Enade ing. Nota padronizada de 0 a 5 no Enade dos ingressantes

Enade Conc. Nota padronizada de 0 a 5 no Enade dos concluintes

Nota IDD Nota padronizada de 0 a 5 no IDD (cursos sem IDD: Nota Enade dos
concluintes=Nota IDD)

CPC Conceito Preliminar do Curso (continuo) — padronizado 0 a 5.

CPC (faixa) Conceito Preliminar do Curso (faixa)

Mat. do curso

NuUmero de alunos matriculados no curso

Mat. com CPC da IES

Namero total de matriculados da IES nos cursos com CPCs nos respectivos anos
ENADE.

G. da IES

Conceito Médio Ponderado da Graduacdo (continuo) - padronizado 0 a 5

Quadro 45 - Glossario do INEP sobre a nota da graduacao

Fonte: Inep
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